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中山大学
 
单位情况简介：
中山大学位于经济繁荣、充满活力的广州市， 1924年由孙中山先生亲手创建，具有深厚的历史渊源及学术传统，2001年与中山医科大学合并组成新的中山大学，成为一所涵盖人文科学、社会科学、自然科学、技术科学、工学、医学、药学、经济学和管理科学等在内的综合性大学。学校现有四个校区，校园树木葱笼，绿草如茵，皆是读书治学的胜境。 中山大学是教育部直属高校，国家“211工程”和“985工程”重点建设的高水平大学，学科门类齐全，师资力量雄厚，拥有一批水平先进、设施完善的实验室和科研基地以及强大的医疗资源。学校致力于培养具有国际视野、满足国家与社会需求的高素质复合型拔尖创新人才，坚持以科技创新力量推动国家和区域社会经济进步，积极开展国际合作，广纳海内外英才，着力推进人才强校战略。秉承优良的办学传统，中山大学将努力建设成为居于国内一流大学前列、具有国际影响的高水平大学。 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	教授、副教授
	若干
	博士
	数学相关专业
	教学、科研工作
	学术造诣深厚，在所从事的学科领域中成就卓著，在海内外学术界具有重要影响的学术带头人。或是研究方向明确，具有较强的独立科研工作能力和较好的工作积累，发展潜力大的青年拔尖人才。

	2
	教授、副教授
	若干
	博士
	物理学相关专业
	教学、科研工作
	

	3
	教授、副教授
	若干
	博士
	化学相关专业
	教学、科研工作
	

	4
	教授、副教授
	若干
	博士
	地理科学相关专业
	教学、科研工作
	

	5
	教授、副教授
	若干
	博士
	生物学相关专业
	教学、科研工作
	

	6
	教授、副教授
	若干
	博士
	基础医学相关专业
	教学、科研工作
	

	7
	教授、副教授
	若干
	博士
	临床医学相关专业
	教学、科研工作
	

	8
	教授、副教授
	若干
	博士
	公共卫生与预防医学相关专业
	教学、科研工作
	

	9
	教授、副教授
	若干
	博士
	药学相关专业
	教学、科研工作
	

	10
	教授、副教授
	若干
	博士
	经济学相关专业
	教学、科研工作
	

	11
	教授、副教授
	若干
	博士
	管理学相关专业
	教学、科研工作
	

	12
	教授、副教授
	若干
	博士
	外国语言文学相关专业
	教学、科研工作
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市新港西路135号 

	邮编：510275

	联 系 人：陈英群 
	传真：86－20－84111781

	电    话：86－20－84114884 
	网址：http://www.sysu.edu.cn/

	E-mail：rscrcyj@mail.sysu.edu.cn


华南理工大学
 
单位情况简介：
华南理工大学原名华南工学院，秉承“博学慎思，明辨笃行”的校训，成立于1952年，是直属教育部的“211工程”、“985工程”全国重点大学。学校坐落在南方名城广州，占地面积294多万平方米。校园分为两个校区，北校区位于广州市天河区石牌高校区，，南校区位于广州市番禺区广州大学城内。经过50多年的发展，学校已经建设成为一所以工见长，理工结合，管、经、文、法多学科协调发展的综合性研究型大学，被社会誉为“工程师的摇篮”、“企业家的摇篮”。
 人才需求信息
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	职位要求

	1
	机械与汽车工程学院教师
	16(其中1名专职科研）
	博士
	机械制造及其自动化、车辆工程、动力机械及工程、机械设计理论、机械电子工程、材料加工工程、成型加工过程及模拟仿真、安全工程、暖通工程、油气储运工程、过程控制及自动化
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；中级及以上职称

	2
	建筑学院教师
	8（其中2名专职科研）
	博士
	景观建筑设计、建筑设计、城市规划、建筑技术科学（声、光、热）
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；中级及以上职称


	3
	土木与交通学院教师
	7（其中2名专职科研）
	博士
	土木工程施工、船舶与海洋工程、水力学及河流动力学、水工结构、港工结构工程（含水工岩土））、工程管理、交通运输规划与管理或其他交通类、管理科学与工程或其他管理类、交通信息工程及控制、防灾减灾与防护工程、桥梁与隧道工程
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；中级及以上职称

	4
	电子与信息学院教师
	10（其中3名专职科研）
	博士
	通信与信息系统、电子科学与技术、信号检测
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；高级职称

	5
	电力学院教师
	12
	博士
	热能工程、工程热物理或电站系统及其控制、核工程与核技术、电力系统及其自动化、高电压与绝缘技术、电机与电器、电力电子与电力传动
	博士后

	6
	自动化科学院与工程学院教师
	3
	博士
	模式识别与智能控制（脑机接口）、基于模式的智能控制、自主系统与网络控制
	副高级以上职称

	7
	计算机科学院与工程学院教师
	8
	博士
	网格与海量信息处理技术、多媒体信息处理技术、网络安全与信息安全技术、计算机网络技术、图形与图像处理技术、嵌入式系统技术、人工智能技术、机器人技术、软件工程
	博士后；副高及以上职称

	8
	材料科学院与工程学院教师
	15（其中3名专职科研）
	博士
	光电材料与器件、材料成型加工、高分子及高分子材料、材料科学与工程、光功能材料、建筑材料、电子材料与元器件
	高层次人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；高级职称（教授40岁以下，副教授35岁以下）

	9
	化学院与化工学院教师
	5（其中2名专职科研）
	博士
	化学工程、化学工艺、化学、应用化学、有机化学、化学工程、制药工程、能源工程
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；中级及以上职称

	10
	理学院教师
	5
	博士
	凝聚态物理、光电子与微电子、电子信息技术、概率统计、计算数学、应用数学
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；副高及以上职称

	11
	轻工与食品学院教师
	4（其中2名专职科研）
	博士
	制浆造纸工程、粮油与植物蛋白、印刷工程、植物资源化学、制糖工程、食品化学、食品生物技术、食品安全
	高层次人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；副高以上职称

	12
	工商管理学院教师
	7
	博士
	工业工程、决策科学、企业战略管理、组织行为学、人力资源管理、技术经济与管理、财务管理、金融与风险管理、市场营销、会计学
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；副高及以上职称（能用英语授课，国内博士须以第一作者在权威期刊发表过论文1篇）

	13
	公共管理学院教师
	3
	博士
	行政管理专业(含政府绩效管理)、地理信息系统、公共财政、土地资源
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；副高及以上职称

	14
	思想政治学院教师
	2
	博士
	思想政治教育、中国马克思主义与当代、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论、马克思主义基本原理、中国近现代史纲要、科学社会主义、科技哲学
	高级职称（50岁以下）；副高及以上职称（40岁以下）中共党员；博士毕业生或中级职称以上；中共党员

	15
	外国语学院教师
	4
	博士
	英语语言文学、外国语言学及应用语言学、（本硕博）公共英语教学
	中级以上职称

	16
	体育学院教师
	2
	博士
	体育教育训练学（篮球、皮划艇、乒乓球、羽毛球、网球方向）、民族传统体育
	硕士及以上；有运动队执教经验者优先；高职称者优先；除专项外，能胜任游泳和1-2项大学体育课教学

	17
	环境科学院与工程学院教师
	3
	博士
	环境管理学、市政工程（污泥、管网方向）
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；副高及以上职称

	18
	生物科学院与工程学院教师
	5（其中3名专职科研）
	博士
	微生物学、生物化工、发酵工程、生物医学工程、生物信息学、基因组及代谢组学、蛋白质科学、酶工程、生理学、细胞生物学、药理学、药物制剂、实验动物、分析化学
	高层次人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；中级以上职称

	19
	软件学院教师
	6
	博士
	软件工程
	博士、博士后，副高及以上职称

	20
	经济与贸易学院教师
	3
	博士
	旅游与酒店管理、国际贸易、国际金融、西方经济学、管理学/经济学（会展经济与管理）、金融学、保险学、设计学、艺术设计（展示设计、会展设计）、体育赛事组织与管理、社会学（休闲研究）、计算机网络、软件工程、机电一体化、机械制造及其自动化
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；副高及以上职称

	21
	法学院教师
	2
	博士
	法学理论、商法学、经济法学、刑法学、诉讼法学、国际私法、国际法、国际经济法
	博士后；中级及以上职称

	22
	新闻与传播学院教师
	4
	博士
	哲学、社会学、广告学、广告设计与创意、新闻传播法
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；硕士（限广告设计与创意专业）、副高及以上职称

	23
	艺术学院教师
	4
	博士
	圆号、打击乐、低音提琴、声乐、视唱练耳、舞蹈编导
	硕士及以上；中级以上职称；外校或国外院校毕业

	24
	国际教育学院教师
	2
	博士
	汉语言文化与跨文化传播
	高层次引进人才（参照学校高层次人才引进计划政策兑现待遇）；博士后；中级及以上职称

	25
	设计学院教师
	3
	博士
	工业设计、机械工程（CAD）或计算机应用技术（计算机图形学）、产品设计、服装表演、陶瓷、平面互动媒体、美学、设计理论、动漫艺术
	工业设计、机械工程（CAD）或计算机应用技术（计算机图形学）、产品设计、服装表演、陶瓷、平面互动媒体、美学、设计理论、动漫艺术

	26
	高等教育研究所研究员
	2
	博士
	高等教育学、教育学原理
	正高职称（50岁以下）


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市天河区五山路381号华南理工大学 

	邮编：510640

	联 系 人：王娟，苏图 
	传真：87113802

	电    话：020-87110072 
	网址：www.scut.edu.cn

	E-mail：rscrcb@scut.edu.cn


华南师范大学
 
单位情况简介：
华南师范大学始建于1933年，是一所学科门类齐全的国家“211 工程”重点建设大学和广东省省属重点大学。学校现有广州石牌、广州大学城和南海 3 个校区，占地面积共 3079亩， 校舍面积共 126万平方米。校园环境优美，景色怡人，人文景观遍布，文化气息浓厚，为广大师生提供了良好的学习、工作和生活环境。 学校现有4个国家重点学科（含1个重点培育学科）， 9个国家 “ 211 工程 ”重点建设学科， 2个广东省一级学科重点学科，11个广东省二级学科重点学科。有71个本科专业，有 14个博士学位授权一级学科、90个博士学位授权点、1个博士专业学位授权点， 33个硕士学位授权一级学科、 174个硕士学位授权点、10个硕士专业学位授权点，涉及11个学科门类。 有12个博士后流动站。 学校拥有一批实力较强的实验室和科研基地。有教育部激光生命科学重点实验室、环境理论化学重点实验室（省部共建）、教育部电化学储能材料与技术工程研究中心、卫生部中医药与光子技术实验室、国家理科基础科学研究和教学人才培养基地、教育部部省共建人文社科重点研究基地、国家体育总局重点研究基地，有7个广东省重点实验室（中心），6个广东省高校科研型重点实验室，3个广东省高校产学研结合示范基地，6个广东省普通高校人文社会科学重点研究基地，1个广东省高校工程技术研究中心。学校还拥有“物理学科基础课”、“信息传播”、“心理学”等3个国家级实验教学示范中心，7个广东省实验教学示范中心。此外，教育部高校辅导员培训和研修基地、广东省普通高等学校师资培训中心、广东省网络图书馆、广东高校建筑规划设计院等机构均设在学校。学校教师队伍结构良好、水平较高，拥有一批在国内外具有一定影响的专家学者。现有教师队伍 2000 多人，其中教授 400 多人，副教授 500 多人，博士、硕士研究生导师 800 多人，具有博士、硕士学位和研究生学历的1600多人。在师资队伍中，有中国科学院院士（含双聘） 7 人、瑞典皇家科学院院士2人、“千人计划”入选者 2人、青年“千人计划”入选者1人，长江学者5人、获得国家杰出青年基金项目资助者4人、“新世纪百千万人才”国家级人选 5人、国家级教学名师2 人、广东省领军人才4人、珠江学者6人、广东省高等学校“千百十工程”国家级培养对象5人，拥有教育部“长江学者与创新团队发展计划”创新团队 1个、广东省创新科研团队1个，并有国务院学位委员会学科评议组成员 3 人、教育部高等学校教学指导委员会成员 12 人。
人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	特聘教授
	1
	博士
	光电子学
	从事光电子材料与器件与纳米光子技术方面的研究和教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	2
	教授
	1
	博士
	光学工程
	从事光子集成器件与纳米光子技术方面的研究和教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	3
	教授
	1
	博士
	功能性微结构多物理场（超快激光、脉冲磁场等）微纳加工
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	4
	教授
	1
	博士
	量子光学与量子信息
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	5
	教授
	1
	博士
	传输光子学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	6
	教授或特聘教授
	1
	博士
	光学交叉学科
	科研岗位
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	7
	教授或特聘教授
	1
	博士
	生物物理学
	科研岗位
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	8
	教授或特聘教授
	1
	博士
	生物医学光子学
	科研岗位
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	9
	教授或特聘教授
	1
	博士
	纳米光子学
	科研岗位
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	10
	教授或特聘教授
	1
	博士
	化学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	11
	教授或特聘教授
	1
	博士
	环境科学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	12
	特聘教授
	2
	博士
	偏微分方程、计算数学或微分几何（或几何分析）
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	13
	教授或特聘教授
	2
	博士
	自然地理学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	14
	教授或特聘教授
	3
	博士
	地理信息系统
	科研及教学
	原则上，年龄不超过45岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	15
	教授或特聘教授
	3
	博士
	人文地理学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	16
	教授
	1
	欧美名校博士
	理论经济学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	17
	教授
	1
	博士
	统计学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	18
	教授
	1
	博士
	区域经济学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	19
	教授
	1
	博士
	宏观经济学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	20
	教授或特聘教授
	1
	博士
	哲学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	21
	教授或特聘教授
	1
	博士
	公共管理学
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	22
	教授或特聘教授
	1
	博士
	教育学或心理学各专业
	科研及教学
	原则上，理工类年龄不超过45岁，人文社科类年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	23
	特聘教授
	2
	博士
	教育技术学
	教育信息化、知识构建、未来教育等领域的科研及教学工作
	原则上，理工类年龄不超过45岁，人文社科类年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	24
	特聘教授
	2
	博士
	新闻学、传播学
	信息传播、文化产业等领域的科研及教学工作
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。

	25
	教授
	1
	博士
	欧洲史（欧洲各国）
	科研及教学
	原则上，年龄不超过50岁；一般应担任高水平大学副（助理）教授以上职位或其他相应职位；学术水平高，取得国内外同行公认的学术成就；具有带领本学科保持或赶超国内外先进水平的能力。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东广州天河石牌中山大道西55号华南师范大学人事处 

	邮编：510631

	联 系 人：吴老师、刘老师 
	传真：+86-020-85213352

	电    话：+86-020-85211061 
	网址：www.scnu.edu.cn

	E-mail：hsrscg@scnu.edu.cn


暨南大学
 
单位情况简介：
暨南大学是中国第一所由国家创办的华侨学府，是目前全国境外生最多的大学，是国家“211工程”重点综合性大学，直属国务院侨务办公室领导。素有“华侨最高学府”之称的暨南大学，恪守“忠信笃敬”之校训，注重以中华民族优秀的传统道德文化培养造就人才。学校设有25个学院，49个系，140个研究机构和84个实验室，76个本科专业；38个硕士学位授权一级学科，5个硕士学位授权二级学科（不含一级学科覆盖点），15个博士学位授权一级学科，4个博士学位授权二级学科（不含一级学科覆盖点）；共有140个研究机构和84个实验室，包括有国家工程中心1个，教育部工程中心3个，省、部级重点实验室11个。学校积极贯彻“面向海外，面向港澳台”的办学方针，建校至今，共培养了来自世界五大洲133个国家和地区的各类人才20余万人，堪称桃李满天下。学校在广州、深圳、珠海三地设有四个校区，并正在广州筹建新的校区。校园环境优美，景色怡人，人文景观遍布，文化气息浓厚，为广大师生提供了良好的学习、工作和生活环境。 暨南大学正努力向更高的办学水平迈进，致力于建设成为建设特色鲜明、海内外知名的研究型大学。因学校发展需要，现面向海内外公开招聘优秀的教学科研人员。
人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	B
	不限
	博士
	海外华文文学
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	2
	C
	不限
	博士
	
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	3
	B
	不限
	博士
	文艺学
	教学科研
	教授
	待遇从优，请面谈

	4
	B
	不限
	博士
	世界史
	教学科研
	教授
	待遇从优，请面谈

	5
	A
	不限
	
	港澳基本法
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	6
	B
	不限
	
	刑法
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	7
	B
	不限
	博士
	经济法
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	8
	B
	不限
	博士
	民商法
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	9
	B
	不限
	博士
	劳动经济学
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	10
	B
	不限
	博士
	人口资源与环境经济学
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	11
	C
	不限
	博士
	经济思想史
	教学科研
	中级以上
	待遇从优，请面谈

	12
	A/B/C
	不限
	博士
	金融学及相关学科
	教学科研
	副高
	待遇从优，请面谈

	13
	A/B
	不限
	博士
	概率论与数理统计
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	14
	C
	不限
	博士
	概率论与数理统计
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	15
	C
	不限
	博士
	经济统计
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	16
	C
	不限
	博士
	数量经济
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	17
	A
	不限
	博士
	国际贸易/世界经济
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	18
	B/C
	不限
	博士
	国际贸易/世界经济
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	19
	C
	不限
	博士
	城市经济
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	20
	C
	不限
	博士
	港澳台研究
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	21
	C
	不限
	博士
	财政、税收
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	22
	B/C
	不限
	博士
	应用心理学
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	23
	A/B
	不限
	博士
	会计、审计（含税筹）
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	24
	A/B
	不限
	博士
	财务管理
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	25
	B/C
	不限
	博士
	投资理财
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	26
	A
	不限
	博士
	市场营销
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	27
	A
	不限
	博士
	电子商务
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	28
	B/C
	不限
	博士
	旅游管理
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	29
	B/C
	不限
	博士
	法语专业
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	30
	C
	不限
	博士
	日本文化
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	31
	C
	不限
	博士
	语言学
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	32
	C
	不限
	博士
	语言学
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	33
	A
	不限
	博士
	凝聚态物理/物理电子学/计算物理
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	34
	B
	不限
	博士
	
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	35
	C
	不限
	博士
	
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	36
	B
	不限
	博士
	力学
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	37
	B
	不限
	博士
	土木工程
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	38
	C
	不限
	博士
	建筑学
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	39
	B
	不限
	博士
	电子学
	教学科研
	副高
	待遇从优，请面谈

	40
	B
	不限
	博士
	光电子学
	教学科研
	副高
	待遇从优，请面谈

	41
	B以上
	不限
	博士
	金属材料加工工程
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	43
	B以上
	不限
	博士
	环境科学与技术
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	44
	A/C
	不限
	博士
	食品科学与工程
	教学科研
	A：正高
	待遇从优，请面谈

	46
	B/C
	不限
	博士
	光纤通信
	教学科研
	中级或副高
	待遇从优，请面谈

	47
	B/C
	不限
	博士
	微波光子学
	教学科研
	中级或副高
	待遇从优，请面谈

	48
	C
	不限
	博士
	光纤传感
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	49
	A
	不限
	博士
	振动分析
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	50
	A
	不限
	博士
	食品工程或分析化学
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	51
	C
	不限
	博士
	自动控制相关专业
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	52
	A
	不限
	博士
	电气工程及其自动化
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	53
	C
	不限
	博士
	自动化
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	54
	B
	不限
	博士
	电气工程及其自动化
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	55
	C
	不限
	博士
	电子、通信
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	56
	B/C
	不限
	博士
	翻译
	教学科研
	副高
	待遇从优，请面谈

	57
	A
	不限
	博士
	法学理论或部门法学
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	58
	A
	不限
	博士
	城市管理、行政管理、公共政策及相关专业
	教学科研
	教授
	待遇从优，请面谈

	59
	A
	不限
	博士
	城市管理、行政管理、公共政策及相关专业
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	60
	A
	不限
	博士
	网络与新媒体
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	61
	A
	不限
	博士
	文化产业管理及文化创意
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	62
	B
	不限
	博士
	编辑出版专业
	教学科研
	副高
	待遇从优，请面谈

	63
	B
	不限
	博士
	秘书学或写作学专业
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	64
	C
	不限
	博士
	城市管理、行政管理、公共政策及相关专业
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	65
	B
	不限
	博士
	网络与新媒体
	教学科研
	副高
	待遇从优，请面谈

	66
	B
	不限
	博士后
	东南亚研究
	教学科研
	副高
	待遇从优，请面谈

	67
	A
	不限
	博士
	传播学
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	68
	A
	不限
	博士
	公共关系
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	69
	A
	不限
	博士
	电视新闻学
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	70
	C
	不限
	硕士
	播音与主持艺术
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	71
	A
	不限
	博士
	数学
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	72
	B
	不限
	博士
	数学
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	73
	C
	不限
	博士
	数学
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	74
	C以上
	不限
	博士
	电子科学与技/信息与通讯工程/机械电子工程
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	76
	A/B/C
	不限
	博士
	计算机
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	77
	A
	不限
	博士后
	药剂学
	教学科研
	副高以上
	待遇从优，请面谈

	78
	A
	不限
	博士后
	药理学
	教学科研
	副高以上
	待遇从优，请面谈

	79
	B/C
	不限
	博士
	药物化学
	教学科研
	副高/博士后
	待遇从优，请面谈

	80
	A
	不限
	博士
	药学
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	81
	C
	不限
	博士
	解剖学
	教学科研
	中级及以下
	待遇从优，请面谈

	82
	C/B
	不限
	博士
	细胞与发育生物/组织胚胎学
	教学科研
	中级或副高
	待遇从优，请面谈

	83
	C
	不限
	博士
	病理生理学
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	84
	不限
	不限
	博士
	生理学或相关专业
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	85
	C
	不限
	博士
	医学寄生虫学和医学昆虫学或病原生物学
	教学科研
	中级
	待遇从优，请面谈

	86
	A
	不限
	博士
	神经生物学或医学
	教学科研
	教授或副教授
	待遇从优，请面谈

	87
	C
	不限
	博士
	中医骨伤
	教学科研
	中级
	待遇从优，请面谈

	88
	B/C
	不限
	博士
	口腔颌面外科及正畸学
	教学科研
	副高或中级以下
	待遇从优，请面谈

	89
	A
	不限
	博士
	护理学
	教学科研
	正高
	待遇从优，请面谈

	90
	B/C
	不限
	博士
	中国画
	教学科研
	中级以上
	待遇从优，请面谈

	91
	B/C
	不限
	博士
	马克思主义中国化或中共党史专业
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈

	92
	B/C
	不限
	博士
	马克思主义原理及其相关专业
	教学科研
	
	待遇从优，请面谈


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：中国广东省广州市天河区黄埔大道西601号 

	邮编：510632

	联 系 人：周乐平 童锋 
	传真：86-020-85220024

	电    话：86-020-85220024 
	网址：http://www.jnu.edu.cn/

	E-mail：otalents@jnu.edu.cn


广东商学院
 
单位情况简介：
广东商学院1983年经国务院批准成立。经过28年的发展，学校已建设成为拥有全日制在校研究生和本科生24529人、教职工1435人的省属重点建设院校，是广东和华南地区经、管、法人才培养基地和科学研究基地。2007年底，学校通过国家教育部组织的本科教学工作水平评估并获得“优秀”。 学校现有广州校本部和三水校区两个校区，占地面积2383亩。校本部毗邻广州国际会展中心，三水校区位于风景秀丽的佛山市云东海旅游经济区。现有校舍建筑面积51.75万平方米,教学科研仪器设备总值9609万元。图书馆藏书305.16万册（含电子图书108.64万册），建有先进的数字化图书馆和广东省高校经济、管理、法学数字化教育教学资源分中心。 学校现有专任教师1120人，其中正高职称200人、副高职称335人，具有博士学位教师316人。111人次入选广东省高校“千百十工程”培养对象，3人入选教育部新世纪优秀人才支持计划，享受国务院政府特殊津贴专家12人，教育部高等学校教学指导委员会委员4人、教育部学科发展与专业设置专家委员会委员1人。 学校建成以经济学、管理学、法学为主体，经、管、法、文、理、工、教等多学科协调发展，并具一定特色和优势的学科体系。目前有5个省级重点学科和重点扶持学科、6个硕士一级学科（二级学科硕士点达32个）、4个专业学位硕士点。根据中国管理科学研究院《中国大学评价》，学校经济学、管理学、法学三大主体学科连续八年进入全国高校“百强”行列，2011年经济学、管理学、法学分列第50、62、61位。 学校学术研究不断取得新进展，2006年以来共获得各级各类科研项目813项，其中国家自然科学基金项目12项、国家社会科学基金项目28项、省部级项目287项、横向课题314项，省部级以上人文社会科学课题立项数量位居广东省属高校前列；发表学术论文8000篇，其中权威刊物100余篇、核心期刊3000余篇，被SCI、EI、ISTP三大检索收录200余篇；出版各类著作200余部，其中学术专著170部；获得优秀科研成果政府奖励41项，其中省部级以上22项。学校着力打造三级科研平台体系，现拥有省级人文社科重点研究基地2个、省级重点实验室1个、广州市重点研究基地1个、校级实体性科研机构3个、非实体性科研机构27个。《广东商学院学报》为全国中文核心期刊、中国人文社会科学核心期刊、中国人文社科学报核心期刊和全国百强社科学报。 学校始终以教学工作为中心，现有17个教学院部，50个本科专业，其中国家级特色专业5个、省级特色专业10个、省级名牌专业7个，特色专业和名牌专业数居省属高校前列。建成国家级人才培养模式创新实验区1个、国家级教学团队1支、国家级精品课程1门、国家级双语教学示范课程2门、省级精品课程12门。2006年以来，获得教研教改项目299项，其中国家级1项、省部级19项；出版自编教材75部、教学指导书5种，其中获得国家级立项独立主编教材9部、获省部以上奖励的独立主编教材9部；获得国家级教学成果二等奖1项、省级教学成果奖11项。 学校一直以加强学生实践能力和创新能力为重点，大力推进实践实验教学改革、教学信息化建设、“三大课堂”整合，不断深化本科人才培养模式。建校以来，学校已为社会输送了5万多名高素质人才。用人单位对我校历届毕业生评价优良率达90%以上，毕业生中约80%已成为所在单位的业务骨干，约30%进入了领导管理层或作为单位后备干部培养，涌现出党的十六大代表、中国杰出青年卫士、全国反走私先进个人、全国税收征管能手、中国十大经济创新人物、全国建行系统巾帼建功标兵及相当一批知名企业的创始人、高层管理人员等杰出校友。  

人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	“南岭学者”特聘岗位
	3-5人
	博士(教授）
	国民经济学、产业经济学、国际贸易学、财政学、金融学、企业管理、会计学、旅游管理、宪法学与行政法学、诉讼法学、民商法学、国际法学
	教学科研
	详见附件:广东商学院“南岭学者”特聘岗位招聘启事
	月薪不低于5万元；提供科研经费10-50万元；提供广州市内建筑面积不低于110m2住房1套，或一次性提供安家费和购房补贴150万元（税前）;详见附件.

	2
	教师
	1-2人
	博士
	审计学、会计学或财务管理
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	3
	教师
	1-2人
	博士
	区域物流或产业物流、市场营销
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	4
	教师
	1-2人
	博士
	国际商务
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	5
	教师
	1-2人
	博士
	金融保险
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	6
	教师
	1-2人
	博士
	计算机、信息安全
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	7
	教师
	1-2人
	博士
	广告学、广告设计
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	8
	教师
	1-2人
	博士
	动画编导
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	9
	教师
	1-2人
	博士
	广播电视艺术学
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	10
	教师
	1-2人
	博士
	英语语言文学
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。

	11
	教师
	1-2人
	博士
	日语语言文学
	教学科研
	学科带头人
	全职引进，遵照国家政策规定的事业单位各类人员薪酬标准。高层次专家学者引进待遇和年薪可面议。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：中国广东省广州市海珠区赤沙路21号 

	邮编：510320

	联 系 人：王强、苏土交 
	传真：020-84096802

	电    话：020-84096802 
	网址：http://www.gdcc.edu.cn

	E-mail：rsc@gdcc.edu.cn


广东省农业科学院
 
单位情况简介：
         广东省农业科学院是广东省人民政府直属农业科研事业单位，成立于1960年1月，前身是1930年由著名农学家丁颖教授创办的中山大学稻作试验场及1956年成立的中国农科院华南农科所。建院50多年来，特别是经过改革开放30多年的发展，我院综合科技实力得到全面提升，居全国省级农科院前茅。全院现设水稻、蔬菜、植物保护、作物、果树、科技情报、畜牧、兽医、蚕业与农产品加工、生物技术、土壤肥料、花卉、茶叶13个专业研究所，以及农产品质量安全与标准研究中心和水产研究中心。截至2011年11月底，全院共有在职职工1900多人，其中高级职称347人，享受国务院政府特殊津贴专家23人，国家百千万人才工程人选4人，入选国家现代农业产业技术体系岗位科学家17人、综合试验站站长7人，入选省现代农业产业技术体系创新团队首席专家3人、岗位专家23人，获“全国杰出专业技术人才”称号1人。我院已故水稻专家黄耀祥是中国工程院首批院士。
。 
人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	科研
	1
	博士
	生物化学、生物信息学
	主要从事与农业有关的生物化学、生物信息学研究
	在海外取得博士学位，并在国（境）外著名高校、世界五百强企业研发中心、科研院所担任相当于副教授、副研究员及以上职务的专家、学者，年龄不超过55周岁。
	依据广东省引进高层次人才相关文件精神提供薪酬待遇。 提供整体达到国际先进水平的仪器设备等科研条件。

	2
	科研
	1
	博士
	分子生物学
	主要从事与农业有关的分子生物学研究
	
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市天河区金颖路29号 

	邮编：510640

	联 系 人：姚文山 
	传真：020-87503358

	电    话：020-87596242 
	网址：http://www.gdaas.cn/

	E-mail：


广东省农业科学院土壤肥料研究所
 
单位情况简介：
         土壤肥料研究所建于1960年，是从事植物营养与施肥、新型肥料、农业生态安全、土壤环境质量评价的                                                                                   研究所。 全所目前有正式员工77人，其中科技人员56人，博士7人、硕士21人，中、高级职称34人。建所以来，共获70余项科技成果。其中：国家级成果6项，其中国家发明奖2项，国家科技进步奖2项；省部级成果近30项，厅局级成果30余项。目前承担国家及省部级科研项目80余项。

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	废弃物农用资源化利用
	1
	博士
	农业微生物
	废弃物处理及资源化利用
	有参加过国外重大项目的研究经历
	依据广东省相关文件精神以及广东省农科院相关文件精神提供薪酬待遇

	2
	重点实验室研究人员
	1
	博士
	农业环境
	土壤污染防控与治理、农业环保
	国外实验室团队成员
	同上


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市天河区金颖路20号华南科技创新中心3楼 

	邮编：510640

	联 系 人：钟永金 
	传真：85161437

	电    话：020-85161417 
	网址：http://soilfert.gdcct.gov.cn/

	E-mail：gdnkytfs@yahoo.com.cn


中科院广州地球化学研究所
 
单位情况简介：
中国科学院广州地球化学研究所1993年成为独立建制的研究所。现有在职职工297人，拥有中国科学院院士1人，俄罗斯科学院院士1人，国家杰出青年基金获得者16人，中国科学院“百人计划”入选者20人，博士生导师80多名。 依托有机地球化学、同位素年代学和地球化学、大地构造与成矿学、矿物学等学科优势，以及2个国家重点实验室与2个中科院重点实验室的实验平台支撑，在“资源与固体地球科学”和“环境科学与工程”两大领域做出基础性、战略性、前瞻性的重大创新贡献，为解决我国和地方经济社会可持续发展所面临的资源和环境等重大科学问题提供知识基础与技术支撑。
人才需求信息 ：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	中科院“百人计划”
	1
	博士
	油气地球化学
	从事油气地球化学方面的基础研究
	40周岁以下，4年以上海外工作经历
	按中科院和我所相关文件规定执行

	2
	中科院“百人计划”
	1
	博士
	非传统同位素地球化学
	从事非传统同位素基础研究
	
	

	3
	中科院“百人计划”
	1
	博士
	高温高压实验
	从事高温高压实验模拟研究
	
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市天河区科华街511号 

	邮编：

	联 系 人：张海祥 
	传真：86-20-85290223

	电    话：86-20-85290223 
	网址：http://www.gig.ac.cn

	E-mail：zhanghx@gig.ac.cn


中国科学院南海海洋研究所
 
单位情况简介：
中国科学院南海海洋研究所成立于1959年1月，是我国规模最大的综合性海洋研究机构之一，为中国科学院知识创新工程序列单位。现有职工560人，研究员77人，博士导师82人，中科院“百人计划”24人（“国家杰出青年基金”7项）和中科院/国家外专局“国际合作伙伴计划创新团队”1个，何梁何利基金会授予“科学与技术创新奖”区域创新奖1项。拥有海洋科学博士后科研流动站，海洋生物学、物理海洋学、海洋地质学、海洋化学、环境科学等5个博士学位授权点和9个硕士学位授权点，在学研究生近300人。  

人才需求信息： 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求


	1
	中国科学院“百人计划”/“青年千人计划”
	1-2
	博士
	物理海洋相关专业
	海洋环流动力学/海气相互作用与气候变化
	获得博士学位后有连续4年以上海外科研工作经历，一般在国外具有相当于助理教授或以上职位，原则上不超过40岁，特别优秀或急需人才可适当放宽。

	2
	中国科学院“百人计划”/“青年千人计划”
	1-2
	博士
	海洋生物相关专业
	生物海洋学或海洋生物技术/海洋天然产物化学与药物学
	

	3
	中国科学院“百人计划”/“青年千人计划”
	1-2
	博士
	海洋地质相关专业
	海洋沉积与古环境/海洋油气与天然气水合物
	

	4
	中国科学院“百人计划”/“青年千人计划”
	1
	博士
	海洋观测技术
	深海观测技术
	

	5
	“千人计划”
	1
	博士
	物理海洋相关专业
	海洋环流动力学/海气相互作用与气候变化
	海外取得博士学位，在国外著名高校、科研院所担任相当于教授职务的专家学者，具有一流的研究水平，近五年在重要核心刊物上发表具有重要影响力的学术论文，获得国际重要科技奖项、掌握重要实验技能或科学工程建设关键技术。一般不超过55岁，引进后每年在所工作不少于6个月。

	6
	“千人计划”
	1
	博士
	海洋生物相关专业
	生物海洋学或海洋生物技术/海洋天然产物化学与药物学
	

	7
	“千人计划”
	1
	博士
	海洋地质相关专业
	海洋沉积与古环境/海洋油气与天然气水合物
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省广州市海珠区新港西路164号 

	邮编：510301

	联 系 人：于秀娟 
	传真：86-020-89023135

	电    话：86-020-89023503 
	网址：http://www.scsio.cas.cn/

	E-mail：xjyu@scsio.ac.cn


中科院广州能源研究所
 
单位情况简介：
中科院广州能源所是中国科学院知识创新试点单位，主要从事清洁能源工程科学领域的高技术研究与发展的研究所。其战略格局是坚持以后续能源中的新能源与可再生能源为主要研究方向、兼顾发展节能与能源环境技术，发挥能源战略的重要支撑作用，形成一主两翼一支撑的格局。战略目标是围绕创新能力建设，完善体制与机制，实现在平台体制方面的突破，为建设平台化研究所创造条件；形成一批具有自主知识产权的研究成果，为国家、地方经济和社会发展做出“三性”贡献；组建国家级重点实验室、工程中心，与企业联合建设技术集成中心。目前形成了以太阳能、海洋能、生物质能、地热能、固体废物能、天然气水合物和节能与环保为重点方向的学科布局；建立了中国科学院可再生能源与天然气水合物重点实验室和广东省新能源与可再生能源研究开发与应用重点实验室。
人才需求信息： 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	研究员（千人计划长期）
	2
	博士
	热能工程；化学工程；地球科学；材料物理与化学；能源经济等
	从事天然气水合物、能源材料、生物质能、太阳能、地热能、高效能源转换、能源战略等方向的研究
	1、 在海外著名高校、科研院所或企业担任教授或相当职位；2、 在相关领域取得过重要 原始性创新成果或做出过重大科研贡献，并在国际上具有较重要的学术地位和影响；3、原则上入选年龄不超过50岁，特别急需者可适当放宽至55岁；4、入选“千人计划”后，入选者须确保从入选后第二年起在用人单位的年工作时间不少于9个月。 
	1、按国家千人计划的所有待遇；2、 中科院提供200万元人才专项经费；3、 研究所 提供良好的工作条件、优厚的科研启动经费和安家费以及额外的高级人才生活补贴 

	2
	研究员（千人计划短期）
	1
	博士
	热能工程；化学工程；地球科学；材料物理与化学；能源经济等
	从事天然气水合物、能源材料、生物质能、太阳能、地热能高效能源转换、能源战略等方向的研究
	1、系国家科技、产业发展和学科建设急需、紧缺领域的领军人才或学术技术带头人，符合《引进海外高层次人才暂行办法》(中组发[2008]28号)规定的引才标准；2、在国内工作单位固定，有明确具体的工作目标任务，能做出实质性贡献；3、与用人单位签订至少连续3年、每年在国内工作不少于2个月的工作合同，并明确合同期内工作成果知识产权的归属。
	1、中央财政给予“千人计划”短期项目引进人才每人人民币50万元的补助；根据引进人才实际需要，可为其办理出入境、医疗、保险等手续。2、研究所 提供良好的工作条件、优厚的科研启动经费和安家费以及额外的高级人才生活补贴

	3
	研究员（青年千人）
	2
	博士
	热能工程；化学工程；地球科学；材料物理与化学；能源经济等
	从事太阳能、地热能、天然气水合物、生物质能、氢能利用、海洋能和风能、燃料电池、环保技术、高效能源转换、能源战略等方向的研究
	1、年龄不超过40周岁；2、在海外知名高校取得博士学位，并有3年以上的海外科研工作经历；3、申报时在海外知名高校、科研机构或知名企业研发机构有正式教学或科研职位；4、引进后全职回国工作；6、为所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力。 *对博士在读期间已取得突出研究成果的应届毕业生，或其他有突出成绩的，可以破格引进。 
	1、中央财政给予引进人才每人人民币50万元的一次性补助；2、中央财政按照批准的引进人才名单和经费补助标准，给予引进人才科研补助经费，一次核定，按进度拨款；3、研究所 提供良好的工作条件、优厚的科研启动经费和安家费以及额外的高级人才生活补贴

	4
	研究员（百人计划）
	2
	博士
	热能工程；化学工程；地球科学；材料物理与化学；能源经济等
	从事太阳能、地热能、天然气水合物、生物质能、氢能利用、海洋能和风能、燃料电池、环保技术、高效能源转换、能源战略等方向的研究
	1、年龄不超过40岁；2、获得博士学位后连续4年以上海外科研工作经历，一般应在国外获得助理教授及以上职位或其他相应职位；3、重要核心刊物3篇以上SCI文章或者掌握关键技术、拥有重大发明专利等 
	1、 中科院提供260万元人才专项经费（含安家费60万）；3、 研究所提供良好的工作条件、优厚的科研启动经费和安家费以及额外的高级人才生活补贴

	5
	科技创新岗
	10
	博士
	热能工程；化学工程；地球科学；材料物理与化学；能源经济等
	从事太阳能、地热能、天然气水合物、生物质能、地热能、固体废弃物、氢能利用、海洋能和风能、燃料电池、微能源系统、环保及节能技术、能源战略、能源经济等方向的研究
	1、年龄不超过45岁；2、具有博士学位；3、有相关研究领域专长
	研究所提供良好的工作条件、优厚的科研启动经费和安家费以及额外的高级人才生活补贴


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省广州市五山能源路2号 

	邮编：510640

	联 系 人：余颖琳 
	传真：020－87057677

	电    话：020－87057620 
	网址：www.giec.ac.cn

	E-mail：giechr@ms.gie.ac.cn


中国科学院广州生物医药与健康研究院
 
单位情况简介：
中国科学院广州生物医药与健康研究院由中国科学院、广东省人民政府和广州市人民政府三方共建，2003年7月签订共建协议，2006年3月获中央机构编制委员会办公室批准成立，是隶属中国科学院的具有独立法人资格的科学研究机构。广州生物医药与健康研究院的建院目标是：把研究院建设成为在生物医药和健康领域具有自主创新和国际竞争能力的研究机构，使其成为疾病致病机理研究和生物医药关键核心技术的研发平台，成为面向国内外生物医药行业的社会化服务并带动地区相关产业发展的平台，成为吸引、培养和造就具有国际先进水平的中国生物医药行业领军人才的平台，成为国家健康安全体系中的重要组成部分。
人才需求信息: 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	研究员/副研究员
	1
	博士
	细胞生物，发育生物学
	干细胞分化技术
	不超过45周岁，为所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力，在海外知名高校、科研机构或知名企业研发机构有正式教学或科研职位

	2
	研究员/副研究员
	1
	博士
	医学
	干细胞治疗技术
	

	3
	研究员/副研究员
	1
	博士
	细胞生物学，发育生物学
	干细胞表观遗传技术
	

	4
	研究员/副研究员
	1
	博士
	细胞生物学，发育生物学
	干细胞重编程技术
	

	5
	研究员/副研究员
	1-2
	博士
	合成生物学
	合成生物学相关
	不超过45周岁，为所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力，在海外知名高校、科研机构或知名企业研发机构有正式教学或科研职位

	6
	研究员/副研究员
	1-2
	博士
	药物化学
	药物化学相关
	

	7
	研究员/副研究员
	1-2
	博士
	细胞生物学，药理学
	肿瘤生物学相关
	

	8
	研究员/副研究员
	1-2
	博士
	药物制剂
	药物制剂相关
	

	9
	研究员/副研究员
	1-2
	博士
	病毒学、免疫学
	艾滋病疫苗研发
	不超过45周岁，为所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力，在海外知名高校、科研机构或知名企业研发机构有正式教学或科研职位

	10
	研究员/副研究员
	1-2
	博士
	微生物学、免疫学
	结核疫苗研发
	

	11
	研究员/副研究员
	1
	博士
	肿瘤免疫学、生物治疗学
	肿瘤免疫学与生物治疗
	

	12
	研究员/副研究员
	1
	博士
	细胞与分子免疫学
	细胞与分子免疫相关
	

	13
	研究员/副研究员
	1
	博士
	活体药理学
	药理学相关
	在药效评估和动物模型建立方面有10年以上经验

	14
	研究员/副研究员
	1
	博士
	PK/ADME
	药理学相关
	在药物开发方面有5年以上经验；具备一定领导才能

	15
	技术转化高级主管
	1
	本科以上
	生物/医药/化学或相关专业
	技术转化和知识产权管理
	本科以上；有过MBA等商业教育经历；在技术转化和知识产权管理上有数年经验；在不同个体间建立联系与复杂法律文件谈判中富有经验；对学术与商业氛围都有很深入的了解并具一定商业开发经验

	16
	高级药剂师
	1-2
	博士
	有机化学或药物化学
	药物合成或项目领导
	在药物合成或项目领导上有一定经验优先


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市萝岗区广州科学城开源大道190号 

	邮编：510530

	联 系 人：徐琼 
	传真：020-32015267

	电    话：020-32015267 
	网址：http://www.gibh.cas.cn/

	E-mail：hr@gibh.org


广东省生态环境与土壤研究所
 
单位情况简介：
广东省生态环境与土壤研究所成立于1958年，隶属广东省科学院。我所立足于广东省及华南地区特定的生态环境条件和丰富的土壤资源，瞄准广东省经济社会发展战略需求与国内外农业环境科学发展前沿，开展以水土资源为核心的农业环境及其综合治理研究，实现土壤科学、环境科学与农业科学的交叉渗透，为区域生态环境建设、可持续发展做出重要贡献。围绕该学科目标，重点发展的研究方向是：1）土壤质量及其退化修复；2）水土保持与扩散源污染控制；3）农业清洁生产与环境材料。我所在土壤资源调查与利用、农业环境综合治理、固体废弃物资源化利用、水土保持与非点源污染控制、农业环境质量检测与建设、绿色农业种植新技术和多功能新型肥料开发等方面形成了独特的科研优势，已成为以应用研究为主，研究与科技开发、技术咨询服务相结合的省级重要科研机构。现设有四个研究中心，11个科研团队。并建有省重点实验室广东省农业环境综合治理重点实验室，广东省环境科学技术公共实验室。
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	水土保持与生态环境研究岗位
	2
	博士
	水土保持、水利工程、生态工程或环境生态专业
	从事水土保持、非点源污染、环境生态学的基础理论、技术开发和应用推广研究
	要求具有水土保持、水利工程、生态工程或环境生态等相关专业知识
	提供优越的工作条件，执行国家和省政策规定的薪酬待遇 

	2
	生物地球化学研究岗位
	2
	博士
	生物电化学、分子生物学、蛋白组学与酶学专业
	从事土壤环境化学、生物地球化学的创新性研究工作
	要求发表相关SCI论文至少3篇
	提供优越的工作条件，执行国家和省政策规定的薪酬待遇 

	3
	微生物分子生态学研究岗位
	2
	博士
	微生物学、分子生物学、微生物分子生态学专业
	从事微生物分子生态学、宏基因组学方面研究
	要求有微生物学、分子生物学、微生物分子生态学等相关专业知识
	提供优越的工作条件，执行国家和省政策规定的薪酬待遇 

	4
	土壤生物电化学研究岗位
	2
	博士
	土壤学、微生物学、电化学专业
	从事土壤微生物学与电化学交叉方向的创新性研究工作
	要求有土壤学、微生物学、电化学或其它相关专业知识
	提供优越的工作条件，执行国家和省政策规定的薪酬待遇 

	5
	土壤污染修复岗位
	1
	博士
	土壤化学、土壤生物学与环境科学交叉渗透研究专业
	从事土壤污染控制与生物修复方面研究工作
	要求有土壤化学、土壤生物学与环境科学交叉渗透研究背景的相关专业
	提供优越的工作条件，执行国家和省政策规定的薪酬待遇 

	6
	地理信息系统研究岗位
	1
	博士
	地理信息系统、地理学、遥感、规划专业
	从事地理信息系统的基础理论、技术开发和应用推广研究
	要求具有地理信息系统、地理学、遥感、规划等相关专业知识
	提供优越的工作条件，执行国家和省政策规定的薪酬待遇 


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市天河区天源路808号 

	邮编：510650

	联 系 人：曾晓舵 
	传真：020-87024766

	电    话：020-87024766 
	网址：www.soil.gd.cn

	E-mail：xdzeng@soil.gd.cn


中科院深圳先进技术研究院
 
单位情况简介：
根据中央建设创新型国家的总体战略目标和国家中长期科技发展规划纲要，结合中国科学院布局调整的要求，围绕深圳市实施创新型城市战略，2006年2月，中国科学院、深圳市人民政府友好协商，在深圳市共同建立中国科学院深圳先进技术研究院（以下简称“先进技术院”）经过5年的建设，在人才队伍、科研和产业化等方面均呈现快速发展态势。先进院成为高端人才汇集地，截止2011年底，先进院人员规模达到1529人（员工918人），拥有海外经历人才累计近300名；科研经费总量处于广东省各高校及科研机构前沿，2011年争取科研经费突破3.5亿，国家级经费过亿，科研项目结题超过100项；初步建成网络型育成中心，孵化46家企业，注册资本15亿元，总市值逾50亿元。
人才需求信息： 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	研究员/副研究员
	10人
	博士以上
	智能仿生
	1、开展各类科研活动，组织科研项目的申报。2、 科研成果具有较大的理论价值和应用价值，在本专业核心刊物上发表较高水平的学术论文及专著 3、根据科研需要，指导青年科研人员的研究工作，带教学生。
	1、海外知名高校取得博士学位，并有3年或以上的海外科研工作经历 。2、是所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力。

	2
	研究员/副研究员
	10人
	博士以上
	计算机视觉/可视计算
	1、开展各类科研活动，组织科研项目的申报。2、 科研成果具有较大的理论价值和应用价值，在本专业核心刊物上发表较高水平的学术论文及专著 3、根据科研需要，指导青年科研人员的研究工作，带教学生。
	1、海外知名高校取得博士学位，并有3年或以上的海外科研工作经历 。2、是所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力。

	3
	研究员/副研究员
	10人
	博士以上
	新能源/新材料
	1、开展各类科研活动，组织科研项目的申报。2、 科研成果具有较大的理论价值和应用价值，在本专业核心刊物上发表较高水平的学术论文及专著 3、根据科研需要，指导青年科研人员的研究工作，带教学生。
	1、海外知名高校取得博士学位，并有3年或以上的海外科研工作经历 。2、是所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力。

	4
	研究员/副研究员
	10人
	博士以上
	生物医药
	1、开展各类科研活动，组织科研项目的申报。2、 科研成果具有较大的理论价值和应用价值，在本专业核心刊物上发表较高水平的学术论文及专著 3、根据科研需要，指导青年科研人员的研究工作，带教学生。
	1、海外知名高校取得博士学位，并有3年或以上的海外科研工作经历 。2、是所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力。

	5
	研究员/副研究员
	10人
	博士以上
	生物医学工程
	1、开展各类科研活动，组织科研项目的申报。2、 科研成果具有较大的理论价值和应用价值，在本专业核心刊物上发表较高水平的学术论文及专著 3、根据科研需要，指导青年科研人员的研究工作，带教学生。
	1、海外知名高校取得博士学位，并有3年或以上的海外科研工作经历 。2、是所从事科研领域同龄人中的拔尖人才，有成为该领域学术或技术带头人的发展潜力。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：深圳西丽大学城学苑大道1068号 

	邮编：518055                               E-mail：rui.wang@siat.ac.cn

	联 系 人：汪瑞 
	传真：86392299

	电    话：13509646280 
	网址：www.siat.cas.cn

	中国科学院华南植物园



单位情况简介：
中国科学院华南植物园的前身是国立中山大学农林植物研究所，由著名植物学家陈焕镛院士创建于1929年。1954年隶属中国科学院，易名中国科学院华南植物研究所。2003年，根据中国科学院实行“两所三园”发展战略的决定，华南植物研究所更名为华南植物园。 华南植物园的发展方向是：在创建与国际接轨一流科学植物园的同时，面向国家重大需求和学科发展前沿，在植物学、生态学和应用植物学等方面开展基础性、战略性和前瞻性的研究,努力建设成为我国科技创新、人才培养与科学知识传播的重要基地。 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求

人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	研究员
	1
	博士
	植物学及相关专业
	植物进化基因组学研究
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	2
	研究员
	1
	博士
	植物学及相关专业
	植物进化发育生物学研究
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	3
	研究员
	1
	博士
	分子生态学
	不限
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	4
	研究员
	1
	博士
	应用生态学
	不限
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	5
	研究员
	1
	博士
	生态系统生态学
	生态系统模型模拟
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	6
	研究员
	1
	博士
	环境生态学
	不限
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	7
	研究员
	1
	博士
	分子生物学及相关专业
	新一代植物基因工程系统研发和利用
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	8
	研究员
	1
	博士
	分子生物学及相关专业
	经济植物重要经济性状相关基因的发掘和利用
	达到“青年千人计划”或中科院“百人计划”要求

	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市天河区兴科路723号 

	邮编：510650

	联 系 人：夏汉平 
	传真：020-37252678

	电    话：13926068646 
	网址：http://www.scbg.ac.cn

	E-mail：xiahanp@scbg.ac.cn


百奥泰生物科技（广州）有限公司
单位情况简介：
百奥泰生物科技（广州）有限公司（Sinoasis Pharma, Ltd.）是在广州经济技术开发区注册的留学生创业企业，由留美博士李胜峰于2003年创建。公司注册资本1000万美元。公司目标是以高新生物技术为基础，研究开发具有自主知识产权、市场前景广阔、社会和经济效益巨大的新生物技术药物，包括新型完全人源抗体或其衍生多肽药物，用于治疗癌症、心血管疾病等危及人类生命健康的重大疾病；同时开发最先进的抗体筛选制备技术，建立起一个具有核心竞争力的一流生物制药企业。
百奥泰生物科技（广州）有限公司自成立以来，在各级政府特别是广州开发区领导和业务主管部门领导的支持和帮助下，公司员工齐心协力，共同奋斗，取得了多项阶段成果。目前已经有一个治疗冠心病的国家一类新药已经完成II期临床，已经着手进行研究总结和筹备III期临床研究，同时也开始筹建生产厂房；有两个抗肿瘤人源抗体在临床前研究方面取得产品拥有的巨大市场潜力等特点，使得公司在同行业中具有巨大成长性， 2009年3月在香港多项重大进展，药物在体内外显示出强大的抗肿瘤活性和良好的药学性质；已经取得自主知识产权的人源抗体或功能域的筛选制备核心技术，能够快速地将基因组信息转换成完全人源的抗体治疗药物，从而大大提高抗体药物的发现和开发的效率；另外，利用我们的技术和设备优势，为其他研究机构提供了高水平的技术服务。ChinaBio举办的生物投资论坛上被评为唯一的生物技术制药“最具发展潜力的公司”，受到各级领导和生物制药同行的表扬和称赞。总经理李胜峰博士最近入选中央组织部“千人计划”和广东省科技领军人才公司以知识产权为核心的发展战略、显著的技术优势、丰富的经营管理和产品开发经验。 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	抗肿瘤药物研究/高级研究员
	1
	博士
	细胞生物学
	责抗肿瘤候选药的筛选与相关生物学研究，包括细胞学，生物化学和实验动物模型的研究。

	1、细胞生物学或相关专业博士学历，5年以上博士后经验；
2、具有研究细胞表面受体RTK或相关细胞信号传递的经验，或肿瘤实验动物的研究经验；


	年薪：
25万—100万

	2
	博士，研究员/高级研究员（抗体药物药理学）
	1
	博士
	药理学、生物学、医学
	1、负责研究抗体药物动力学、药代学，体内分布、及药理毒理，包括进行实验设计。
2、与其它团队成员一道开发肿瘤模型，并对模型进行药物治疗的定性定量研究。


	1、具有药理学、生物学、医学或相关专业博士学历，并有3-5年相关的工作经验。
2、必须具有生物大分子药物实验动物药理研究的经验。

3、具有熟练地对实验数据进行分析的能力，包括统计分析原理和相关的软件应用
	年薪：
25万—100万

	3
	博士，工程抗体研究员/高级研究员

	1
	博士
	生物科技、生物工程
	1、负责抗体的工程改造，包括人源抗体的“动物化”或鼠源抗体的人源化，抗体的亲合力的提高。

	1、遗传学、生物化学或其它相关生物类专业博士学历(应聘高级研究员必须具有博士后5年以上经验)； 
2、5年以上的工程抗体经验；
	年薪：
25万—100万


	联系人员与方式：

	通讯地址：广州市科学城开源大道11号科技企业加速器A6幢5楼

	邮编：510530

	联 系 人：蔡嘉敏
	传真：32203218

	电  话：32203220 
	E-mail：gz_bat@yahoo.com.cn

	东方电气(广州)重型机器有限公司



单位情况简介：
东方电气（广州）重型机器有限公司（简称东方重机）是我国大型核电设备国产化的专业制造基地之一，是涉及国家安全和国民经济命脉的53家国有重点骨干企业之一——中国东方电气集团有限公司的出海口基地。
东方重机位于广州市南沙区黄阁国家工业园，居珠三角中心，占地40万平方米。东靠珠江主航道，西连东部快线主干道，一小时可辐射深圳、珠海、中山、香港、澳门等地区，交通十分便利。

公司主要生产核电核岛主设备——反应堆压力容器、蒸器发生器、稳压器；常规岛——汽水分离再热器。通过了ISO9001质量体系认证，持有美国ASME N、NPT、NS、U、U2制造钢印及授权证书，已获得国家民用核安全设备制造许可证和A1、A2级压力容器设计、制造资格许可证。

公司经过七年多的不解奋斗，已率先形成了国内领先、国际一流的大型核承压设备专业化、批量化制造能力，建立了一流的核电专业化人才队伍。公司拥有一次起吊能力达1400t，具有国际先进水平的重型厂房和3000t级重型专用码头，拥有2000多套国际一流的重型机械加工设备、焊接设备和理化检验设备，厂房、设备完全满足我国“二代加”核电站和第三代核电AP1000及EPR设备的制造，投产五年来，已陆续完成并发运了岭澳、宁德、红沿河核电站共计二台反应堆压力容器，十六台蒸汽发生器、十二台汽水分离再热器，其中本公司提供主设备的岭澳二期核电站二台机组均已投入商业运行。通过批量生产百万千瓦级核电重型设备，全面掌握了核心制造技术，不断填补了国内核电设备制造的技术空白，实现了百万千瓦级核电重型设备制造的全面国产化。建立了目前国内最先进的民用核承压设备焊工及焊接操作工培训基地。公司已成为目前国内外唯一一家同时拥有制造二代加、第三代AP1000和EPR核岛主设备合同的供应商，年产能力为四套百万千瓦级核岛主设备。

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	设计
	3
	硕士及以上
	AP1000产品设计
	从事第三代核电AP1000技术产品的设计
	具有3年及以上相关工作经验
	年薪10-15万美元，社会保险、商业保险、住房公积金、企业年金等


	联系人员与方式：

	通讯地址：广东省广州市南沙区黄阁工业园

	邮编：511455

	联 系 人：刘晋
	传真：020-80720049

	电    话：020-34688250
	网址：www.dfhm.com.cn



	E-mail：511455hr@dfhm.com.cn




广州酒家集团股份有限公司
单位情况简介：
          广州酒家集团，是广州著名的国有餐饮、食品加工企业集团。始建于1935年，总店坐落于广州市文昌南路与下九路交汇处，以经营传统粤菜驰名，素有“食在广州第一家”之美誉。广州酒家从80年代中期开始走连锁经营的道路，90年代初组建企业集团，主要经营业态有粤菜餐饮服务、食品工业经营和物业租赁。广州酒家从早期一间仅有40多万元资产的老酒家通过自身积累发展到现时拥有多间酒家、一个大型食品生产基地及遍布全市的数十间连锁食品商场，企业员工3000人，总资产10亿元，企业先后被评为“中国十大餐饮品牌企业”、“中华老字号”、“国家特级酒家”、“全国十佳酒家”、“中华餐饮名店”、“国际餐饮名店”、“中国餐饮业著名品牌”、“中国餐饮百强企业”、“全国用户满意服务企业”、“全国精神文明建设先进单位”，获“全国五一劳动奖状”。
    2009年，广州酒家集团全面转制改革为广州酒家集团股份有限公司，股份公司的成立，将为广州酒家带来新的发展机遇。广州酒家将秉承“服务于大众，诚暖顾客心”的服务宗旨与企业精神，以品牌优势和技术优势为依托，致力走多元化经营、多功能服务的发展道路，不断发展规模，创造新的业绩。

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	生产管理
	2
	大学
	食品
	食品工厂生产管理
	曾在日本食品生产制造企业从事管理工作，具丰富管理经验
	年薪60-
100万元RMB，包食宿


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市中山七路50号西门口广场13楼

	邮编：510170

	联 系 人：杨青
	传真：81380611-801

	电  话：81395886
	网址：www.gzr.com.cn 

	E-mail：gzjjhr@126.com



广州岭南国际企业集团有限公司
单位情况简介：
          广州岭南国际企业集团有限公司（以下简称“岭南集团”）以旅游、食品为核心产业，秉承“品质生活”的企业信仰，以企业形象和产品、服务品牌为引领，以人才和资本为支撑，实施“相关业态联动＋跨区域扩张”的战略布局，不断推进酒店、旅行社、汽车服务、会展、食品等战略业务单元的专业化运营、产品创新、服务完善和客户价值提升。岭南集团在深耕广州、立足珠江三角洲的同时，稳步扩张发展。在2010年中国旅游研究院关于中国旅游集团营收20强排名中，岭南集团位居第8位。
岭南集团致力于打造和发展品牌战略业务单元，品牌系列包括以岭南花园酒店品牌引领的酒店投资与酒店管理业，以广之旅品牌引领的旅行社和景区景点业，以广骏旅汽品牌引领的汽车服务业，以白云会议中心品牌引领的会展演艺业，以皇上皇和孔旺记品牌引领的肉制品生产加工业，以致美斋品牌引领的调味品生产加工业，以穗粮品牌引领的粮油储备加工物流业，以8字连锁和东川新街市品牌引领的连锁超市业。

岭南集团倡导和践行勇担社会责任和关注客户价值，坚持“创新、营销、重组、投资、内控”拉动的运营方针，不断提升全集团的管理素质和运营绩效，不断提高消费者、投资者和员工的满意度，倾力打造“负责任、重品牌、有实力、优绩效”的现代企业集团，正向国内一流、国际知名的企业目标迈进！ 
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	旅游景区开发总监
	1
	本科及以上
	旅游规划、景观规划、城市规划、环境艺术设计等相关专业
	按照集团战略部署和景区定位，组织制定与开发项目有关的旅游规划和开发，并做好与开发项目有关的景区建设工作；建立和完善与开发项目关联的景区管理制度和营运方案；负责和主持景区的日常经营管理、产品策划和推广工作；负责协调景区内外关系，营造良好的景区发展环境。

	具备旅游景区、旅游地产、旅游景观、主题公园、主题商业、度假酒店、旅游综合体等项目的实际规划经验；独立或主导规划设计过的已实施的项目不低于两个，有成功作品案例优先；热爱旅游行业，掌握旅游规划业最新理念、操作模式，熟悉旅游行业特点、发展历程、未来趋势、法律法规、设计规范；工作踏实高效、悟性佳，能接受出差，责任心强、执行力强

	2
	投融资管理
	1
	本科及以上
	经济、金融、管理类等相关专业
	参与完善集团投资管理体系，优化投资管理制度与流程，研究和制定各项投资业务操作指引；参与制定集团的资本运营规划，统筹公司的重大融、投资业务；参与集团重大投资项目，负责对投资项目的筛选和甄别，实施尽职调查，提供分析报告，进行风险管理，为集团决策提供参考； 参与收购、兼并、重组等投资活动，参与集团产业的投资组合管理与评价；拓展融资渠道，规范融资流程，规避融资风险；维护与金融机构、投资公司等机构的关系，推进合作。

	10年以上融资或资金运营等相关工作经验，5年以上相近管理岗位经验，有CFA、CPA资格者优先；熟悉国内外融资市场、融资工具及相关法律法规和融资审批流程，独立操作过投融资项目；精通收购、上市、投资或企业并购、重组、投融资、MBO、IPO等投资银行业务；对资产管理类投资有较深背景，具有较强的项目资源开发能力和广泛的社会关系，在投资渠道和投资项目方面有较丰富的资源；了解各种融资渠道及银行信贷业务流程 ，具备良好的风险控制意识建立并维护与银行或有关金融机构、企业间的良好关系；有良好的管理、沟通、协调能力和较强的表达能力与文字功底。


	3
	项目拓展总监
	2
	本科及以上
	旅游酒店管理相关专业
	根据集团战略布局和公司项目拓展策略，制定公司项目拓展计划，统筹实施项目拓展工作；公司形象推广、市场信息收集及整理、项目品牌定位评估工作；品牌标准制订、品牌传播，品牌维护及推广工作。
	1、有较强社会活动能力，能与外界建立广泛的业务网络，能根据公司战略开展工作； 
2、熟悉酒店筹备开业、星评标准及运营管理，有集团化运营管理经验；

3、具有一定的法律法规知识，对酒店业市场营销策略有研究，具有项目分析能力。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市流花路122号中国大酒店商业大夏4-6层

	邮编：510015

	联 系 人：蒋丽红
	传真：020-86266867

	电  话：020-86266988 
	网址：www.gzln.cn

	E-mail： lx@gzln.cn




广州市第八人民医院
单位情况简介：
广州市第八人民医院是一所具有80余年历史、以传染病防治为特色的三级医院，目前有东风路和嘉禾两个院区。医院传染病专科是广东省、广州市医学重点专科，医院设有广州市传染病研究所，是广州医学院非直属附属医院、卫生部艾滋病临床医师培训基地、国家中医药防治传染病重点研究室及临床基地和国家肝病和艾滋病临床药物验证基地。专科在艾滋病、SARS、病毒性肝炎、登革热、甲型H1N1流感等重大和新突发传染病防治方面有较强的技术创新能力和明显的专科特色优势，近年获中华预防医学奖1项、广东省科学技术奖3项、广州市科技进步奖3项。 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	国家重大科技专项研究人员
	1
	博士
	传染病学、病原学或免疫学
	主要从事艾滋病、肝病等重大传染病基础与临床研究
	1、在海外取得博士学位，年龄原则上不超过50岁；2、在国外著名高校、科研院所担任相当于副教授或以上职务的专家学者；3、有在国外著名高校、医院或科研院所从事传染病相关临床或基础研究经验；4、能与医院签订至少连续3年、每年在医院工作不少于2个月的工作合同。
	1、提供临时住房；2、提供50万元科研经费资助；3、实行月薪制；4、协助申报“千人计划”等高层次人才项目。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市东风东路627号

	邮编：510060

	联 系 人：张勇
	传真：020-83828442

	电    话：020-83816974
	网址：www.gzidh.com 

	E-mail：Gz8hzy@126.com




广州市第十二人民医院
 
单位情况简介：
广州市第十二人民医院（广州市职业病防治院、广州市耳鼻咽喉头颈外科医院）是一间有四十年历史的市属三级综合性医院，编制床位数633张，4万多平方米业务用房。医院拥有一支医德高尚、技术精湛的专业技术队伍，其中高级职称近120人，拥有享受政府特殊津贴专家及广东省“五个一”科教兴医工程学术和技术带头人，医院多次被评为广州市卫生系统最佳服务单位、文明单位。医院本着以专科为重点带动全院业务发展的战略，将职业健康监护专科、耳鼻咽喉头颈外科、血液科、骨科列为医院的重点专科，在人才引进培养、专业设备配置、科研条件等方面给予扶持和优先发展，使得专科发展迅速，品牌效应正在展现。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	心内科主任
	1
	硕士以上
	心血管介入
	心血管介入治疗
	熟悉业务，有一定的科研能力；掌握本专业国内外最新进展。
	配备相应的办公场所及相关的办公用品 年薪20万元起

	2
	专科主任
	1
	博士
	耳鼻咽喉头颈外科学
	耳鼻咽喉头颈外科方向研究及诊疗
	熟悉业务，有一定的科研能力；掌握本专业国内外最新进展。
	配备相应的办公场所及相关的办公用品 年薪15万元起


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市黄埔大道西天强路1号 

	邮编：510620

	联 系 人：卢舟舟 
	传真：38981257

	电     话：13697469564 020-38981233 
	网址：www.gz12hospital.com

	E-mail：cindy38981245@163.com


广州市红十字会医院
单位情况简介：
        广州市红十字会医院（暨南大学医学院第四附属医院）是集医疗、教学、科研、预防、康复为一体的国家首批综合性 “三级甲等”医院。我院创建于1904年，是一所百年老院、中国红十字会的发源地之一，也是广东省第一位国际“南丁格尔”奖得主梁季华女士所在。其拥有华南地区最大的烧伤整形治疗中心、省级重点专科骨科、广州市创伤外科研究所，是卫生部指定的国家药物临床实验基地之一。医院地处广州市中心，美丽的珠江江畔。开放病床1000多张，年门诊量130万人次，年住院收治病人2.5万人次，年业务收入人民币约6.2亿元。职工1400多人；其中，博、硕士研究生导师46人。医院学科门类齐全，专科特色显著。除省级重点专科烧伤整形科、骨科外，还有心血管内科、消化内科、肾脏内科、皮肤科、神经内科、内分泌科等一批临床特色专科，以及技术设备精良的医技专科。近年来，我院不断承接国家、省（部）级重点科研课题。研究基础和力量较雄厚，为临床新技术的开展、业务的发展奠定了坚实的基础。

人才需求信息： 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	中心ICU学科带头人
	１
	博士
	重症医学
	具体工作内容和方向按照和我院签订的服务协议书内容执行
	从事相关工作10年以上
	30万以上

	2
	急救医学科学科带头人
	１
	博士
	急救医学
	同上
	同上
	20万以上

	3
	营养科学科带头人
	１
	博士
	营养学\临床
	同上
	同上
	20万以上

	4
	学科骨干
	1
	博士
	麻醉学
	同上
	体外循环、心外麻醉
	20万以上

	5
	新生儿学科带头人
	1
	博士
	新生儿学
	同上
	从事相关工作10年以上
	20万以上

	6
	生殖中心学科带头人
	1
	博士
	生殖医学
	创建生殖中心
	从事相关工作10年以上
	30万以上

	7
	创伤康复学科带头人
	1
	博士
	创伤康复
	创建创伤康复科
	从事相关工作10年以上
	20万以上

	8
	风湿科学科带头人
	1
	博士
	风湿病学
	创建风湿科
	从事相关工作10年以上
	20万以上

	9
	病理学科带头人
	1
	博士
	病理
	具体工作内容和方向按照和我院签订的服务协议书内容执行
	从事相关工作10年以上
	20万以上

	10
	妇、产科学科带头人
	２
	博士
	妇科学\产科学
	同上
	从事相关工作10年以上
	３0万以上

	11
	心血管外科学科骨干
	1
	博士
	心血管外科
	同上
	会心脏搭桥
	３0万以上

	12
	创伤外科研究所学科骨干
	1
	博士
	病理学
	同上
	无特殊要求
	20万以上


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市海珠区同福中路396号

	邮编：510220

	联 系 人：彭磊
	传真：020-34403835

	电   话：020-34403841
	网址：http://www.gzrch.com

	E-mail：rsk3827@tom.com


广州市精神病医院
 
单位情况简介：
广州市精神病院（广州市脑科医院）始建于1898年，是中国第一间精神病专科医院；是华南地区唯一集医、教、研、防、康复于一体的三级甲等精神病专科医院；是卫生部国家药品临床试验基地和广州医学院附属医院；同时也是中山大学、广州医学院等高等医学院校的硕士研究生培养点和华南地区各医学院校的教学医院。现编制床位1920张，开设有神经内科、神经外科、ICU 、康复科、睡眠障碍科、临床心理科、物质依赖科和司法鉴定所、普通精神科、早期干预科、老年科、儿童精神科、社区精神科等专科。精神科为国家临床重点专科。拥有一批先进的医疗设备，如MRI、螺旋CT、动态脑电监护与多导睡眠图仪，以及实验研究相配套的各类设备。 　　我院秉承“精、诚、惠、爱”办院宗旨，学术氛围浓郁，尊重知识，尊重人才，热切盼望有志之士的加入，共创新的辉煌。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	神经精神研究所副所长
	3
	博士
	精神病学或神经影像或物质依赖科
	负责精神神经疾病的科研等
	至少擅长一名外语，有不少于1年的国外研究机构工作经历
	年薪20－50万；安家费20－50万；科研启动经费5－15万，协助租住房屋和家属安置等


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市荔湾区明心路36号 

	邮编：510370

	联 系 人：杨婵娟 
	传真：020－81891391

	电     话：18922165292 
	网址：http://www.gzbrain.cn

	E-mail：gzjs001@126.com


广州市设计院
单位情况简介：
广州市设计院组建于1952年，是国内成立最早的甲级勘察设计单位之一。现全院员工五百多人, 其中被授予“全国工程设计大师”称号一名，经国务院批准享受政府特殊津贴的专家十多名，博士、硕士、各专业国家注册师一百多名，各类高中级技术人才近四百名。广州市设计院是全国勘察设计综合实力百强单位、原国家计委确定的全国旅游旅馆设计四个指导性设计院之一，也是原建设部批准的第一批建筑智能化系统工程设计甲级单位。已获国家授予直接对外经营权。在全国民用建筑设计院中一直位居前列。多次荣获全国优秀设计院、国家和省级科技创新企业等荣誉称号。2009年被评为广东省高新技术企业。

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	建筑
设计师
	1
	硕士
	建筑设计
	建筑设计
	3年以上国外大型设计公司结构设计经验
	所总工，年薪20万以上


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省广州市天河体育东路东横街3号设计大厦

	邮编：510620

	联 系 人：朱新爱，刘穗强
	传真：87544798

	电  话：87544518
	网址：www.gzdi.com 

	E-mail：zhaopin@gzdi.com



广州市胸科医院 

单位情况简介：
广州市胸科医院 是公立三级专科医院，创建于1953年，位于美丽的麓湖之滨，占地面积9万多平方米，院内绿树婆娑，环境幽雅，是广州市花园式单位。医院学科专业齐备，技术力量雄厚，服务体系完善，集医疗、预防、教学与科研功能为一体，是中山大学、暨南大学、南方医科大学、广州医学院呼吸病研究所等高等医学院校的教学、科研和临床基地，与日本、香港、澳门、台湾等国家和地区建立了长期学术交流和合作关系，是华南地区规模最大、综合实力最强的胸肺专科医院之一。医院兼挂广州市结核病防治所的牌子,承担广州市结核病控制工作的组织实施任务，指导广州市各区（县市）结防机构的业务、质控、督导、培训工作。
医院现有各类专业技术人员800余人，其中中高级职称人员占50%以上。医院可开放病床700余张,设有重症结核科、ICU、肺结核科、肺外结核科、呼吸内科、肿瘤科、儿科、胸外科、骨科、乳腺外科、急诊科等临床科室以及药剂科、医学检验科、放射科、病理科、影像检查科、内镜中心等医技科室。在门诊开设有普通内科、呼吸内科、神经内科、儿科、中医科、普通外科、胸外科、骨科、乳腺外科、肿瘤科、妇科、口腔科、五官科、皮肤科、结核内科、结核外科、结核儿科、等专科门诊。医院拥有新一代螺旋CT、DR、CR、移动式C臂X光机、彩色B超、电子纤维支气管镜、胸腔镜、细菌快速培养仪、PCR扩增仪、RXL全自动生化分析仪、HP1100型高效液相仪、流式细胞仪、病理图文工作站等各种先进的医疗设备。
人才需求信息： 
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	高级研究员
	１
	博士
	结核病临床及基础研究
	结核病医学及基础研究
	面议
	面议

	2
	胸外科医师
	１
	博士
	胸外科（乳腺肿瘤及整形）
	乳腺外科手术及胸部整形
	面议
	面议

	3
	病理医师
	１
	博士
	肿瘤及结核病临床病理
	从事临床病理诊断
	面议
	面议


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市越秀区横枝岗路62号

	邮编：510095

	联 系 人：陈旸
	传真：83488600

	电  话：83586363
	网址：www.xkyy.com.cn

	E-mail：xkhrsk@126.com


广州医学院
 
单位情况简介：
广州医学院创办于1958年，是一所以医学为优势和特色，开展博士、硕士、本科多层次人才培养的全日制高等医科院校。学校现有东风路主校区、龙洞校区、南校区和江高校区，总占地面积1500亩的新校区正在建设之中。学校设有7个二级学院以及研究生学院、继续教育学院、广州卫生学校、从化学院、广东省全科医学培训中心。拥有广州医学院第一附属医院、广州医学院第二附属医院、广州医学院第三附属医院、广州医学院第四附属医院、广州医学院第五附属医院、广州医学院附属肿瘤医院、广州医学院口腔医院等8所直属医院，还有9所非直属医院和9个研究所。开设临床医学、医学检验、医学影像学、护理学、麻醉学、口腔医学、预防医学、药学、康复治疗学、公共事业管理、生物医学工程、应用心理学、生物技术、中西医临床、法学、统计学、市场营销、信息管理与信息系统、生物科学、食品质量与安全等20个本科专业。其中，临床医学专业为普通高等教育本科第一批次招生专业，并招收外国留学生；临床医学、医学检验是国家特色建设专业，临床医学、医学检验、医学影像学是广东省名牌专业；临床医学、医学检验、医学影像学和护理学是广州市名牌专业。内科学（呼吸系病）是国家级重点学科，内科学、外科学、神经病学等7个二级学科为广东省重点学科或重点扶持学科。学校设有一级学科（临床医学）博士后流动站，有一级学科博士授权点1个，一级学科硕士授权点3个，二级学科硕士授权点27个。学校拥有中国工程院院士1人，新世纪百千万人才工程国家级人选2人，广东省特聘教授（珠江学者）2人，全国优秀教师3人，享受国务院政府特殊津贴专家35人，卫生部有突出贡献中青年专家5人，博士研究生导师84人，硕士研究生导师570人。呼吸疾病实验室是广东地方高校中唯一一个国家重点实验室，“神经遗传与离子通道病重点实验室”是教育部与广东省共建重点实验室。另外拥有省级重点实验室2个、厅市级重点实验室12个。学校主办的学术刊物有《广州医学院学报》、《中华生物医学工程杂志》、《中华关节外科杂志》、《血栓与止血学杂志》、《CHEST》（中文版）、《J Thoracic Disease》。
人才需求信息： 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	教授
	１
	博士
	肿瘤生物学
	负责该学科建设，并作为该学科PI
	学科带头人或学术骨干
	按《广州医学院引进人才暂行规定》执行（下同）

	2
	教授
	１
	博士
	心血管科学
	负责该学科建设，并作为该学科PI
	学科带头人或学术骨干
	

	3
	教授
	１
	博士
	神经科学
	负责该学科建设，并作为该学科PI
	学科带头人或学术骨干
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广州市东风西路195号

	邮编：510182

	联 系 人：杨伟宏
	传真：81340454

	电    话：81340617
	网址：http://www.gzhmc.edu.cn

	E-mail：gzyxyrsc@126.com


北京师范大学-香港浸会大学联合国际学院
 
单位情况简介：
     北京师范大学-香港浸会大学联合国际学院（United International College,简称UIC）由北京师范大学和香港浸会大学于广东省珠海市携手创立，是首家中国内地与香港高等教育界合作创办的大学，获得国家教育部特批。 学院获国家教育部、广东省教育厅、珠海市政府及各界大力支持，全体师生在前全国人大常委会副委员长暨校董会主席许嘉璐教授的领导下，秉承博雅教育理念，创新性地推行全人教育、四维教育及国际化办学模式。 自2005年成立至今，UIC已发展成为一所拥有独特教育理念的国际化大学。学院设有工商管理学部、人文与社会科学学部、理工科技学部三个学部，下设十九个专业。 UIC拥有一支来自20多个国家和地区的优秀师资队伍，实施四年全英文教学，毕业生学成后获颁UIC毕业证书和香港浸会大学学士学位，在国内、香港及国际范围均获认可。
　　United International College (UIC), located in Zhuhai and founded jointly by Beijing Normal University and Hong Kong Baptist University, is the first full-scale collaboration between academic institutions from both mainland China and Hong Kong. Based on a holistic development approach, UIC aims to produce graduates with an international perspective, who are fluent in both English and Chinese, and who have knowledge and experience of China, Hong Kong and the world at large.

　　
UIC started operation in October 2005 and offers undergraduate courses in three academic divisions: Business & Management, Humanities & Social Sciences, and Science & Technology. The College offers subjects in liberal studies for all students and the medium of instruction is English.

　　
UIC faculty members are recruited from more than 20 countries and regions. UIC brings students from Mainland China, Hong Kong, Macau, Taiwan, Korea, the U.K., France, Nigeria and Mali.

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	2
	Professor/Associate Prof./Assistant Prof.
	2
	PhD
	Finance
	Teaching
	
	Competitive

	3
	Professor/Associate Prof./Assistant Prof.
	2
	PhD
	Economics
	Teaching
	
	Competitive

	4
	Professor/Associate Prof./Assistant Prof.
	2
	PhD
	Business Management& Marketing
	Teaching
	
	Competitive

	5
	Professor/Associate Prof./Assistant Prof.
	2
	PhD
	Cultural, Creativity &Management
	Teaching
	
	Competitive

	6
	Assistant Prof./Lecturer
	2
	PhD/ Master
	Public Relations & Advertising
	Teaching
	
	Competitive

	7
	Professor/Associate Prof./Assistant Prof.
	1
	PhD
	Government & International Relations
	Teaching
	
	Competitive


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省珠海市唐家湾金凤路28号
28, Jinfeng Road,Tangjiawan,Zhuhai,Guangdong Prov.

519085 

	邮编：519085

	联 系 人：Wendy Duan 
	传真：0086-756-3620205

	电    话：0086-756-3620062 
	网址：http://uic.edu.hk/en/

	E-mail：recruit@uic.edu.hk


博世（珠海）安保系统有限公司
 
单位情况简介：
博世集团属下的博世安保有限公司，一直以来是安防和通讯行业的领先者。在欧洲，美洲及亚太等地区，为首屈一指的安防及通讯产品供应商。产品业务包括了视频监控、楼宇对讲系统、会议系统、公共广播系统等。博世不断研究出新型的安全系统和技术，并扩大服务范围，力求为更多的人提供更安全的保障。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	工作内容

	1
	Quality Engineer
	1
	本科以上
	1. Provide proactive support to resolution of product quality problems on assigned product families; coordinate the 8D, problem solving sheet, blocking, and concession and rework activities 2. Monitor and report on monthly data for assigned product families, identify potential quality issues, and lead improvement teams as appropriate 3. Quality Representative in all assigned development projects, moderation and preparation of QGs, Promote and facilitate the implementation of appropriate DFSS tools (e.g. FMEA, DRBFM, VOC, CTQ etc) in new projects 4. FMEA moderation and FMEA controlling 5. Performing of quality system audits and CMMI appraisal Special Requirements: 1. Bachelor's degree in Mechanical Engineering & Design or Electronic Engineering & Design 2. Min. 5-year work experience with multi-national company and 2 years in a role of quality engineer and/or auditor 3. Direct experience in manufacturing and development process of electronic or mechanical 4. Project management experience for NPI or new product development. 5.Certificated internal auditor for ISO9001:2000 or ISO/TS 16949; 6.In-Depth knowledge of CMMI, DFSS and FMEA

	2
	 工业工程师Industrial engineer and Manufacturing engineer
	1
	本科以上
	1. Product production time estimation and maintains 2. Leading work for new project manufacturing set up, capacity analysis 3. Line layout design and line set up technical requirement with lean production concept 4. Line balance improving, MTM (Method Time Measurement) basic knowledge Professional Requirements: 1. Bachelor degree or higher in Manufacturing, Engineering, industrial engineering background, Engineering Technology or other related areas 2. Be familiar with CAD and mechanical drawing 3. Solid knowledge of manufacturing process of electronic products。

	3
	插件工程师Through Hole Technology Process Engineer
	1
	本科以上
	1. Setup THT production line and process 2. Analyze and improve THT efficiency and quality to target condition 3. Quality control and technical support to PCBA (THT) process 4. Process documentation and training 5. THT, hand soldering, manual assembly 6. Fixture design, standard time estimation Professional Requirements: 1. Master degree or bachelor degree in Science or engineering 2. Experience in technical group on fixture design in foreign company 3. Knowledge in electronic manufacturing process, process/quality control tools

	4
	ICT测试工程师ICT Test Engineer
	1
	本科以上
	1. Interact with customer, program manager and engineering to define the test procedure required, assure specified levels of performance and deliver a manufacturing test process that enable product to reliability goals 2. To provide strong support to production for maintenance and repairing of ICT testers and fixtures 3. To implement ECN (Engineering Change Notification) and ICT program updating 4. Control the process of Pre-programming implementation and management of ICT debug WIP Professional Requirements: 1. College above in engineering is a must 2. More than 1 years ICT testing experience in PCBA test development/ maintenance/product testing/ failure analysis 3. Familiar with Teradyne TestStation ICT test platform is a must, Understanding ICT program development procedure, Software know-how of TestStation

	5
	软件测试工程师Software Test Engineer
	1
	本科以上
	1. Perform system/sub-system level test strategy planning 2. Perform function/integration/system test case and testing 3. Perform strong analytical and problem solving skills 4. Perform auto test software programming 5. Commit the assigned tasks on schedule Professional Requirements: 1. Bachelor degree above in electronic engineering or automation related 2. 1 year above of demonstrated coding skills in C/C++ programming languages 3. Experienced in automatic test software development candidate first priority 4. 2 years above of embedded software testing experience 5. Good at testing set-up according to requirements

	6
	产品主数据管控工程师Product Data Master Engineer
	1
	本科以上
	1. Creation and maintenance of the product related master data 2. Process control of the new product master data under its end of life 3. New part no. and BOM related jobs 4. Product data processing related SAP works Professional Requirements: 1. University graduate with Electrical/Electronic background (Industrial work in electronic field) 2. 2 years experience in electronic field is preferred, self motivated 3. Reliable, accurate and structure way of working, experience in SAP is preferable 4. Fast understanding of new process, tasks and team player

	7
	Business Unite Interface (NPI)
	1
	本科以上
	1. Project leader in the manufacturing plant 2. Factory contact person / liason to BU (business unit)and R&D group Conduct product launch and follow up Professional Requirements: 1. University graduate with technical background (engineer, electronics, mechanical, industrial) 2. 2 years experience in manufacturing site is preferred 3. Strong individual initiative, self motivated Interest or experience in project management between development groups and factory for product launches 4. Interest or experience with global acting companies

	8
	Lean Engineer
	1
	本科以上
	1. Focus on shop-floor and warehouse areas. Engineering direction 2. Coordinate plant CIP activities in shop-floor and warehouse 3. Moderate workshops, e.g, quick changeover, line design, capacity improvement, etc. 4. Lead / coordinate Point CIP and daily shop-floor management meeting Professional Requirements: 1. 3+ year work experience in manufacturing related (in electronic plant is preferred) 2. Lean basic knowledge, quality tools basic knowledge 3. Familiar with Kaizen process and PDCA cycle elements 4. Manufacturing / logistics knowledge


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省珠海市金湾区三灶镇青湾工业区机场北路20号 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：Http://boschsecurity.com.hk

	E-mail：job.zhuhai@cn.bosch.com


东信和平智能卡股份有限公司
 
单位情况简介：
东信和平智能卡股份有限公司是专业从事智能卡及相关设备研发、生产、销售的国家火炬计划重点高新技术企业，成立于1998年，2004年7月在深圳证券交易所中小企业板成功上市。公司经过八年多的发展，现有员工1200余人，是目前全球第五、国内规模居首位的国有控股智能卡供应商，先后入围国家电子信息百强及中国软件企业百强。公司以其成熟的技术和领先的市场被指定为“国家金卡工程”重点、定点生产企业。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	财务管理
	1
	本科以上
	财务管理相关专业
	
	三年以上大型外企或上市公司从业经验,懂全盘帐务；熟练操作各种办公软件,爱岗敬业，有良好的职业素养；有良好的英语听、读、写能力，有中级会计职称优先。
	

	2
	软件测试工程师
	5
	本科以上
	计算机相关专业毕业
	
	一年以上测试工作经验；大专毕业需要2年以上工作经验；熟练掌握多种测试脚本语言，类C,类JaveScript; 熟练使用C++，Builder、Delphi，VC++等开发测试工具及软件系统。
	

	3
	JAVA开发工程师
	6
	本科以上
	计算机相关专业毕业
	
	2年以上JAVA开发经验；熟悉JAVASCYIPT/JSP/SERVLET/XML/AJAX等WEB开发技术；熟悉软件工程，UML等面向对象的分析设计方案；有SP系统项目开发经验。
	

	4
	软件开发工程师
	5
	本科以上
	计算机相关专业毕业
	
	熟悉主流数据库产品，如SQLserver，Oracle等； 熟练掌握C#、Delphi、JAVA、VC等开发软件的其中一种或几种。
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：

	E-mail：


广东溢多利生物科技股份有限公司
 
单位情况简介：
广东溢多利生物科技股份有限公司是应用现代生物工程技术和先进的植物提取工艺，致力于以饲用酶制剂为主的绿色饲料添加剂、动物药品等行业研究、开发与生产的高科技企业。公司创办于1991年，位于广东省珠海市南屏科技工业园，拥有集科研、信息、办公、生产、生活于一体的现代化工业园，并在全国各地及海外地区设有二十多个分支机构。 经过十几年的发展，溢多利已成为知识、人才、技术高度密集的现代化高科技企业。公司现有一个省级工程中心——广东省饲料添加剂生物工程技术研究开发中心；两大生产基地——珠海生产基地、内蒙古生产基地，是国内最大的饲用酶制剂生产及供应企业。 溢多利公司在企业发展中积累了雄厚的技术资源。公司聚集了一批高工及博士、硕士等高素质技术人才，建有完善的自主研发机构：基因工程研究室、生物工程研究室、植物提取研究室、制剂剂型研究室、产品应用研究室和动物实验基地；配有国内一流水平的检测中心和技术服务中心；拥有行业内唯一省级工程中心——广东省饲料添加剂生物工程技术研究开发中心，同时，公司充分利用社会资源，与国内外高等院校及科研单位成立联合研发机构，建立长期合作关系。 溢多利公司是国内第一家研发、生产和销售饲用酶制剂的企业，公司自成立至今，取得了系列成绩和荣誉，形成了自己独特的品牌优势。1993年，公司“溢多利”牌饲用酶制剂产品被评为国家重点新产品，并获珠海市科技进步二等奖；1998年，公司被认定为广东省高新技术企业；2000年，公司率先在行业通过ISO9001质量体系认证；2001年，公司被广东省饲料工业协会评为重承诺、守信用企业；2003年，公司获得国家农业部颁发的兽药GMP证书，同年，“溢多酶”系列产品被评为广东省名牌产品，“溢多利”商标被评为广东省著名商标；2004年，公司“溢多酶P-8101”产品被评为中国饲料行业信得过产品；2005年，公司被中国饲料工业协会评为全国饲料三十强企业，被中国质量信用评价中心评为AAA级中国质量信用企业，同时，公司主要参与起草的行业标准——《饲料用酶制剂通则》由国家农业部颁发实施；2006年，公司“饲用液体酶制剂的研究开发与应用项目”获中国饲料行业重大科技进步奖；2007年，公司被评为“中国饲料十佳公益企业”；2008年，公司被认定为国家级“高新技术企业”；2009年，公司被中国饲料工业协会评为“全国五十强饲料企业”；公司主要参与起草的《饲用植酸酶活性测定 分光光度法》、《饲料添加剂木聚糖酶活力的测定 分光光度法》由国家质量监督检验检疫总局和国家标准化管理委员会颁发实施；2010年，“溢多酶”商标被广东省工商局评定为“广东省著名商标”。 溢多利公司以零距离贴近市场，服务客户，销售服务网络遍及全国各省、市、自治区及亚洲、欧洲、澳洲、南美洲、非洲等海外国家和地区。公司恪守“人才为本、客户为上、科技为先、质量为纲”的企业经营方针，坚持以科技为导向，以质量求生存，以服务创效益，以品牌谋发展，努力自主创新，不断吸收国内外最新科研成果，将其融入到产品和服务之中，为客户带来最大经济价值，为行业创造最大社会效益。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	技术服务总监
	2
	研究生以上
	动物营养与饲料科学、水产营养相关专业
	
	硕士以上学历或高级专业职称； 2、具备多年相关技术岗位工作经验； 3、应届毕业生需博士学历。
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东珠海南屏科技工业园屏北一路八号 

	邮编：519060

	联 系 人：冯丹 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://sl.job1001.com/vvip/cm1302660491356/

	E-mail：


虹天软件(珠海)有限公司
 
单位情况简介：
Quest Software, Inc. (纳斯达克股票代号QSFT) 成立于1987年，总部位于美国加利福尼亚的Aliso Viejo，是业界领先的IT应用管理解决方案供应商。公司致力于通过产品创新，帮助企业解决最困难的IT工作并使它变得简单便捷，从而降低企业运营成本。 Quest在全球拥有60多家办公室，2010年度营业总额超过7.67亿美元，产品用户高达100000个以上(包括十个领先行业) 。公司产品以极强的专业性，细腻的设计和深入的管理功能，为业界专业人员所赞誉。 虹天软件（珠海）有限公司位于珠海市光大国贸中心三楼，是Quest在亚太区最大的研发中心，中心占地一千平方米，目前研发的主要工作包括产品，平台，解决方案等三大类，成功案例涉及管理及自动化，数据保护，开发及优化，身份及访问管理，移植及整合，性能监控等。 随着公司业务发展及国内研发投资力度的不断加大，虹天软件致力于打造一支国际专业水准的研发团队!在此真诚邀请业内致力于软件技术提升的精英加盟，我们 相信，虹天软件(珠海)有限公司可以给您提供一个国际化的技术发展平台并实现您提升技术的梦想! 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	高级软件开发工程师 (Windows产品)
	3
	本科以上
	计算机或其它相关专业
	
	熟练掌握PHP，HTML5，CSS，Java， JavaScript， Ajax等WEB技术，掌握WEB瘦客户端的技术和架构 ，较扎实的C语言基础，具有ODBC和数据库知识。 
	面试详谈

	2
	软件自动化测试工程师 (数据库产品)
	10
	本科以上
	计算机或其它相关专业
	
	熟悉TestComplete工具或其它相关的自动化测试工具；有Oracle、DB2、SQL Server、Sybase等数据库开发经验。
	面试详谈

	3
	Java开发工程师
	10
	本科以上
	计算机或其它相关专业
	
	具备多种平台上开发软件的工作经验和系统性能监控的知识；熟悉持续集成和单元测试的丰富工作经验者优先。
	面试详谈


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	E-mail：echo.liang@quest.com

	电    话： 
	网址：http://www.quest.com 

	


 
建明工业

单位情况简介：
建明工业(KEMIN INDUSTRIES INC.)于1961年创立于美国的爱荷华州。当时的主要业务是开发，生产和推广畜禽饲料添加剂。以“提高生活质量，让世界上半数的人每天受益于建明的产品与服务”为远景目标，建明工业如今已发展成为一个包括饲料添加剂、宠物饲料添加剂、食品添加剂、天然色素、医药、保健和卫生等多种业务的全球性集团公司。在美国、比利时、中国、新加坡、印度、泰国、墨西哥、巴西和南非等国家设立了14个世界一流的研发和生产基地。200多个产品行销于全球80多个国家。
建明工业(珠海)有限公司成立于2000年。总部、研发中心和生产基地设在高科技密集的中国南方城市 — 珠海。占地面积达56000多平方米的建明中国总部拥有世界先进的生产设备、实验室设备和高素质的技术研发人才。2006年,建明中国驻北京办事处成立。建明中国经营的主要产品包括：酶制剂、生物乳化剂、毒素吸附剂、防霉剂、酸化剂、抗氧化剂、有机微量元素、天然色素等。主要品牌包括八宝威?、利舒宝? 、百毒清?、克霉霸?、霉敌霸?、乳酸宝?、鲜灵?、沙门净?、金闪闪?等。建明中国的基本使命在于为饲料的品质和安全提供保证，为畜禽的健康与生长提供保证，为客户创造更高的饲养价值。选择了建明，您就选择了品质和安全的保证。选择了建明，您就选择了创造更高饲养价值的忠诚伙伴！建明一直以来都关注员工的发展并致力于提高员工的福利待遇。
人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	产品经理 Product manager
	1
	硕士以上
	动物营养/畜牧兽医
	1， Maintain a product fact book 2， Collect marketing information, including competitive benchmarks, trends and opportunities and customer expectations 3， Link between sales, operation, R&D, Finance, Tech Service, KA and KI MARCOM team. 4， Control the budget and achieve the goals of sales and gross margin 5， Provide annual marketing plan 6， Participate in annual budget process for sales target 7， Coordinate trade shows and product-related trainings 8， Predict and manage competitors actions 9，Modify products and/or reduce costs to increase value 10,Participate in new product development meetings 11，Identify new product opportunities 12, Recommend product changes, enhancements, introduction and elimination.
	1， A marketing mentality combined with marketing training and experience in the animal feed industry, food technology or agriculture. 2， Experience in product management. 3， A high degree of personal motivation, a desire to make an immediate contribution and possess a distinct sense of urgency. 4， Demonstrated integrity and honesty all in all aspects of education and work experience. 5， Experience and ability to present ideas effectively and communicate well with customers, peers and all levels of management. 7， Strong interpersonal skills to be able to work effectively in a diverse team environment. 8， Excellent written and oral communication kills 
	Above 30k/M 

	2
	技术服务经理 Technical Service Manager
	1
	硕士以上
	动物营养/畜牧兽医
	1， 根据公司战略，有计划地拜访客户，进行技术交流，了解客户的技术需求，提供相应的解决方案; 2， 评估客户实验需求，起草和评估试验方案，组织和直接参与客户试验，撰写和整理试验报告; 3， 组织完成公司技术研讨会，在市场推广研讨会上做关于公司产品和技术的报告; 4， 组织和完成动物试验，验证产品效果，研发新的应用和推广方法; 5， 撰写和更新技术资料和市场推广资料; 6， 为销售人员和经销商提供技术培训并建立技术考核体系，完成技术考核;
	1， 动物营养/畜牧兽医等相关专业，硕士或以上学历; 2， 三年以上饲料行业技术服务或相关工作经验; 3， 良好的中英文交流能力和沟通协调能力; 4， 适应长期出差 
	30K/M

	3
	质量经理
	2
	本科以上
	化学或相关专业学士及以上学历
	
	五年以上相关工作经验，至少三年以上外资企业质量管理经验; 熟练进行ISO、GMP、HACCP等质量体系的策划、建立和运作;具备质量事故处理、快速决策的能力;良好的中英文沟通能力。 
	月薪1万元以上

	4
	人事经理
	1
	本科以上
	人力资源管理，心理学或企业管理等专业本科文凭
	
	至少五年以上相关工作经验；熟悉国家劳动人事管理的法律、法规； 
	月薪1万元以上

	5
	高级财务经理
	1
	本科以上
	本科以上学历，财务或会计专业
	
	至少六年以上制造业财务管理工作经验； 必须具有助理会计师或以上职称
	月薪1万元以上


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人：郑赟
	传真：

	电    话：3989020　13697786059
	网址：

	E-mail：


丽珠医药集团股份有限公司
 
单位情况简介：
丽珠医药集团股份有限公司是一家集产品研发、生产、销售为一体的综合性医药企业集团。创立于1985年，现有下属24家全资及控股企业，在职员工5000余人，总资产36亿余元。
丽珠集团是全国医药行业第一家A、B股股票同时上市的集团公司，是中国化学工业制药协会、中国医药商业协会、中国中药协会、中国医药工业科研开发促进会副会长单位、广东省医药行业协会会长单位、广东省药学会副理事长单位。1995年起进入全国医药企业50强，是76家国家重点高新技术企业（集团）之一；1998年荣获国家科技部颁发的“火炬优秀企业奖”；1999年被广东省评为技术创新优势企业，“丽珠”注册商标被认定为中国“驰名商标”；2000年首批被广东省经贸委等五部门认定授予“广东省重点企业技术中心”；2003年被国家科技部认定为国家“火炬计划重点高新技术企业”；2005年获得“珠海市知识产权优势企业”称号；2006年被评为广东省 “知识产权优势企业”；2008年首批被评为国家“高新技术企业”等；2009年被国家发改委等五部委认定为“国家级企业技术中心”，并获得“广东省知识产权示范企业”称号；2010年被广东省经信委认定为首批“战略性新兴产业骨干企业”；2011年被国家工信部认定为全国首批“国家技术创新示范企业”。
人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	纯化总监
	1
	博士
	生物医药
	负责抗体等蛋白药物的纯化工艺研究开发、技术转移和生产管理
	在大型生物制药企业从事单克隆抗体等蛋白质药物纯化工艺研究、技术转移、生产管理工作6年以上。
	年薪8万美元以上

	2
	制剂总监
	1
	博士
	生物医药
	负责抗体等蛋白药物的制剂研究开发和生产管理
	在大型生物制药企业从事单克隆抗体等蛋白药物制剂技术研究、技术转移、生产管理工作6年以上。
	年薪8万美元以上

	联系人员与方式：

通讯地址：周淑芳 

	邮编：0756-8870128

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：

	E-mail：519020


赛米控电子（珠海）有限公司
 
单位情况简介：
赛米控公司成立于1951年，总部位于德国，是一家在全球有3000名员工的家族式企业。赛米控遍布全球的35家子公司网络能够为客户提供快速高效的现场服务。一家主要的市场研究机构IMS的调查结果表明，赛米控是二极管/晶闸管市场的领导者，并且占有全球30%的市场份额。 赛米控具有两万一千多种不同的功率半导体器件，产品涵盖了芯片、分离二极管/晶闸管、功率模块（IGBT/MOSFET/二极管/晶闸管）、驱动电路、保护元件以及集成子系统。“SEMIKRON inside”已经是电气传动，风力发电，电动汽车、焊机、电梯、电源、传送带和有轨电车等工业行业的一个品牌。作为电力元器件行业的革新者，赛米控很多先进的技术已经成为大家所公认的工业标准。方案解决中心的专门知识汇聚成一个统一的知识平台，被用来为特定的应用和客户需求开发和生产子系统。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容

	1
	Production trainee 生产培训生
	1
	本科以上
	
	要求16至30岁， Responsibilities: 1. Given 6 to 12 months a wide range knowledge training covering Manufacturing, Quality control. 2. Get involve in job task of process controlling, testing and maintenance in production and failure analyze and technical support to customers. 3. After successful completion of trainee period,trainee will be entitled to be engineer in production, quality ,technical department. Qualification: University degree in Drive Technology or Power Electronic or Automation Fluency in written and spoken English and Chinese Good communication skills Team player Self motivated。

	2
	质量工程师 Quality engineer
	1
	本科以上
	
	要求20至35岁，: Responsibilities: 1.Daily delivery quality puzzle, process quality problem troubleshooting and quality complaints; 2.Assist in external third party system audit on QMS, internal audit, process audit, UL audit, and customer audit etc; 3.sample release for all new project, new process or new supplier; 4.Communication with supplier to confirm quality issue and quality requirement & standard. 5.Assist in supplier quality system audit. 6.Incoming quality problem analysis and Facilitate suppliers' process improvement. 7.Calibration Procedures of Test facility. 8.Train & guide operator/line leader/QC.


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：唐家南方软件园 

	邮编：519080 

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.semikron.com/

	E-mail：


三一海洋重工有限公司
 
单位情况简介：
三一海洋重工有限公司是由三一集团于2011年6月8日在珠海投资设立，投资总额为人民币188000万元，注册资本为人民币71318万元。经营范围包括港口机械的制造、研发与销售，高新技术船舶及海洋工程设备的设计。目前三一海洋重工产业园员工近800人，其中三一海洋重工珠海研究院员工175人，已经形成较强的研发设计能力。
 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	2
	高架吊设计主管
	1
	本科及以上学历
	机械类专业
	负责高架吊产品总体方案设计及部件设计；负责高架吊新产品的技术研发及项目管理工作；完成领导交办的其他工作
	有8年以上机械设计工作经验，其中至少3年以上高架吊产品项目研发经验；熟练使用机械制图和机械设计软件，如CAD、Pro/E等；创新力强，能独立解决关键问题
	薪酬 ：面谈， 食宿：公司免费提供住宿、就餐 休假： 15天带薪休假（以自然年度为周期，按实际工作月份相应扣减） 保险：按公司现行规定执行 交通：公司配备工作用车 语言：提供翻译 


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：珠海金湾区平沙路口连湾科技大厦二楼行政部

	邮编：519000

	联 系 人：邢楠祥
	传真：

	电    话：0756-7266052 18666116211 
	网址：

	E-mail：　xingnx@sany.com.cn


茵科门控（珠海保税区）有限公司
 
单位情况简介：
关于茵科股份有限公司 ECO Schulte GmbH & Co.KG 75年前，Echt & Co.在德国绍尔兰山地区(Saarland)的Menden成立，主要生产金属质地的各种产品。基于公司在处理塑料和金属方面的丰富经验，消防门的铰合板和塑料配件的生产在60年代末起动。 1972年，公司的所有者Ernst Schulte将其更名为茵科... 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	德语人才
	1
	本科以上学历
	德语相关专业（主修或辅修皆可），
	
	德国留学生优先； 2、熟练操作办公软件； 3、性格开朗，学习能力强； 4、沟通、协调能力好，富有团队精神，能承受较强的工作压力； 5、德语听说读写流利。 工作发展方向：1、品质部工程师、主管 2、项目部

	2
	项目工程师
	1
	Bachelor degree or above
	，full-time graduation of mechanical or related majors,
	
	fluent English or German is must; 2、More than 3 years of experience about new project development on hardware or mechanical; 3、Be familiar with drawing software such as Solidwork 、Pro-E 、CAD; 4、Have a strong sense of responsibility and good communication and coordination ability; 5、Working experience in foreign company is preferred.


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东 珠海市 珠海保税区第31号区域 

	邮编：519030

	联 系 人：杨超 
	传真：86-0756-8819955 

	电    话：86-0756-8817599 
	网址：http://1865434.atobo.com.cn/CN/WebSite/1865434.html

	E-mail：yang@cpp114.com 


远光软件股份有限公司 
 
单位情况简介：
远光软件股份有限公司是国内管理软件及服务的主流供应商，为深交所上市公司（股票代码:002063）。远光是国家科技部认定的国家火炬计划重点高新技术企业，最近连续八年入选“国家规划布局内重点软件企业”。公司总部坐落于珠海科技创新海岸远光软件园，在职员工2000多人，在全国各地设立了31个分支机构，为客户提供及时、快捷、高质量的全面服务。  远光软件始终坚持自主创新，专注行业管理难题的系统解决，20多年电力行业企业管理信息化经验，为国有集团企业提供企业管理信息化全面解决方案，并赢得了用户的认可，在电力行业企业管理软件领域占有90%以上的市场份额。今天，远光以“一流软件，全面服务”为已任，正成长成为集团资源管理解决方案领导厂商！我们诚挚的邀请和感谢您选择远光。
 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	开发工程师
	5
	本科以上学历
	计算机相关专业
	
	

	2
	高级咨询顾问-财务方向
	2
	本科以上学历
	财务、计算机相关专业
	
	1、具备企业财务管理项目咨询或实施管理经验；2、具备较强的方案编撰能力，有百万级项目方案经验；3、具备熟练的商业报告独立编撰能力；4、熟悉咨询行业市场，具备央企或大型上市公司财务咨询或实施经验。

	3
	软件产品规划师
	2
	本科以上学历
	财务、计算机相关专业
	
	

	4
	ERP产品设计师
	2
	本科以上学历
	计算机相关专业
	
	熟悉面向对象的思想，熟悉分布式组件管理机制，具有开发经验；熟悉数据库设计范式，有数据结构设计经验；具备良好的文档撰写能力及团队合作精神。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省珠海市港湾大道科技一路3号

	邮编：519085

	联 系 人：曹先生 
	传真：3399666

	电    话：6298888转1512/15992608816
	网址：www.ygsoft.com

	E-mail：519085


光联通讯技术有限公司 
 
单位情况简介：
         OplinkCommunications，Inc.，世界一流的高科技上市公司(NASDAQ:OPLK)，位于美国硅谷。作为全球最大的光无源器件及模块供应商之一，Oplink以其独特的眼光和敏锐的触角，率先拓入中国市场，分别在珠海、上海投资建立了研发及生产基地，投资总额超过5,000万美元。
    珠海保税区光联通讯技术有限公司是Oplink最大的全资子公司，成立于1999年。公司致力于设计、生产、销售高性能光纤网络器件及集成光学模块，应用于光传输、光交换、光放大、城域网、宽带接入、光纤局域网等高速光通讯领域，主导产品包括光开关、光波分复用模块、光环型器、耦合器、隔离器、滤波器等光通讯器件、模块及子系统。公司服务于世界一流的电信设备供应商，包括：阿尔卡特、思科、康宁、朗讯、北电、西门子、Agere、JDSUniphase、NEC、Sycamore、Xtera、华为、中兴等。目前，公司员工人数已达3000多人，为满足发展需要，特向社会各界诚聘光电、精密仪器设计、软硬件开发、管理等诸多领域的优秀人才加盟。
 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	职位要求

	1
	自动测试经理
	1
	本科以上
	计算机或电子通讯专业
	五年以上自动测试系统开发及相关项目经验，其中2年以上部门经理或项目管理经历；熟练运用VC平台进行各种需求的开发及掌握LabView平台开发应用软件的原理及技巧；、精通自动化测试体系理论，有较丰富的实施经验；掌握光通信基础知识和应用原理；良好的服务意识和团队精神，责任心强。

	2
	Firmware Engineer
	1
	本科以上
	
	本科以上，Job Requirement: 1.Bachelor's degree, computer or electrical engineering related majors. 2.3 years above experience with micro-controller program development ability. 3.CET-4 above and optic experience is preferred.

	3
	RD Engineer
	1
	本科以上
	
	本科以上，Job Requirement: 1.Bachelor's degree, computer or electrical engineering related majors. 2.Minimum 2 or 3 years of direct experience is preferred but not limited. 3.8 bit micro-controller and/or FW experience is preferred. 4.Labview, CAD (schematic, layout), good understanding in circuitry. 5.Good analytical skill. 6.CET-4 or above.

	4
	ERP分销模块工程师
	1
	本科以上
	信息技术、计算机相关专业
	本科以上，职位要求： 1、本科学历，信息技术、计算机相关专业； 2、熟悉数据库应用开发，精通PL/SQL Language ，Java编程，Oracle Report，Oracle FORM designer，OFA的优先； 3、熟悉Oracle Application EBS的客户化方法及程序开发周期； 4、一年以上oracle相关开发经验，必须精通分销模块； 5、责任心强，敬业，自发向上并具有极好的团队精神。

	5
	自动测试工程师
	1
	本科以上
	计算机或电子通讯专业
	本科以上，职位要求： 1、本科学历，计算机或电子通讯专业； 2、熟悉VC或Labview语言，并有一年以上编写和使用该语言的经验； 3、有使用Labview通过GPIB卡采集测试设备数据的编程经验优先； 4、最好有电子、光学背景； 5、工作勤恳踏实，能够独当一面。

	6
	硬件开发工程师
	1
	本科以上
	电子、自动化、机电一体化或相关专业
	本科以上，职位要求： 1、本科学历，电子、自动化、机电一体化或相关专业； 2、PCB LAYOUT软件应用，ROTELL99SE及AD9； 3、能独立承担硬件项目开发，较好的模拟电路及数字电路基础； 4、熟悉汇编及C语言。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：珠海市保税区联峰大道保税区光联通讯技术有限公司

	邮编：519030

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.oplink.com

	E-mail：hrdept@oplink.com.cn


珠海大横琴投资有限公司
 
单位情况简介：
珠海大横琴投资有限公司成立于2009年4月，是珠海市委、市政府为了建设和开发横琴而成立的国有独资企业。公司注册资本人民币1亿元，主要承担着横琴新区基础设施开发、招商引资、物业管理、项目管理、咨询服务、产业开发、风险投资等业务，是横琴新区的投资建设管理机构。公司主营业务范围包括：承担珠海市横琴新区一级土地开发、建设、经营；承担横琴新区国有资产（包括有形及无形资产）开发、建设、运营、管理；从事授权范围内国有资产经营和资本运作；实施项目投资和管理、资产收益管理、产权监管、资产重组和经营；基础设施项目投资、建设、房地产开发、污水处理等。 公司目前承担的主要项目有：总投资额约126亿元的横琴新区市政基础设施建设（BT）项目；横琴新区土地一级开发项目；总投资额约30亿元的“横琴总部大厦”项目；总投资额约9.5亿元的横琴新家园建设项目；总投资约12亿元的粤澳中医药产业园项目。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	园林工程师（设计管理）
	3
	本科以上
	
	
	园林等相关专业
	面试详谈

	2
	建筑工程师
	5
	本科以上
	
	
	建筑工程、管理等相关专业
	面试详谈

	3
	管理工程师
	20
	本科以上
	
	
	土木工程、建筑工程、管理等相关专业
	面试详谈

	4
	土建工程师
	10
	本科以上
	
	
	土木工程、管理等相关专业
	面试详谈

	5
	造价工程师
	3
	本科以上
	
	
	造价等相关专业
	面试详谈

	6
	水利工程师
	6
	本科以上
	
	
	水利等相关专业
	面试详谈


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.zhdhq.com/index.fhtml

	E-mail：


珠海方正印刷电路板发展有限公司
 
单位情况简介：
方正电路板1986年成立于珠海,为中国领先的印制电路板制造商之一,拥有六家电路板厂和一家电路板研究院,公司主要生产快板、高密度互连板、普通多层板(2-40层)、系统板、大型背板、金手指板、封装基板等,年产能达一千五百万平方英尺. 方正电路板提供一站式服务，以尽可能最低的成本，满足最高的技术、品质标准、快速交付的挑战.为帮助客户尽量缩短产品上市时间以提高其竞争地位,方正电路板将竭力满足客户的需求. 聚焦客户需求与挑战,提供有竞争力的PCB产品与服务,持续为客户创造最大价值! 依靠集团强大资金支持，方正PCB 6年以来总资产复合增长率高达69%， 借力资本优势方正PCB 完成技术、市场、客户三大升级，保证方正PCB稳定发展。 未来三年，方正不断追加投资，总资产将达50亿人民币。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	工艺工程师
	5
	本科以上
	
	
	、PCB工作经验3年以上，电镀、图形转移、背板工艺熟练者优先；擅长数据分析，会适应QC手法，受过spc训练。
	面试详谈

	2
	产品开发工程师
	3
	本科以上
	理工类专业
	
	本科以上
	面试详谈

	3
	物流管理工程师
	2
	本科以上
	物流、财经、工商管理类专业
	
	本科以上
	面试详谈


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省珠海市斗门区乾务镇虎山村富山工业区 

	邮编：519100

	联 系 人：吕先生 
	传真：

	电    话：0756-5658000，13702314504 
	网址：http://www.founderpcb.com/

	E-mail：foundersyb@founder.com 


珠海格力电器股份有限公司
 
单位情况简介：
成立于1991年的珠海格力电器股份有限公司是目前全球最大的集研发、生产、销售、服务于一体的国有控股专业化空调企业，2010年全年营业总收入超过 608.07亿元，净利润42.67亿元，纳税 39.33亿元，连续9年上榜美国《财富》杂志“中国上市公司100强”。2011年前三季度实现营业总收入640.75亿元，同比增长44.65%，超去年总额；净利润37.73亿元，同比增长30.53%。
　　格力电器旗下的“格力”空调，是中国空调业唯一的“世界名牌”产品，业务遍及全球100多个国家和地区。家用空调年产能5000万台(套)，商用空调年产能550万台(套)；2005年至今，格力空调产销量连续7年全球领先。
作为一家专注于空调产品的大型电器制造商，格力电器致力于为全球消费者提供技术领先、品质卓越的空调产品。在全球拥有珠海、重庆、合肥、郑州、武汉、巴西、巴基斯坦、越南8大生产基地， 8万多名员工，至今已开发出包括家用空调、商用空调在内的20大类、400个系列、7000多个品种规格的产品，能充分满足不同消费群体的各种需求；拥有技术专利4000多项，其中发明专利710多项，自主研发的超低温数码多联机组、高效直流变频离心式冷水机组、多功能地暖户式中央空调、1赫兹变频空调、超高效定速压缩机、R290环保冷媒空调等一系列“国际领先”产品，填补了行业空白。
 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	2
	精益生产专家
	1
	硕士及以上
	工业工程及相关专业
	指导公司推行精益生产工作，分析、解决在此工程中遇到的实际问题，培养该领域的专业人才。
	精通精益生产体系和方法

	1
	日籍营销专家
	1
	本科及以上学历
	工商管理类或机械类专业
	负责日本地区港口机械产品的销售与回款，制定符合当地市场的营销策略，实现销售目标；负责日本地区客户关系维护以及协助售后服务工作；完成领导交办的其他工作
	8年以上企业营销、市场管理工作经验，3年以上营销主管工作经验；具有敏锐的市场洞察力以及独立开发市场能力；沟通表达能力强，精通日语、英语等多国语言

	2
	高架吊设计主管
	1
	本科及以上学历
	机械类专业
	负责高架吊产品总体方案设计及部件设计；负责高架吊新产品的技术研发及项目管理工作；完成领导交办的其他工作
	有8年以上机械设计工作经验，其中至少3年以上高架吊产品项目研发经验；熟练使用机械制图和机械设计软件，如CAD、Pro/E等；创新力强，能独立解决关键问题


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省珠海市前山金鸡路789号

	邮编：519070

	联 系 人：曾江梅
	传真：0756-8627840-345

	电    话：0756-8669150 
	网址：www.gree.com.cn

	E-mail：hr zhaopin@cn.gree.com


珠海和佳医疗设备股份有限公司
 
单位情况简介：
“一切为客户创造价值”，这就是和佳，中国医疗行业最优秀的企业之一，胸怀抱负和使命，致力于打造中国医疗健康产业的著名品牌，正踏上从优秀到卓越的新征程。10多年来，和佳精耕于国内医疗器械市场，从创业之初单一的微波产品起步，逐步由单纯的设备制造商，发展为自主创新的“肿瘤微创综合治疗解决方案”提供商，现已形成以肿瘤微创综合治疗设备为重点、包括医用气体设备、医用影像设备、常规理疗设备、呼吸麻醉机等五大类40多个规格的产品系列。 和佳在业内首创推出具有自主知识产权的“和佳肿瘤微创综合治疗解决方案”及系列治疗设备，代表了国内更为成熟、更为先进的肿瘤治疗水平，推动肿瘤治疗进入“综合、微创、靶向、个性化”新时代。2008年11月，和佳公司“肿瘤微创综合治疗设备高技术产业化示范工程”列入国家生物医学工程高技术产业化专项，并获得国家发改委800万元财政资金支持和广东省科技厅200万元配套资金支持。
人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容

	1
	国际业务主管
	1
	本科以上
	国际贸易、英语、物流或相关专业
	要求28至40岁，3年以上工作经验，2年以上国际贸易相关经验；系统掌握国际贸易专业知识和操作技能；熟悉国际国际贸易相关的法法规和方针政策。一流的英语听说读写能力，能做与外贸、合同相关的翻译，并有能力学习医疗设备行业相关英语知识，较强的领导能力、判断与决策能力、组织协调能力、文字表述能力和公关社交能力。

	2
	设计工程师
	2
	本科以上
	机电相关专业
	要求26至45岁，男，熟练使用CAD等相关工程软件，绘制建筑施工图纸和动力电气线路图； 有良好的现场沟通能力；熟悉流体管道及动力设备机房的相关设计者优先考虑；、建造师证、助理工程师证或一年以上相关工作经验者优先考虑。

	3
	机械、电气工程师
	6
	本科以上
	机电一体化等相关专业
	要求25至40岁，熟练应用工业设计软件（autocadr16、proe2001等）及office办公软件；具有较强的创新意识和职业道德，协调能力强；机械设计制造基础以及应用能力强，能独立开发设计机械加工产品；有3年以上相关工作经验，医疗设备行业工作经验者优先考虑。

	4
	总工程师
	1
	本科以上
	具有中高级技术职称，机械自动化、机电一体化等相关专业
	要求30至45岁，男， 2年以上大中型机械设备行业设计和技术管理经验，有医用气体行业工作经验者优先；备扎实的电气控制设计理论功底和实践经验，精通化工设备及技术，能熟练使用OMRON PLC编程；很强的新产品开发项目策划、实施、组织的能力，熟悉制氧系统设计开发流程和相关要求。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.hokai.com/news!homePage.shtml

	E-mail：


珠海横琴总部大厦发展有限公司
 
单位情况简介：
珠海横琴总部大厦由中国二十冶集团有限公司、珠海大横琴投资有限公司与集美地产发展有限公司合资兴建，位于横琴口岸北部，十字门水道以西，由1栋总高度约400米的塔楼及2栋高度约100米的配楼组成。项目总投资约44亿元人民币，总占地面积8万平方米，地上总建筑面积约40万平方米，其中酒店建筑面积12万平方米，办公室及国际会议中心建筑面积20万平方米，商场商业建筑面积8万平方米，拥有4500个停车位。横琴总部大厦是一座现代化智慧建筑，汇建筑艺术和现代科技于一体，设计充分考虑了珠海地区气候特征，科学利用自然采光和自然通风，合理调控建筑物采光，降低空调制冷能耗，充分体现生态思想和节能观念。作为展现珠海特区形象的标志性建筑，横琴总部大厦将为各类海内外知名企业提供世界一流的商务办公环境，为促进横琴新区成为“一国两制”下探索粤港澳合作新模式的示范区、深化改革开放和科技创新的先行区、促进珠江口西岸地区产业升级发展的新平台发挥重要作用。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容

	1
	机电工程师
	2
	强弱电、给排水、暖通、电气或相关专业本科以上学历
	
	5年以上大型综合商业地产项目工作经验； 有丰富的机电设计、安装及相关现场施工管理经验；了解现行国家和本地区机电安装工程相关技术规程、工程施工及验收规范，施工管理流程；具有现场解决工程实际问题的能力，思维开阔，能够处理繁复的工作以及较强的组织能力、协调能力、人际沟通技能、较强的信息收集和分析综合能力。

	2
	招商总监/经理/主管
	5
	本科以上
	
	本科以上，1. 有大型商业地产行业五年以上招商实战经验； 2. 独立带领团队进行过20万平方米以上大型商业地产项目招商经验（包括办公、酒店和综合商业等）； 3. 在粤、港、澳地区有丰富的招商资源，包括酒店、办公、综合商业各业态，了解各主力店和主要品牌的需求； 4. 熟悉粤港澳的商业环境和现状； 5. 较强的团队领导力和谈判能力； 6.综合能力、经验稍弱者可定位在招商经理或主管。

	3
	工程设计、土建主管/经理
	8
	本科以上
	建筑学、土木工程、装饰管理等相关专业
	1. 建筑学、工民建、土木工程或机电等专业本科以上学历，工程师以上职称； 2. 八年以上建筑、房地产企业相关专业工作经验，三年以上大型房产企业工程主管工作经验； 3. 了解国家和地方有关房地产开发及建筑的政策、法律法规、技术标准及规范等； 4. 熟悉设计、规划、配套、施工等业务流程，尤其掌握建筑、结构、材料和现场施工监控要点； 5. 精通项目开发程序、项目规划、设计及施工管理，擅长商业地产（酒店、办公、购物中心）工程项目管理； 6. 具有现场实际施工管理经验积累； 7. 具有良好的沟通能力和组织能力，较强的执行力和质量、成本控制能力。

	4
	策划总监/销售经理
	5
	本科以上
	
	1. 从事过商业地产营销策划五年以上工作经验； 2. 独立操盘至少20万平方米大型商业地产项目的营销策划工作； 3. 对大型商业地产，包括办公、酒店、购物中心等不同业态，有着较为深刻的认识和理解。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：

	联邦制药国际控股有限公司


单位情况简介：
联邦制药国际控股有限公司经过二十几年的不懈努力,已成为集药品研发、生产和销售为一体，主要生产抗生素类中间体，原料药和制剂，是中国领先的抗生素生产企业之一，国内最大且产品线最齐全的胰岛素生产基地。随着公司的不断发展，企业员工已超过一万人,年销售额65亿元（其中珠海公司46亿元）, 现拥有香港制剂厂﹑珠海公司﹑中山分公司、成都公司、内蒙古公司和开平胶囊厂等生产基地。公司2007年6月15日在香港交易所主板的成功上市。
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数 
	学位要求
	专业要求
	工作内容 
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	国外医药原料营销子公司、或办事处 经理。
	2
	学士或以上
	医药、化工、营销、英语药学等相关专业
	负责国外子公司或办事处销售业务工作、收集销售信息，并反馈给市场部；等其他相关工作。
	（1）接受系统的医药、化工、营销等相关专业教育；（2）从事二年以上国外药品营销工作经历，或担任主管职务一年以上，熟练运用英、俄等外语进行沟通交流，具有客户开发和市场拓展能力；（3）身体健康，诚信，遵纪守法，无不良记录。
	1、设立国外子公司或办事处；2、提供相关培训；3、境外差旅费、话费，交通费按规定报销；4、住房公积金、社保+商业保险；5、年薪总额≥16、10、6-8万元（面试详谈，以确认为准 ）

	2
	原料药外贸注册人员
	2
	
	
	从事原料药外贸注册工作
	（1）接受系统的医药、化工等相关专业本科以上教育；（2）从事二年以上国外药品注册工作经历，或担任主管职务一年以上，阅读翻译化学原料药及药学专业文献，有原料药生产、质量管理经历；（3）身体健康，诚信，遵纪守法，无不良记录。
	面试详谈，以确认为准。 


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省珠海市三灶科技工业园鱼林路102号

	邮编：0756-8870128

	联 系 人：罗劭彬
	传真：0756-7767377

	电    话：0756-7766777-8015/13928082502
	网址：www.tul.com.cn

	E-mail：shaobin_luo@tul.hk


珠海赛隆药业有限公司
 
单位情况简介：
珠海赛隆药业有限公司位于风光怡人的浪漫之城—广东珠海。是从事药品原料、制剂研究、开发、营销及技术服务为一体的高科技民营企业。赛隆药业以致力于人类的健康事业为己任，经过几年艰苦创业、自我完善，现已通过国家GSP认证。并逐步建立起涉及产品开发、科研创新、药品销售、技术服务的高新技术产业链。现已拥有多个临床疗效确切的国药准字号产品，如：注射用脑蛋白水解物、脑蛋白水解物注射液、单唾液酸四己糖神经节苷脂钠（GM1）注射液等。目前公司正在开发、研制多个国家级新药，以提供临床应用，满足患者需要。公司具有雄厚的药品研发实力，拥有一批经验丰富、高学历、高素质的科研人才，建立了设施先进的实验室、中试车间，拥有全套的现代化检验设备。在生化、植化原料提取、精制及深度开发等方面拥有技术优势。已为多家知名企业提供了技术服务，并和多家企业建立了稳定的合作关系。公司多项拥有自主知识产权的技术已申请并获得专利。公司拥有一支遍布全国、成熟稳定、高素质的销售推广队伍。高质量的产品、适应市场的营销策略、良好完善的售后服务，使公司的营销业绩逐年大幅攀升。从而获得了良好的经济效益和社会效益。我们秉承“以科技创新为先导，重视人才、成就健康事业”的理念。在高速发展的道路上，将依托政府部门和社会各界朋友的帮助和支持，坚持科学、严谨、认真、负责的精神致力于产品的开发、生产与销售。为社会提供“安全、高效”的药品，关爱人类健康，为社会贡献力量！ 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	职位要求

	1
	董事会秘书
	1
	研究生
	管理类相关专业研究生或以上学历或MBA；
	大中型企业同岗位五年以上工作经验；有药品生产行业工作经验者优先。

	2
	总经办主任
	1
	研究生或以上学历
	工商管理、行政管理等相关专业
	五年以上同岗位任职经验；具备良好的团队合作及组织协调能力、执行力和沟通表达能力；有大中型医药生产企业工作经验者优先。

	3
	营销部经理
	3
	本科以上
	药学或市场营销相关专业
	有5年以上处方药区域业务管理经历，两年以上全国招商销售经理工作经验；具有良好的市场全局控制、商务谈判及组织协调能力，富有市场开拓能力和挑战精神；

	4
	生产总监 （厂长）（湖南岳阳）
	1
	本科以上
	药学或相关专业
	三年以上大中型药企同等职位或五年以上生产部门经理工作经历。熟悉水针、冻干粉针的生产管理及质量管理

	5
	财务部经理
	1
	本科以上
	财务、金融等相关专业
	五年以上大中型工业企业财务经理或主管工作经验，中级职称。熟悉国家和各项相关财务、税务、审计法规和政策，具备优秀的职业判断能力和丰富的财会项目分析处理能力，有上市公司同职位财务管理经验者优先。

	6
	行政部经理
	3
	本科以上
	管理类相关专业
	三年以上同岗位任职经验，具备良好的组织协调能力、沟通表达能力和执行力，拥有过硬的写作功底

	7
	研发项目经理
	2
	本科以上
	药学
	三年以上药品研发相关工作经验，良好的组织协调能力及团队指挥能力。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：珠海吉大光大国际贸易中心2604房 

	邮编：519015 

	联 系 人： 
	传真：0756-3352738 

	电    话： 
	网址：http://www.zhsailong.com/CN/introduce.php

	E-mail：sailongbio@163.com info@zhsailong.com 


珠海赛纳打印科技股份有限公司
 
单位情况简介：
珠海赛纳打印科技股份有限公司，原名为珠海赛纳科技有限公司。成立于2006年4月，2010年12月29日更名为珠海赛纳打印科技股份有限公司，英文名称为：Zhuhai Seine Technology Co.,Ltd. 　　珠海赛纳是一家年轻而富有朝气的公司，由一支有活力、有知识的核心管理团队创建；是一家以技术创新和核心专利为基础，以研发、制造和销售为一体的制造型企业，总部设在广东省珠海市。公司主营业务为生产激光打印机通用和再生硒鼓，现有员工总数4000人，占用厂房面积约11万平方米，能够同时生产400多种适用于CANON、HP、LEXMAK、XEROX、BROTHER等各品牌全系列的激光打印机用硒鼓产品。 珠海赛纳处于市场垄断性较强、利润较高的激光打印机行业，从事的产业则是该行业中利润率最高、持续获利能力最强的打印耗材--硒鼓产品的生产制造。在拥有了近百项自主专利技术，以及获得了国际跨国公司两万多项专利的合法使用权后，珠海赛纳构建了行业内最大的专利技术平台。在"忠诚、求实、创新、发展"的企业文化和"专心、专业、专注"的产业方针引导下，珠海赛纳依靠强有力的技术研发、专利构建、生产管理、质量控制和市场拓展团队，以快速的新品上市、市场分销、物流配送和售后服务赢得了全球市场用户的认可，占有了巨大的全球通用耗材市场份额，同时也使公司近年来的产业规模和经营业绩一直能以50%以上的增长率高速成长。珠海赛纳现已成为全球激光打印机通用耗材行业的龙头企业，正影响着全球激光打印耗材产业的发展方向。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	职位要求

	1
	软件开发工程师（MAC）
	2
	本科以上
	
	要求22至35岁，至少2年MAC系统软件开发经验；深入理解MAC操作系统； 精通MAC系统下的Object C编程，精通Cocoa的编程开发； 有MAC驱动开发经验者优先。岗位职责：主要从事MAC操作系统下的打印机驱动开发，及相关的应用软件开发。

	2
	打印机区域销售经理
	3
	本科以上
	
	要求25至35岁，3年以上海外市场销售工作经验； IT行业优秀的大客户销售谈判与产品营销工作经验，熟悉海外市场渠道商合作与品牌推广运作；良好的中英文听说读写能力，对市场有敏锐感觉；工作主动积极，好学上进，踏实肯干。

	3
	打印机区域产品经理
	2
	本科以上
	理工类专业，
	要求25至35岁，3-5年IT行业产品规划工作经验，熟悉产品与竞争对手调研、产品分析与总结提炼、了解海外市场IT产品运作；良好的中英文听说读写，CET4级以上，有打印机行业工作经验者将优先。

	4
	PE机械工程师
	3
	本科以上
	机械等相关专业
	要求22至35岁，从事过产品工程师工作，有打印机或办公设备相关行业经验者优先；了解产品的工艺流程和零部件的加工知识；有较强的沟通协调能力和数据分析能力熟悉PDCA的工作方法；

	5
	软件开发工程师（Linux）
	2
	本科以上
	电子信息，软件等相关专业
	要求22至35岁，至少2年Linux软件开发经验；深入了解各种linux操作系统，如：Red hat ，Fedora Core，Ubuntu； 精通Linux系统下C/C++编程开发，shell编程；精通Linux系统的界面编程；精通Linux多线程编程；有linux驱动软件开发经验者优先。

	6
	机械专利工程师
	2
	本科以上
	机械等相关专业
	具有较好的文字功底，能撰写专利技术交底书；掌握机械原理相关知识，及机械绘图、看图方法； 有2年的机械开发、设计经验，热爱专利工作优先； 


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：中国广东省珠海市香洲区明珠北路63号01栋 

	邮编：519075

	联 系 人： 
	传真：(0086)-756-8539733 

	电    话：(0086)-756-8539099 
	网址：http://www.seinetec.com.cn/

	E-mail：info@seinetec.com


珠海市华峰石化有限公司
 
单位情况简介：
             珠海市华峰石化有限公司是由中国华阳集团在珠海投资设立的以石油化工项目为主的全资子公司，注册资本人民币2.8亿元。
 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	预算安装工程师
	1
	本科以上
	、相关专业大学本科及以上学历
	
	能够熟悉掌握国家的法律法规及有关工程造价的管理规定，精通本专业理论知识，熟悉工程图纸，掌握工程预算定额及有关政策规定，正确编制和审核预结算；3年以上施工现场工作经验，有石油化工安装预算造价工作经验


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省珠海市高栏港经济区石油化工区北五路

	邮编： 

	联 系 人： 
	传真：0756-3239160

	电    话：0756-3239168 
	网址：http://www.zhhfsh.com/index.fhtml

	E-mail：


 
珠海市乐通化工股份有限公司

              

 

	序号
	招聘职位
	需求人数 
	学位要求
	专业要求
	工作内容 
	职位要求

	1
	风险管理部经理
	1
	本科以上
	
	1、协助中心总监组建及开展风险管理部各项工作 2、制定部门年度预算及各阶段工作计划，提交各项工作总结 3、协助中心总监起草、制定部门相关制度、流程及文件 4、负责对客户及原材料供应商进行资信调查和资源评估工作 5、负责对诉讼资料整理及诉讼跟进
	本科以上， 1、沉稳、细心、有敏锐洞察力及团队意识 2、具有良好的职业素养能接受出差


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.letongink.com/china/index.asp

	E-mail：


珠海市纳思达电子科技有限公司 
 
单位情况简介：
纳思达公司成立于2000年6月，是致力于研发、生产、销售兼容打印耗材的产业集团，仅用了6年时间，就取得兼容打印耗材行业的领先地位，拥有行业最大的研发和生产基地，产品主要有喷墨打印机墨盒、激光打印机硒鼓以及相关配套等系列产品。集团目前有下属七家子公司，员工超过3000人，拥有10万平方米的生产基地，公司格之格（G＆G）品牌，在世界各地建立了健全的销售网络，在中国大陆、日本、美国、德国、荷兰等均设有多家分公司。 公司具备强劲的技术优势，致力于研发生产自有专利的耗材产品，产品质量在全球通用耗材界处于领先地位，发展势头迅猛：2006年被评为广东省百家侨资企业，并获得珠海首届最佳成长企业“金渔女”奖。公司注重知识产权的保护和专利技术的开发。2007年，公司与大连理工大学、国家精细化工实验室研合创办了 “珠海信息材料技术联合研究开发中心”，同年，公司被评选为广东省高新技术企业和珠海市知识产权优势企业，“格之格”被评选为广东省著名品牌。 公司位于珠海市区，拥有11万平方米的花园式厂房，大草坪常年翠绿，绿树成萌，环境优美，紧邻上冲客运中心、广珠轻轨出口和公交车站，出行便利。生活区设有员工活动中心、卡拉OK、舞蹈室、电视室和投影室、篮球场，还设有医务室。公司企业文化协会常年组织职工业余文化活动和运动会、中秋晚会、游园等大型活动，职工业余生活丰富多。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	系统工程师
	1
	本科以上
	计算机及相关专业
	
	精通Server 2k3(2k8)系统调试，负载平衡群集；熟悉Unix\Linux下的网络及应用管理，了解FreeBSD等开源系统；精通七层结构，熟悉Web三层结构，有较强的实际操作经验； 精通网络、系统产品和技术，路由Lan、Wan、VPN虚拟化存储等，CCNA优先。

	2
	微机电系统工程师
	1
	本科以上
	计算机及相关专业
	
	要求20至32岁，微机电系统工程（MEMS）专业毕业； 2、CET-4以上，英文阅读翻译理解能力强。 岗位职责： 负责对喷墨打印机打印头专利进行收集分析及相关专利申请。

	3
	MIS工程师
	1
	本科以上
	计算机及相关专业
	
	要求25至32岁，具备较强逻辑能力，代码编写、文档撰写能力，至少精通掌握net、java一种主流开发工具； 精通SQL Server 数据库，熟练oracle数据库；良好的业务需求分析能力和开发项目管理能力，具备带1-3人的开发团队能力； 有ERP、MES、WorkFlow等系统开发经验者尤佳。

	4
	OA实施工程师
	1
	本科以上
	计算机及相关专业
	
	要求25至32岁，有ERP/Mes/Workflow等企业应用系统项目经验；熟悉业务流程及流程改造，对企业管理有深刻理解；应用系统项目推进，包括需求分析、项目开发和项目实施；良好文档撰写能力，能熟练使用OFFICE系列办公软件；有项目管理经验，有PMP资格证书优先；良好的沟通协调解决能力及解决问题的能力，能承受较大的工作压力。 


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：珠海市香洲区明珠北路63号 

	邮编：510610 

	联 系 人：喻小姐 
	传真：

	电    话： 
	网址：www.ninestarimage.com 

	E-mail：hr4@ggimage.com 


珠海市银河创业投资有限公司
 
单位情况简介：
              

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	实业投资部经理
	1
	本科以上
	
	
	本科以上，职位描述：项目投资管理。任职资格：本科以上学历，专业不限，5年以上项目投资工作及管理经验，在珠海市有广泛社会关系，具有较强的业务开拓能力，良好沟通能力，身体健康，适应高强度工作。
	年底薪人民币10-15万元，另加业务提成

	2
	总经理
	1
	本科以上
	
	协助董事长管理公司实业投资部、金融证券投资部、国际贸易部、办公室、行政人事及日常事务。
	本科以上，任职资格：本科以上学历，专业不限，10年以上投资公司工作及管理经验，珠海市户籍，有广泛社会关系，具有较强的业务开拓和良好的管理能力，良好的沟通能力，身体健康，适应高强度工作。
	年底薪人民币15-20万元，外加年终分红。

	3
	国际贸易部经理
	1
	本科以上
	英语或国际贸易专业，
	国际贸易部管理
	本科以上，任职资格：1名，本科以上学历，5年以上国际贸易经验，在国际市场有广泛的客户关系，具有较强的业务开拓能力，身体健康，适应高压力工作，有订单者优先录用。
	年底薪人民币10-15万元，另加业务提成。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：珠海市珠海大道平沙游艇工业园区 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：

	E-mail：


珠海太阳鸟游艇制造有限公司
 
单位情况简介：
太阳鸟公司创建于一九九三年三月，注册资本5000万元。二00二年五月与香港创富企业投资成立珠海太阳鸟游艇公司，注册资本2500万元，2009年1月变更为太阳鸟游艇股份有限公司，是一家专注高性能新型船艇开发与生产的高科技公司。太阳鸟公司是： 　　中国船艇协会副理事长单位；中国复合材料协会理事长单位；全国小艇标准化委员会成员单位；湖南高新技术企业；美国游艇协会会员单位； 湖南省名牌产品与著名商标企业；国防科大新材料试验基地 。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	总办主任
	1
	本科以上学历
	
	
	5年以上主持总经办日常工作经历，具备较好的解决问题能力；有亲和力、性格开朗、大方，沟通与协调能力强，工作积极、主动，具备良好的礼仪。

	2
	采购工程师
	2
	本科以上学历，CET六级以上
	机械类专业
	
	25岁以上，CET六级以上，有2年以上国外采购工程师相关工作经验，英语能流利交流。

	3
	钢质船或大型铁船类人才
	5
	本科以上
	大型钢船各岗位技术人才
	
	有多年大型钢船厂相关工作经验，有意向从事游艇行业和复合材料船艇设计研发工作的。

	4
	采购主管/经理
	1
	本科以上学历，CET四级以上
	，物流管理、机械类或材料类专业
	
	CET四级以上，有5年以上采购相关岗位工作经验。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：珠海市珠海大道平沙游艇工业园区 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：7725228

	电    话：0756-7725818 7725788 
	网址：http://www.cnsunbird.com/

	E-mail：sunbird-yacht@163.com 


珠海威丝曼服饰股份有限公司
 
单位情况简介：
珠海威丝曼服饰股份有限公司位于珠海南屏科技工业园，创立于1998年，公司拥有世界上最先进的电脑横机100台，年产毛衫能力为400-500万件，在全国拥有400多家WSM品牌连锁服装专卖店，同时为中国及世界近百家知名品牌ODM服务，是珠海市服装龙头企业和珠海市“税收贡献100强企业”、“A级纳税人”、“中国服装行业利润百强企业”。公司秉承“积极进取，勤奋好学，大胆创新，屡败屡战”的企业精神，凭借时尚、优质的产品以及优质的服务而屡获殊荣。展望未来，威丝曼将以“建百年企业、创百年品牌”为目标，为打造国际著名品牌而不懈努力 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	总裁助理（1名，年收入15-20万）
	1
	本科以上
	
	1）协助总裁制定公司发展战略，监督、检查各项工作的执行落实情况，实现企业经营管理目标； 2）在总裁的领导下，与各部门、各分公司进行沟通协调工作； 3）对公司的发展进行分析、预测和规划，跟进公司经营目标达成情况，提供分析意见及改进方案； 4）完成总裁交办的其他工作。任职要求： 1）男性，本科以上学历，有总裁助理工作经验5年以上； 2）熟悉公司管理运作模式，有较强的理解判断能力，良好的沟通技巧和协调能力，有较丰富的经营计划编制与执行监控经验，较高的数据综合分析能力，能够承受工作压力，擅于发现并解决问题； 3）有服装行业工作经验者优先，有较强的英文交流协作能力者优先。
	年收入15-20万

	2
	副董事长秘书（1名，月薪8000元+月度、年度考核）
	1
	本科以上
	
	要求27至32岁，女， 1）负责副董事长办日常行政工作及文件的收发、整理工作； 2）跟进副董事长交办的所有日常事情。 任职要求： 1）女性，形象好，27-32岁，本科以上学历，中文文秘、行政管理相关专业； 2）三年以上助理秘书相关工作经验，有服装行业从业经验，能承受较大的工作压力； 3）有很好的文笔能力，接受能力强，沟通能力强； 4）上班地点在广州和珠海，不能接受两边上班的勿投。
	月薪8000元+月度、年度考核

	3
	财务总监（1名，薪资面议，广州）
	1
	本科以上
	财务、会计、审计等相关专业
	要求30至40岁， 1）本科或以上学历，财务、会计、审计等相关专业，注册会计师职称； 2）十年以上从业经验，至少三年服装行业同等岗位工作经验； 3）具有带15人以上团队的能力； 4）沟通协调能力，组织能力，书面表达能力强。
	薪资面议

	4
	总裁秘书（1名，月薪1万元+季度、年度考核3-9万元）
	1
	本科以上
	管理、法律、英语等相关专业
	27-36岁，有三年以上总裁秘书工作经验，文字功底强；反应敏捷、积极上进、主动热情，认可公司企业文化，沟通协调能力强，执行力强；有创业经历，有强烈的晋升欲望，有一年后能成为集团一方诸侯的职业规划；能承受较大的工作压力。
	月薪1万元+季度、年度考核3-9万元

	5
	WSM之家品牌总经理（1名，股份合作制，年薪50万以上，广州）
	1
	本科以上
	
	要求30至40岁，1）经济管理、服装专业等相关专业本科以上学历；2年以上规模服装品牌企业总经理经历； 2）服装行业5年以上工作经验；与集团高层有良好的互动沟通； 3）有较强的沟通谈判与市场洞察能力，有极强的开拓创新能力；品牌建设能力； 4）具有良好的前瞻性和高端决策能力，有意向成为公司的股东，能承受较大的工作压力。
	股份合作制，年薪50万以上

	6
	集团副总裁、股份公司总经理（1名，年收入100万以上）
	1
	本科以上
	
	30—45岁，5年以上时尚产业工作经历；曾服务于年销售规模5亿以上企业5年，德才兼备，精力充沛、永不满足；有服装行业并购及整合经验。
	年收入100万以上


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.zhzw.com/zw/index.asp

	E-mail：


珠海温馨鸟集团
单位情况简介：
         温馨鸟集团是集研发、设计、生产、销售于一体的大型品牌服装企业，座落在吉林省长春市经济技术开发区。集团于1996年成立以来，在董事长李玉红先生带领下，以“真心设计、真情缝制、真诚服务”为经营理念，以“温馨和谐、创造完美”为核心价值观，创造了“温馨鸟”品牌系列服饰，并以其“面料顶级、工艺精湛、典雅尊贵、飘逸洒脱”的鲜明特点，在消费者中享有良好声誉。 

集团设立销售分公司、制衣分公司、装饰分公司、研发中心、工艺中心、信息中心，在东北、华北、华中形成完整的销售网络。在十余年的发展进程中，不断深化改革、优化产业组织结构、发挥企业群体优势、提高整体效益和市场竞争力。由服装纺织业为主体，延伸发展了房地产、酒店等行业。
 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	销售总监
	1
	本科以上
	市场营销、服饰类相关专业
	1、高层管理职位，协助决策层制定公司发展战略，负责其功能领域内短期及长期的公司决策和战略，对公司中长期目标的达成产生重要影响； 2、负责公司的业务拓展、销售运作，能强有力的将计划转变成结果； 3、设置销售目标、销售模式、销售战略、销售预算和奖励计划； 4、建立和管理销售队伍，规范销售流程，完成销售目标； 5、分析新的和原有分销体系或销售渠道的市场潜力、销售数据和费用，测算盈亏情况； 6、关注于维护和提高公司市场竞争力。
	本科以上， 任职要求： 1、大专或本科以上学历； 2、10年以上相关行业经历，5年以上产品销售和渠道管理经验； 3、优秀的团队建设经验，团队管理能力强，善于协调营销团队的工作； 4、有敏锐的市场意识、应变能力、领导能力和独立开拓市场的能力，学习能 力强；逻辑性强和良好的语言表达能力； 5、具有强烈的进取心，精力充沛，身体健康，乐观豁达，富有开拓精神； 6、能够适应经常出差。

	2
	服装设计总监
	4
	
	服装设计等相关专业
	
	2.8年以上品牌公司整季服装开发经验，5年以上奢侈品牌服装设计管理工作经验； 3. 对面料、辅料、工艺、板型有深刻认识； 4.熟悉新产品开发并具有较强的商品规划能力和行业经验，能根据市场走向、产品结构、用料、工艺等流程等提出设计策划案，完成产品创意、设计工作; 5.对品牌市场定位有独特见解，能敏锐扑捉风格卖点，工作思路清晰，组织能力强，能带领团队完成货品设计、整合工作； 6.具有奉献、创新精神及团队合作精神，具有良好的沟通协调、表达能力并能够带领团队完成工作


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东珠海珠海市拱北昌盛路376号华发世纪城157-1-3003

	邮编：519000

	联 系 人：任小姐
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.wfbird.com

	E-mail： 


珠海优特电力科技股份有限公司
 
单位情况简介：
珠海优特电力科技股份有限公司是专业从事电力系统自动化产品研发、制造、销售及工程服务的高科技企业，先后被认定为国家规划布局内重点软件企业、国家火炬计划重点高新技术企业和国家火炬计划软件产业基地骨干企业。　公司以“为电力自动化领域提供安全、可靠和易于操作的最佳解决方案”为使命，首创了微机防误闭锁装置，并以性能优异、运行可靠、服务周到等优势赢得了广大客户的美誉，成为微机防误领域的领跑者。近年来，又推出以“五层防线”为设计理念的卓越系列变电站综合操作系统，该系统包括了微机五防、微机监控、微机保护三个开放式子系统，可以自由剪裁并支持61850规约，为安全运行水平要求较高的应用领域和用户提供了一种全新的选择。　自2001年成立以来，公司每年以30%左右的速度增长，市场占有率始终保持在50%以上。产品已遍布全国三十一个省、市、自治区的19,900多座发电厂和变电站，并成功应用于奥运保电消隐工程以及举世瞩目的三峡水利枢纽工程等数项国家重点项目中。 

 

人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	职位要求

	1
	Android开发工程师
	4
	本科以上
	计算机及相关专业
	二年以上java开发经验，一年以上Android开发经验；熟悉Android四大组件，各种UI控件的使用；熟悉C/C++语言，熟悉Linux操作系统下编程；掌握面向对象编程技术，熟悉UML和设计模式；熟悉至少一种数据库编程；熟悉java多线程、socket和AWT或Swing； 熟悉b/s、Opengl开发或C#语言者优先考虑；

	2
	硬件工程师
	3
	本科以上
	计算机及相关专业
	要求24至35岁，2年以上硬件设计、开发工作经验，动手能力强，具有独立发现问题解决问题的能力； 能独立对器件进行选型、测试和应用，熟悉产品开发及生产流程，熟悉产品制造工艺过程；熟悉AVR、ARM系列单片机，有较强的数字、模拟、电气电路设计能力，熟练使用Protel和Cadence设计软件；能够熟练使用VHDL、Verilog等硬件描述语言进行CPLD设计； 有手持设备设计或电力行业经验者优先；

	3
	高级硬件工程师
	2
	本科以上
	计算机及相关专业
	要求24至40岁，熟悉ARM、coldfire、MIPS、PowerPC等嵌入式高端CPU的应用，具备底层软件的开发经验；熟练使用Protel和Cadence设计软件进行原理图、PCB图设计，有过总线频率在266MHz以上的板卡设计经验；对信号完整性理论有较深入的理解，能够使用仿真工具进行信号质量、时序仿真；能够熟练使用高速示波器进行眼图测量、DDR测试等；能够熟练使用VHDL、Verilog等硬件描述语言进行CPLD、FPGA设计，有过xilinx的FPGA开发经验。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：http://www.ut.com.cn/About/Index.html

	E-mail：


佛山市海天调味食品股份有限公司
 
单位情况简介：
佛山市海天调味食品股份有限公司，肇始于清代乾隆年间的佛山酱园，历经三百年酱香悠远的文化积淀，现发展成为中国规模最大、实力最强、产品最全、市场最广、最受消费者欢迎、最现代化的调味品生产和销售企业，已连续十四年保持酱油产销量全国第一的纪录，产品出口多个国家和地区。 多年来，海天味业坚持高新技术改造传统产业，使企业由传统产业实现工业化规模化生产，自动化水平、专业化水平大幅提高，开创了调味品自动化生产的新局面，树立起中国调味产业领先世界的科研形象。 海天味业率先建成业内唯一的省级“酿造工程技术研究开发中心”和“产品检验中心”两个实验室，并与多所高等院校保持长期合作关系，承担国家、省、市一批重点科研项目，仪器装备、人才队伍、科研实力均具有国际领先水平。 随着海天高明公司于2005年10月28日的盛大落成，海天年产酱油超过100万吨，成功跃升为世界最大的专业调味品生产企业。 长袖善舞，滋香味浓，海天将对中国美食文化在全球范围内更广泛、更深入的传扬，做出更新、更大的贡献！ 

人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	现场管理部长
	1
	本科及以上
	食品、生物、发酵、企业管理等相关专业
	负责酱油生产过程的现场管理、工艺管理和质量改善
	①在日本前五名的酱油公司任职，有五年以上酱油生产现场管理或酱油工艺技术部门主管的工作管理经验；②熟悉酱油生产工艺技术，包括从原材料-种曲-制曲-发酵-压榨-澄清-加热-酱油产品等一系列工序的工艺；③具有酱油技术的基础理论知识和工艺管理经验。
	1、配置翻译1名，以顾问或全职形式开展工作；2、提供免费食宿、商业保险、往返交通费用等；3、待遇面议。

	2
	酿造设备工程师/包装设备工程师
	2
	本科及以上
	机械、电气等相关专业
	①对酱油种曲、连续蒸煮、圆盘制曲、压榨、过滤、加热、食品包装设备的维护和管理；并建立该主要设备的维护保养体系；②保持连续蒸煮、圆盘制曲、压榨、过滤、加热、食品包装设备的运行效率；③培养机械和电气维护技术的工程师3名以上
	①行业要求（满足以下条件之一）：Ø 在日本前五名的酱油公司设备部门或者日本大型的酱油设备制造公司，从事酿造设备制造或维护管理工作，5年以上相关工作经验； Ø 欧美大型食品饮料包装设备加工制造行业，从事食品饮料包装设备制造或维护管理工作，5年以上相关工作经验； ②熟悉酱油种曲、连续蒸煮、圆盘制曲、压榨、过滤、液体灌装、贴标、裹包等设备的原理、性能和设备使用的要求； ③掌握酿造或食品包装设备、电器的专业知识和维护技术； ④熟悉TPM管理的体系。
	1、配置翻译1名，以顾问或全职形式开展工作；2、提供免费食宿、商业保险、往返交通费用等；3、待遇面议。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省佛山市禅城区文沙路16号 

	邮编：528500

	联 系 人：唐先生/鲍小姐 
	传真：0757-82832102-286

	电    话：0757-88629662/13802461950 
	网址：www.haitian-food.com

	E-mail：hthr@haday.cn


惠州市华阳通用电子有限公司
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	制造总监/资深顾问
	2
	本科及以上
	电子、机械以及相关专业
	制造系统的管理及指导
	10年以上国际化电子企业工作经验；具有行业优秀企业高管经验者优先
	面议

	2
	质量总监/资深顾问
	1
	本科及以上
	电子、机械以及相关专业
	质量系统的管理及指导
	10年以上国际化电子企业工作经验；具有行业优秀企业高管经验者优先
	面议

	3
	市场总监/资深顾问
	1
	本科及以上
	市场营销及相关专业
	国内、海外市场的推广管理及指导
	6年以上国内/海外电子消费类企业市场推广经验，具有行业优秀企业高管经验者优先
	面议

	4
	ANDROID高级工程师
	5
	本科及以上
	电子、软件及相关专业
	ANDROID系统设计及应用开发
	熟悉ANDROID系统，具有消费类电子或车载ANDROID开发经验
	面议

	5
	QNX高级工程师
	5
	本科及以上
	电子、软件及相关专业
	QNX系统设计及应用开发
	熟悉AQNX系统，具有消费类电子或车载ANDROID开发经验
	面议


澳达树熊涂料（惠州）有限公司
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	总经理
	1
	硕士以上
	不限
	面议
	面议
	年薪100万以上

	2
	营销副总
	1
	本科
	不限
	营销团队管理
	35-55岁，本科以上学历，10年以上家具漆、建筑涂料、手机漆等产品营销经验，5年以上知名中、大型涂料企业营销总监/副总经验，熟悉全国涂料、家具企业市场环境，有过成功案例。英语阅读、写作能力强。
	年薪30万以上，项目提成和绩效考核另计

	3
	手机漆部总经理
	1
	本科
	不限
	手机漆部全盘管理
	30-50岁，本科以上学历，10年以上手机漆产品从业经验，5年以上同岗位经验，有过成功案例；英语阅读、写作能力强。
	年薪15-30万，项目提成和绩效考核另计

	4
	UV研发工程师
	1
	硕士
	化学
	UV技术开发
	27岁-45岁，化学或高分子专业硕士以上学历，5年以上从事紫外固化涂料的研发工作经验 ，熟悉紫外固化涂料的工艺及测试方法，能独立完成研发工作；英语听说读写较流利；曾在日本涂料行业从事UV研发工作经验者优先
	年薪8-20万，项目提成和绩效考核另计


广东祯州集团有限公司
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	酿酒专家
	1
	教授
	生物发酵
	指导酿造高品味的 果酒
	面议
	解决食宿交通工具等


惠州电道科技股份有限公司
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	招商经理
	1
	本科以上
	不限
	人事商业招商工作
	具有5年以上的招商工作经验
	面议

	2
	销售经理
	1
	本科以上
	不限
	带领销售队伍、开发市场
	具有5年以上的本职工作经验
	面议

	3
	公关经理
	1
	本科以上
	公关、文秘类工作
	公关和销售工作
	2年公关或销售管理经验； 具备广告策划及公关活动组织能力；与各媒体保持良好的合作关系； 
	面议


惠州科技馆
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	馆员
	1
	硕士研究生以上
	科技传媒或市场营销
	市场策划和营销
	无
	事业单位人员编制，执行国家政策规定的事业单位工资制度和相关规定


惠州市景阳科技有限公司
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	国际营销经理
	2
	本科以上
	不限
	所负责区域渠道建设，客户维护，品牌推广
	有渠道建设经验，有成功的开发代理商和品牌推广经历，熟悉电子商务，有陌生市场开拓经验，具有较强的商务谈判能力；熟悉弱电安防市场优先。
	3000-6000$/month

	2
	高级软件开发工程师
	5
	本科以上
	计算机、软件开发类
	负责底层驱动软件、应用软件或协议软件开发
	熟悉面向对象编程思想，至少精通一门面向对象语言（C++、Java、C#等）；能读懂UML图形、熟悉Rational rose/Microsoft visio等UML工具；有单元测试经验，了解TDD等敏捷开发思想者优先；熟悉网络编程；熟悉音视频编解码
	5000-6000$/month

	3
	高级技术支持工程师
	2
	本科以上
	计算机、网络工程类
	制定市场推广方案并实施,解决客户遇到的技术问题，根据市场需求对接研发开发新产品
	能用英文作为主要工作语言，三年以上电子行业技术工作经验，有监控、公共广播、会议等系统集成方案设计、调试和系统维护经验者优先，熟悉网络工程。
	4000-6000$/month


惠州仲恺高新区科技创业服务中心
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	拓展部主管
	1
	博士
	经济类专业
	协助企业市场拓展
	面议
	年薪20万

	2
	金融主管
	1
	博士
	金融类专业
	为企业提供投融资 服务
	面议
	年薪20万


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：惠州市江北三新北路29号劳动保障大楼

	邮编：516001

	联 系 人：李天桢
	传真：0752-2890729

	电    话：0752-2890729
	网址：

	E-mail：blk90003169@163.com


东莞理工学院
 
单位情况简介：
东莞理工学院是广东东莞的第一所普通本科院校，省市共建，以市为主，诺贝尔物理学奖获得者杨振宁任名誉校长。 学校于1990年筹办，1992年4月经国家教委批准成立，2002年3月经教育部批准变更为本科全日制普通高等院校，2006年5月获批成为学士学位授予单位，2008年5月通过教育部本科教学工作水平评估并获良好成绩，2010年6月与清华大学、上海交大等61所高校一起被批准为教育部第一批“卓越工程师教育培养计划”实施高校，2010年8月获批成为广东省立项建设的新增硕士学位授予单位。 学校现有两个校区。主校区坐落在科技与山水共一色的松山湖科技产业园区内，办学设施完善，教学实验设备充足，公共服务体系建设日臻完善。 学校建立了以工学、管理学为重点，文学、理学、经济学、法学、教育学等多学科协调发展的学科专业体系，设有14个院（系、部）、30个本科专业，8个专科专业。 学校师资队伍精干，人才荟萃。现有教职工1062人，其中正高职称92人，博士158人，享受国务院政府特殊津贴专家4人。此外还聘请了国内外一批著名的专家学者为名誉教授、客座教授和兼职教授。
 人才需求信息
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	学科带头人
	1
	博士研究生
	工商管理专业
	学科建设，教学科研
	1、博士、教授，本硕博均为本专业或相关专业。 2、主持过国家级科研项目，在本学科领域有稳定的、特色鲜明的研究方向，有一定的学术地位与影响力，学术造诣深。 3、能把握学科发展趋势，对本学科发展提出指导性意见。
	年收入约25万元人民币

	2
	教师
	7
	博士研究生
	计算机科学与技术相关专业（含软件工程、通信与信息系统、电路与系统、计算机应用、计算机系统结构等）
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	3
	教师
	3
	博士研究生
	信息与计算科学及相关专业（含计算机、信号处理）
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	4
	教师
	3
	博士研究生
	电子科学与技术（电气工程）
	教学、科研
	1、正高45周岁以下或副高40周岁以下或博士研究生38周岁以下。 2、本硕博均为本专业或相关专业。 
	正高年收入18-22万元人民币；博士年收入约13万元人民币。

	5
	教师
	3
	博士研究生
	电子科学与技术（电子信息）
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	6
	教师
	3
	博士研究生
	电子科学与技术（通信工程）
	教学、科研
	1、正高45周岁以下或副高40周岁以下或博士研究生38周岁以下。 2、本硕博均为本专业或相关专业。 
	正高年收入18-22万元人民币；博士年收入约13万元人民币。

	7
	教师
	1
	博士研究生
	电子科学与技术（核电子学与核探测技术）
	教学、科研
	1、正高45周岁以下或副高40周岁以下或博士研究生35周岁以下。 2、本硕博均为本专业或相关专业。 
	正高年收入18-22万元人民币；博士年收入约13万元人民币。

	8
	教师
	1
	博士研究生
	电子科学与技术（物理或光信息）
	教学、科研
	1、正高45周岁以下或副高40周岁以下或博士研究生38周岁以下。 2、本硕博均为本专业或相关专业。 
	正高年收入18-22万元人民币；博士年收入约13万元人民币。

	9
	教师
	2
	博士研究生
	化学工艺专业
	教学、科研
	副教授： 1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年参加过国家级科研项目。 3、年龄40周岁以下。 博士： 1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄要求38周岁以下。 
	博士年收入约13万元人民币

	10
	教师
	1
	博士研究生
	公共管理（行政管理方向）
	教学、科研
	1、教授，年龄45周岁以下。本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年主持过国家级科研项目。
	年收入约22万元人民币

	11
	教师
	1
	博士研究生
	公共管理（行政管理方向）
	教学、科研
	1、副教授，年龄40周岁以下。本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年参加过国家级科研项目。
	年收入约17万元人民币

	12
	教师
	2
	博士研究生
	热能专业
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	13
	教师
	1
	博士研究生
	机械工程专业
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 3、近年参加过国家级科研项目。
	年收入约13万元人民币

	14
	教师
	1
	博士研究生
	中文专业 （文艺学方向）
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	15
	教师
	2
	博士研究生
	新闻学
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	16
	教师
	1
	博士研究生
	中文专业 （古代文学方向）
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	17
	教师
	1
	博士研究生
	中文专业 （语言学方向）
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	18
	教师
	1
	硕士研究生以上
	工程管理专业
	教学、科研
	1、教授，年龄在45周岁以下。 本硕均为本专业或相关专业。 2、近年主持过国家级科研项目。
	年收入约22万元人民币

	19
	教师
	1
	博士研究生
	工程管理专业
	教学、科研
	副教授： 1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年参加过国家级科研项目。 3、年龄40周岁以下。 博士： 1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄要求38周岁以下。 
	博士年收入约13万元人民币

	20
	教师
	1
	博士研究生
	路桥工程专业
	教学、科研
	副教授： 1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年参加过国家级科研项目。 3、年龄40周岁以下。 博士： 1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄要求38周岁以下。 
	博士年收入约13万元人民币。

	21
	教师
	1
	博士研究生
	建筑学专业
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	22
	教师
	3
	教授或博士
	金融专业
	教学、科研
	1、教授，年龄在45周岁以下。本硕博均为金融专业或相关专业。 2、近年主持过国家级科研项目。
	年收入约22万元人民币

	23
	教师
	1
	博士研究生
	马克思主义理论
	教学、科研
	1、教授，年龄在45周岁以下。本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年主持过国家级科研项目。
	年收入约22万元人民币

	24
	教师
	1
	博士研究生
	思想政治教育
	教学、科研
	1、教授，年龄在45周岁以下。本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年主持过国家级科研项目。
	年收入约22万元人民币

	25
	教师
	1
	博士研究生
	马克思主义理论
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	26
	教师
	2
	博士研究生
	思想政治教育
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	27
	教师
	1
	博士研究生
	计算机科学与技术（计算机网络方向）
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	28
	教师
	1
	博士研究生
	工程热物理与热能动力工程等相关专业
	教学、科研
	1、教授，年龄在45周岁以下。 本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年主持过国家级科研项目。
	年收入约22万元人民币

	29
	教师
	1
	博士研究生
	工程热物理与热能动力工程等相关专业
	教学、科研
	1、副教授，年龄在40周岁以下。本硕博均为本专业或相关专业。 2、近年参加过国家级科研项目。
	年收入约17万元人民币

	30
	教师
	1
	博士研究生
	工程热物理与热能动力工程等相关专业
	教学、科研
	1、本硕博均为本专业或相关专业。 2、年龄在38周岁以下。 
	年收入约13万元人民币

	31
	教师
	1
	博士研究生
	化学工程专业
	教学、科研
	1、教授45周岁以下，副教授40周岁以下，博士38周岁以下。 2、本硕博均为本专业或相关专业。 
	正高年收入18-22万元人民币；博士年收入约13万元人民币。

	32
	教师
	1
	博士研究生
	材料学/材料加工工程
	教学、科研
	1、教授45周岁以下，副教授40周岁以下，博士38周岁以下。 2、博士，本硕均为本专业或相关专业。 
	正高年收入18-22万元人民币；博士年收入约13万元人民币。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省东莞市松山湖区大学路1号 

	邮编：523808

	联 系 人：危喜临 
	传真：0769-22862182

	电    话：0769-22861078 
	网址：www.dgut.edu.cn

	E-mail：dgutrsc@163.com


东莞市康达机电工程有限公司
 
单位情况简介：
康达公司成立于1998年，产业涵盖“能源、电力、环保、节能”四大领域的国家高新技术企业、国家火炬计划重点高新技术企业、国际科技合作示范基地、广东省部产学研合作示范基地，被认定为东莞市首批15家上市后备企业之一。公司致力于新能源及节能环保的技术研发和产业开发，范围涉及：太阳能高效热利用；生物质能综合处理与利用；工业余热、尾气回收利用；“沼气、天然气、煤层气、油田伴生气”等发电及工程应用。科研队伍近5年承担国家级课题4项，省部级课题3项。公司投资1.2亿元建设国家级新能源技术研究院，已获得国家专利69个。力争到上市成功后的两年内，形成年销售收入30亿元、利税总额8亿元的新能源高科技企业。
 人才需求信息
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	设计工程师
	1
	博士
	太阳能
	槽式太阳能热发电系统工程设计
	MW级槽式太阳能示范工程设计，配合公司做槽式太阳能商业电子设计
	MW级槽式太阳能示范工程设计，设计工程师团队配合；工资20-80万元RMB/年，专家公寓，全日免费餐，免费用车。

	2
	研发工程师
	1
	博士
	材料学
	高温相变储能(热)材料研究
	建立高温储能研究室，开展高温储能研究
	新建专门研究室，配置化学化工专业研究生助手；工资20-80万元RMB/年，专家公寓，全日免费餐，免费用车。

	3
	研发工程师
	1
	博士
	热能动力
	内燃机结构研究及控制研究
	研发完善适合沼气，天然气用的内燃机。
	提供专用研究室及研究设计工程师团队配合；工资20-80万元RMB/年，专家公寓，全日免费餐，免费用车。

	4
	研发工程师
	1
	博士
	生物化学
	生物质厌氧工艺及菌种研究
	研发生物质厌氧用菌种，及其产气最佳工艺
	提供生物质厌氧研究室及中试装置，并配有专业研发团队；工资20-80万元RMB/年，专家公寓，全日免费餐，免费用车。

	5
	设计工程师
	1
	博士
	生物工程
	高固、高温生物质厌氧工程设计
	参与生物质厌氧工程设计
	提供大型厌氧工程实例，并配有专业设计团队；工资30-100万元RMB/年，专家公寓，全日免费餐，免费用车。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：东莞市寮步镇塘唇工业区 

	邮编：523407

	联 系 人：周福云 
	传真：0769-88996234

	电    话：0769-88996330 
	网址：www.camda.cc

	E-mail：fyzhou@camda.cc


东莞市天域半导体科技有限公司
 
单位情况简介：
东莞市天域半导体科技有限公司成立于2009年1月7日,位于广东省东莞市松山湖高新技术产业开发园区。 公司目前已拥有八台世界顶尖的SiC-CVD及配套检测设备，是我国首家可量化生产碳化硅外延片的企业。为促进公司产业链的延伸，2010年5月公司与中国科学院半导体所合作成立了“碳化硅技术研究院”，2011年5月被广东省委组织部批准授予“广东省引进创新科研团队”，组成了一支国内顶尖的碳化硅技术创新团队，共同进行第三代宽禁带半导体外延材料及器件产业化的研究开发。 全力打造中国碳化硅产业基地，为填补我国碳化硅材料及电子器件的空白，发展国家战略性新兴产业而努力。 

人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	SiC检测工程师
	3
	本科以上
	材料/物理
	SiC材料检测、报告及管理
	有半导体或电力电子器件行业三年以上从业经验，专业能力强，认真负责。
	优厚的人才工作条件，月薪人民币1.5-2.5万元

	2
	SiC外延工艺研发工程师
	5
	本科以上
	材料/物理
	从事碳化硅材料及器件研发
	相关专业毕业，有半导体或电力电子器件行业从业经验，技术研发能力强，工作认真负责
	优厚的人才工作条件,月薪人民币2.5-3万元

	3
	CVD设备维护工程师
	3
	本科以上
	材料/物理
	碳化硅外延片CVD维护
	相关专业毕业，有半导体或电力电子器件行业经验,能力强，工作认真负责
	月薪人民币1.5-2.5万元


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省东莞市松山湖北部工业北一路五号 

	邮编：523808

	联 系 人：萧黎鑫 
	传真：0769-22893355

	电    话：0769-22893350 
	网址：http://www.sicty.com

	E-mail：xiao@sicty.com


东莞市微模式软件有限公司
 
单位情况简介：
东莞市微模式软件有限公司是由赴美留学回国人员创办的高新科技软件企业，成立于2007年，坐落在风景秀丽的东莞市松山湖国家高新科技产业园区，主要从事计算机软件方面的外包和咨询服务，研发和销售拥有自主知识产权的软件产品，擅长图像处理与模式识别、银行票据自动处理与识别、文字识别与文本图像处理、车牌识别、条码图像识别、人体生物特征识别（虹膜、人脸、指纹、掌纹等）、印章鉴别、手写签名验证等，主要应用于银行、保险、证券等金融行业。 公司和美国的客户一直保持联系，且他们希望能再次合作，共同发展中国及欧美市场，目前已有部分产品出口到美国。在华南，我们成立了东莞市微模式软件有限公司，主要研发拥有自主知识产权的软件产品；在华中，我们成立了湖北微模式科技发展有限公司，注重华中市场的开拓；在华东，正着手准备筹建和成立公司开拓华东市场。公司和人民银行总行一起制订了我国金融行业关于票据影像流的行业标准，这对市场的开拓铺平了道路，目前产品已在人民银行广州分行、人民银行深圳分行使用。在商业银行的应用方面，同东莞银行、东莞农信建立了良好的合作伙伴关系。 公司董事长陈博士是国家中组部“千人计划”入选者，东莞市首批创新创业领军人物，人总行聘请的首席专家顾问。在他的带领下，一群饱含爱国热情、热血沸腾的青年科技人员，正在努力攻克适用于我国银行业票据处理自动化方面的科技难题，夜以继日地进行具有自主知识产权的产品研发，试图为早日扭转我国金融业缺乏自主知识产权产品的现状作出贡献，实现金融创新，缩短我国金融行业同欧美发达国家之间的差距！公司力争在未来的2-4年内在创业板或中小企业板上市。 微模式的使命是用信息技术推动金融业和社会进步，经营宗旨是做客户信赖的长期合作伙伴，发展目标是成为世界级金融业图像处理与模式识别软件和服务提供商。 东莞公司电话：0769-22899186 传真：0769-22899186 武汉公司电话：027-87171206 传真：027-87171207 Email：info@micropatternusa.com mpsresume@yahoo.cn 

人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	图像识别博士后
	5
	博士后 博士 硕士
	计算机、电子工程、自动化、应用数学、信息处理、通信等相关领域。
	从事文本图像处理与识别、 视频图像处理与识别方面的核心算法研究。
	1、掌握文本图像处理与识别、视频图像处理与识别方面的核心算法； 2、熟悉高级语言编程； 3、英文水平良好； 4、有团队精神及敬业精神。
	工作条件：公司环境优美，工作环境舒适，办公设备齐全，工作时间固定，较少有加班，假期与国家规定一致。 工作、生活待遇：薪资待遇每个月人民币3万元以上（具体面议）；对为公司服务超过三年的有贡献的研发人员，公司 给予一定的股份或期权；对于每一个具体项目，若按时保质保量完成，公司根据实际利润提供项目奖金给研发人员；对表现突出者，公司优先安排海外培训；对研发人员每个季度或者每半年进行一次绩效考核，考核结果为优秀者，进行精神（如各种荣誉证书）和物质奖励（如免费回家探亲机票、奖金等）；大力鼓励研发人员积极申请专利，对于提交专利申请和专利获得批准者分 别给予不同档次的奖励。 

	2
	总监（算法研究部、软件工程部、市场部、产品部、知识产权部、财务部、商务部等）
	各1名
	博士后 博士 硕士
	计算机、电子、自动化、 数学、信息处理、通信、管理学、营销、财务管理等 相关学科专业
	负责部门日常的目标管理和团队管理。
	1、至少具有相关领域工作经验5年以上； 2、负责部门日常的目标管理和团队管理，管理经验丰富，管理能力强； 3、专业业务能力高； 4、具有较强的沟通表达能力; 5、英文读写能力强。
	工作条件：公司环境优美，工作环境舒适，办公设备齐全，工作时间固定，较少有加班，假期与国家规定一致。 工作、生活待遇：薪资待遇每个月人民币3万元以上（具体面议）；对为公司服务超过三年的有贡献的研发人员，公司 给予一定的股份或期权；对于每一个具体项目，若按时保质保量完成，公司根据实际利润提供项目奖金给研发人员；对表现突出者，公司优先安排海外培训；对研发人员每个季度或者每半年进行一次绩效考核，考核结果为优秀者，进行精神（如各种荣誉证书）和物质奖励（如免费回家探亲机票、奖金等）；大力鼓励研发人员积极申请专利，对于提交专利申请和专利获得批准者分 别给予不同档次的奖励。 

	3
	副总裁（研发、市场、销售、产品、人力资源、财务等）
	各1名
	博士后 博士 硕士
	计算机、电子工程、自动化、应用数学、信息处理、通信、管理学、营销、人力资源管理、财务管理等 相关学科专业
	负责根据企业的发展战略，制定所属部门发展战略和工作计划，并负责计划有效实施。
	1、至少具有相关领域工作经验8年以上； 2、全面负责部门日常的目标管理和团队管理，管理经验丰富，管理能力强； 3、具有较强的沟通表达能力；较强的团队合作精神，能够组建并领导团队完成工作目标; 4、英文读写能力强。
	工作条件：公司环境优美，工作环境舒适，办公设备齐全，工作时间固定，较少有加班，假期与国家规定一致。 工作、生活待遇：薪资待遇每个月人民币3万元以上（具体面议）；对为公司服务超过三年的有贡献的研发人员，公司 给予一定的股份或期权；对于每一个具体项目，若按时保质保量完成，公司根据实际利润提供项目奖金给研发人员；对表现突出者，公司优先安排海外培训；对研发人员每个季度或者每半年进行一次绩效考核，考核结果为优秀者，进行精神（如各种荣誉证书）和物质奖励（如免费回家探亲机票、奖金等）；大力鼓励研发人员积极申请专利，对于提交专利申请和专利获得批准者分 别给予不同档次的奖励。 

	4
	高级副总裁（研发、市场、销售、产品、人力资源、财务等）
	各1名
	博士后 博士 硕士
	软件工程、计算机科学、 电子信息工程、自动化、 数学、信息处理、通信、管理学、营销、人力资源管理、财务管理 等相关学科专业
	负责根据企业的发展战略，制定所属部门发展战略和工作计划，并负责计划有效实施。
	1、至少具有相关领域工作经验8年以上； 2、全面负责部门日常的目标管理和团队管理，管理经验丰富，管理能力强； 3、具有较强的沟通表达能力；较强的团队合作精神，能够组建并领导团队完成工作目标; 4、英文读写能力强。
	工作条件：公司环境优美，工作环境舒适，办公设备齐全，工作时间固定，较少有加班，假期与国家规定一致。 工作、生活待遇：薪资待遇每个月人民币3万元以上（具体面议）；对为公司服务超过三年的有贡献的研发人员，公司给予一定的股份或期权；对于每一个具体项目，若按时保质保量完成，公司根据实际利润提供项目奖金给研发人员；对表现突出者，公司优先安排海外培训；对研发人员每个季度或者每半年进行一次绩效核，考核结果为优秀者，进行精神（如各种荣誉证书）和物质奖励（如免费回家探亲机票、奖金等）；大力鼓励研发人员积极申请专利，对于提交专利申请和专利获得批准者分别给予不同档次的奖励。 


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：东莞市松山湖留学人员创业园18栋507-509室 

	邮编：523808

	联 系 人：梁晓燕 
	传真：0769-22899186

	电    话：13560458572 
	网址：http://www.micropatternusa.com

	E-mail：info@micropatternusa.com，xiaoyan.liang@micropatternusa.com


东莞市永强汽车制造有限公司
 
单位情况简介：
永强实业集团是中国国家定点专用汽车制造企业，属下有永强汽车制造公司、奥林宝国际消防车公司、永强机电公司、滁州永强公司等多家子公司，是集研发、制造、销售、维修服务为一体的集团化经营企业，公司占地面积20多万平方米，建筑面积80000多平方米，拥有国内最先进的生产设备和流水生产线，是目前国内高档消防车与油品化工装备运输车辆的龙头企业。 公司成立于1991年，已发展成为当地的明星企业，先后获得广东省高新技术企业、广东省优秀民营科技企业、广东省名牌产品企业、广东省著名商标企业、广东省工程技术中心企业、东莞市政府满意企业等多个荣誉称号。 公司产品畅销国内20多个省市，并远销东南亚和非洲、欧洲等市场，“立足全国，冲出亚洲，走向世界”的市场战略正在变为现实。 我们的经营理念是：诚信、创新、开拓、责任。 我们的质量方针是：以质量求生存，以创新求发展。
人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	研究院院长/副院长
	2
	硕士以上学历
	机械、汽车等相关专业毕业
	技术管理
	1、英语优秀，能作为日常工作语言； 2、具有优秀的技术和项目管理综合素质（包括组织、领导、协调、技术管理能力、个人人格魅力等），某一专用车或精密机械领域内很强的专业研发管理能力； 3、能作为学术带头人，主持重大的科技项目研发、攻关工作； 4、有海外留学或海外工作经验的中国籍人士优先考虑。
	独立办公室，薪酬人民币约50万元-70万元/年，可面议

	2
	总工程师/副总工程师
	2
	硕士以上学历
	机械、汽车等相关专业毕业
	研发
	1、英语优秀，能作为日常工作语言； 2、有专用汽车或精密机械行业5年以上现场生产工艺、产品标准化、研发、技术管理工作经验，有较强的管理能力； 3、能担当学术带头人，主持重大的科技项目研发工作； 4、有海外留学或海外工作经验的中国籍人士，或在企业技术中心、研究院所从事汽车研发和技术管理工作者优先考虑。
	独立办公室，薪酬人民币约30万元-80万元/年，可面议

	3
	生产总经理（厂长）
	2
	本科及以上学历
	汽车、机械、电气、工业工程相关专业
	生产经营管理
	1.五年以上大中型专用汽车(罐式车、消防车、工程车）、机械装备制造企业生产经营管理高层主管； 2.具有高度的责任感，有很强的执行力、领导力、决策能力及团队精神； 3.受过战略管理、管理能力开发、产品标准化、项目管理、员工管理、创新管理、精益生产等方面的培训； 4.精通精益生产或丰田汽车生产管理模式，有成功案例。对现场生产工艺、产品标准化、技术管理、IE工程改善有丰富的实践经验。
	独立办公室，薪酬人民币约30万元-50万元/年，可面议

	4
	供应链管理经理
	1
	本科及以上学历
	供应链、汽车、机械、电气、工业工程相关专业
	计划、供应链管理
	1、汽车或机械装备制造业PMC总监或经理工作经历5年以上； 2、物控计划、生产计划控制以及物流管理配送等有深入的系统知识； 3、 熟悉ERP运作，很强的组织协调能力。
	薪酬人民币约25万元-50万元/年，可面议


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省东莞市寮步镇塘唇工业区莞樟路138号 

	邮编：523407

	联 系 人：黎锐 
	传真：0769-83307873

	电    话：13600277187 
	网址：Http:www.yqqc.com

	E-mail：lirui-6677@163.com


广东正业科技股份有限公司
 
单位情况简介：
广东正业科技股份有限公司，成立于1997年。是一家专业从事科学检测仪器设备及电子材料的研发、生产、销售和技术服务于一体的国家高新技术企业。 近年来，公司秉持“诚信、创新、实干、关爱”的经营理念，“整合创新、德行中和”的企业宗旨，建立完整的人才管理梯队和适应市场的经营机制。通过 “自主研发”、“引进消化吸收再创新”和“产学研结合”等富有生命力的企业发展模式，致力于国产化精密检测装备的研制，并按ISO9001：2008版建立起质量保障体系，不断研发出高技术含量的新产品投放市场。目前，经公司自主研发、生产的主导产品主要包括激光应用设备、实验室仪器设备、机器视觉仪器设备和电子测量仪器设备等四大系列三十余个品种。这些产品全部具有自主知识产权，多个产品填补了国内空白，成为国产产品中最好的品牌之一，其国内市场占有率达到10%以上，满足电子电路行业的高质量检验要求。因此，企业在业界享有较高的声誉： ◆公司是中国印制电路行业常务理事单位。 ◆公司是广东省装备制造业重点联系企业（全省100家）。 ◆公司是CPCA科学技术委员会副理事长单位。 ◆公司代表CPCA行业协会制定《印制板制造用定位钉标准》。 ◆2003年～2008年，公司销售收入均排在CPCA行业前100名。 目前，公司形成了集团化管理、模块化运作的管理模式，拥有1个专业的研究院团队、四个专业产品事业部。业已发展成为拥有2家子公司、1000余家固定客户的规模型企业，市场覆盖囊括了整个珠三角和长三角地区的全国大部分市场。 今天的正业，正处于快速发展时期，我们有团结上进、稳定和谐的工作氛围和良好的发展空间与平台！热诚期盼各位有识之士，加盟正业、奉献正业，实现您的人生定位和人生价值。 相信在全体正业人和即将成为正业人的你的共同努力拼搏下，正业一定会早日实现国际知名的科学仪器设备集成供应商的愿景目标！ 

人才需求信息 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	光学工程师
	2
	硕士以上
	光学相关
	UV激光项目
	有相关项目经验
	年薪15-25万，其他面议

	2
	射频工程师
	2
	硕士以上
	电子相关
	特性阻抗项目
	有相关项目经验
	年薪15-25万，其他面议

	3
	机械工程师
	5
	本科以上
	机械相关
	精密检测仪器项目
	有相关项目经验，工作经验8年以上
	年薪15-25万，其他面议

	4
	电气工程师
	5
	本科以上
	电气相关
	精密检测仪器项目
	有相关项目经验，工作经验8年以上
	年薪15-25万，其他面议

	5
	电子工程师
	2
	硕士以上
	电子相关
	精密检测仪器项目
	有相关项目经验
	年薪15-25万，其他面议

	6
	材料工程师
	2
	博士以上
	材料相关
	全印制项目
	有相关项目经验
	年薪15-25万，其他面议

	7
	软件工程师
	2
	硕士以上
	软件相关
	精密检测仪器项目
	有相关项目经验
	年薪15-25万，其他面议


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省东莞市松山湖科技产业园区科技九路2号 

	邮编：523808

	联 系 人：吴雪 
	传真：0769-88985777

	电    话：0769-88985079 
	网址：http://www.zhengyee.com

	E-mail：fyq@zhengyee.com


江门市宝利德塑料有限公司
 
吧单位情况简介：
              江门市宝利德塑料有限公司是香港大兴尼龙丝制品有限公司股东投资兴建的港商独资企业，主要生产经营“利LASSON爽”牌各种塑料材质的刷丝和单丝产品，广泛供应世界众多知名刷制品厂商，用于制造各类头梳、工业刷、清洁日用刷、油漆刷、牙刷、化妆刷、钓鱼线，渔网和圣诞树装饰等。公司已通过ISO2000：2008质量体系认证，产品能通过FDA、EEC、RoHS，PAHs之标准测试。 大兴尼龙丝制品有限公司资本雄厚，目标远大，管理先进。从1985年起，就已经开始了在中国大陆的投资行动，目前在大陆已投资有湛江市永锐旅游客运有限公司、恩平市永兴旅游客运有限公司、恩平市永锐出租车有限公司和江门市宝利德塑料有限公司。公司董事会成员都是奉公守法的爱国人士，一向严格按照国家法律法规办事，其中有四位董事还担任着政府各级政协委员的职务。 我们一直本着“以人为本”的管理理念，奉公守法，尊重员工，提倡互信、互爱、互勉和互助的精神；招纳和培养贤才，为员工创造尽展所长的空间。为此，公司大力支持成立工会，督促企业维护和保障员工的合法权益；公司还为全体员工于进厂次月开始购买社会保险，提供良好的生活环境，厂区内设有篮球场、羽毛球场、乒乓球室和桌球室，还设有电脑室，员工可以在下班时间上网，了解社会最新的信息动态；良好的工作环境和优厚的福利待遇，每月10号准时发工资，逢周日休息，年底双薪，设有工龄奖、绩效奖、提案表彰奖等，；不定期的举行大型集体活动，如旅游、聚餐等；我司按照相关国家的法律法规严格执行。 因公司业务快速扩张，诚招有识之士加盟。 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	外贸业务经理
	1
	本科以上
	无
	开拓市场、业务的跟进
	男女不限，口龄伶俐，工作认真、细致、耐心，有责任心；大学四级以上英语，能听、说、写，懂电脑、网络营销，懂开拓市场；5年以上外贸业务管理工作经验；28-35岁、大专以上学历、能出差、有小车牌者优先考虑。 

	2
	财务经理
	1
	本科以上
	助理会计师
	独立完成财务帐，财务部员工管理
	男女不限，工作认真、细致、耐心，有责任心；5年以上财务管理工作经验,有全面管理公司财务工作经验及能力,熟悉有关法律法规的要求与财务工作的协调，熟悉财务软件电算化；30-45岁、大专以上学历、熟悉金蝶K3系统操作更佳者优先考虑。

	3
	总经理特助
	1
	本科以上
	人力资源管理
	人力资源方面的工作
	男女不限，工作细心，有责任心；具备良好的计划、组织、监督、参谋、沟通、协调能力；工商企业管理专业或人力资源管理大专以上学历，5年以上行政人事管理工作经验，有小车牌；英语四级以上，读、写、听能力较强，能说、30-35岁者优先考虑；

	4
	外贸业务跟单
	2
	本科以上
	无
	开拓市场、业务的跟进
	男女不限，口龄伶俐，工作认真、细致、耐心，有责任心；大学四级以上英语，能听、说、写，懂电脑、网络营销；2年以上外贸业务工作经验；23-35岁、大专以上学历、能出差、有小车牌者优先考虑。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省江门市高新技术开发区25号地云沁路 

	邮编：529000

	联 系 人：陈小姐 
	传真：86-750-3777099

	电    话：86-750-3777088 
	网址：http://www.taihingnylon.hk

	E-mail：1550644131@qq.com


江门市得实计算机外部设备有限公司
 
单位情况简介：
香港得实集团是一家从事高科技产品开发、生产、销售和服务的企业联合体，在全国各地设有130余家销售、服务及维修机构，在江门和沈阳设有2家生产基地，在香港和深圳设有产品开发中心。推出“得实”品牌系列针式打印机，并以“得实承诺”作为服务品牌，向广大用户提供高标准、高素质、全国统一的售前和售后服务。形成了完备的产品开发、制造、销售和服务体系，并作为专业针式打印机制造和服务商在全国拥有广大的客户群体。近年来得实集团开始多元化发展，产品涉足IT、照明、电子、教育等行业。得实集团求贤若渴，诚邀有志之士加盟共同发展。只要您有梦想、有能力、有魄力，得实愿与您共同开辟新的疆土，实现自我价值，谱写属于自己的神话！ 工作环境：优美的花园式企业，空调车间、空调饭堂，无气味、无噪音。 工作时间：5天／8小时工作制（上午8:30–12:30 下午13:30–17:30）。
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	学位要求
	专业要求
	职位要求

	1
	Led研发经理
	本科以上
	理工专业
	具备良好的领导能力和团队协调能力;具有三年以上的照明设计 经验和一年以上的管理工作经验;具备较佳的英语水平

	2
	电子助理工程师（硕士毕业生）
	硕士以上
	电子类相关专业
	年龄23-45岁，沟通能力强、可承受高强度的工作压力，优秀应届毕业生优先

	3
	软件测试工程师（应届毕业生）
	本科学历
	计算机及相关专业
	年龄23-45岁，熟悉测试流程、测试理论、缺陷管理流程。具备一定的开发能力，如熟悉C、C++，熟悉Windows，Linux等操作系统。热爱软件测试工作，可以胜任重复性工作，工作细致认真,有耐心。具有较强的逻辑分析、沟通、协调、推进、故障排除、抗压能力。优秀的沟通能力及表达能力、具有团队合作精神。应届毕业生优先

	4
	软件开发工程师（应届毕业生）
	本科学历
	计算机、电子及自动化及相关专业
	年龄23-45岁，英语四级以上，良好的英语读写能力，应届毕业生优先。精通数字电子、模拟电子、嵌入式系统软件开发，熟悉C、C++，良好的编程习惯，熟悉单片机设备软件控制、嵌入式系统软件开发，有DSP开发经验为佳。 

	5
	采购主管
	本科以上
	理工科专业，机械类专业优先
	年龄23-45岁，有采购主管相关工作经验，熟练使用ERP管理等软件。良好的英语听、说、写及阅读能力，能用英语与供应商交流。

	6
	软件文档编辑工程师
	本科以上
	理工类专业优先
	年龄23-35岁，英语四级以上，有一定的模拟电子、数字电子基础，有一定的C语言基础，语言文字表达能力强，文笔好。熟悉office软件、Acrobat软件

	7
	机械工程师
	本科以上
	机械工程类相关专业
	年龄23-40岁，5年以上精密机电工作经验、有打印机行业相关工作经验优先，熟悉使用相关设计软件。

	8
	电子工程师
	本科以上
	电子相关专业
	25－35岁。5年以上相关工作经验，熟悉单片机的开发应用，有产品化经验。熟悉PROTEL软件，能熟练进行2层板布板，有4层板布板工作经验优先。具备良好的英语阅读能力，有打印机开发工作经验者优先。

	9
	行业拓展经理
	本科以上
	
	年龄25-38岁，有一定的市场工作经验、市场策划能力、市场分析能力。3、有良好的沟通能力及对外协调能力，能适应长期出差。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：江门市江海高新区金星路399号 

	邮编：

	联 系 人：罗曼贤 
	传真：86-750-3868011

	电    话：86-750-3868008;3867670 
	网址：http//:www.dascom.cn

	E-mail：luomx@dascom.cn


广东雅图化工有限公司
 
单位情况简介：
广东雅图化工有限公司是一家集研发、生产、销售汽车修补涂料、OEM汽车涂料、船舶涂料、集装箱涂料为一体的大型高新科技企业。公司始创于1995年，经过10多年的发展，现已成为国内规模最大的汽车涂料生产基地之一。公司地处珠三角经济发展中心鹤山市，交通便利，良好的地理环境为雅图的快速发展提供了优越的条件，公司拥有花园式的工业园，占地面积13万平方米，建筑面积达6万多平方米，拥有各类高级专业人才100多人，软硬设施达到国内一流标准。公司福利待遇好，交通便利，六天8小时工作制，购买社保，提供食宿。
人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	海外销售经理
	3
	本科及以上
	英语或国际贸易专业
	负责海外涂料的市场考察和销售工作,负责海外涂料客户的开发与客户维护
	优秀的英语听、读、写能力，有较强的业务开发能力，抗压力强，1年以上相关工作经验
	底薪+提成（年薪4万元至25万元）


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：张健平 

	邮编：529738

	联 系 人： 
	传真：

	电    话：0750-8773326 
	网址：

	E-mail： 


金羚电器有限公司
 
单位情况简介：
金羚电器有限公司位于中国侨乡江门市（距广州100公里，高速公路车程约1.5小时,轻轨45分钟）。1979年，金羚生产出中国第一台自动型洗衣机。历经30多年的发展，金羚已成为一专业生产洗衣机的大型家电企业。金羚洗衣机在国内首家通过美国UL认证和国家日用电器检测中心的7300次无故障运行试验，通过了长城安全认证、加拿大CSA认证。金羚洗衣机被评为“中国名牌产品”和“国家质量免检产品”， 荣获家电协会颁发的“最佳节能奖”和“工业设计潜质奖”，被中国保护消费者基金会推介为“全国消费市场重点推介品牌”。 2006年底，金羚与意大利CANDY集团（欧洲家电领袖）合资，成为中意合资企业。 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	工模科科长
	1
	本科以上学历
	模具设计制造或机械制造等相关专业
	1.组织制定和完善工装与模具相关管理制度并严格执行 2.组织制定工装模具年度月度维修保养计划和维修工艺，标准，并按计划实施与验证 3.组织工装模具结构设计，安装，调试，试运行和验收 4.组织工装模具的更新改造和封存报废 5.组织对工装模具合格供方的选择评审 6.组织解决生产过程中相关工装模具的技术难题 7.组织本部门重要环境因素的控制和管理 
	大学英文四级以上;五年以上相关工作经验或三年以上同等职位工作经验;AutoCAD熟练;精通五金模、有机械工程师职称者优先
	年薪7万-12万


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省江门市江海区江翠路162号 

	邮编：

	联 系 人：人力资源部 
	传真：

	电    话：86-750-3863313 
	网址：Http://candy.cn www.chinajinling.com

	E-mail：myj@jinling.com


江门瑞怡乐甜味剂厂有限公司
 
单位情况简介：
我司为Sweet Life AG下属公司，专业生产低卡路里复合甜味剂和无糖薄荷糖，是一家专注于高端品牌制造的生产商和国际化公司，公司Rio和Surel品牌的产品畅销世界各地。公司一贯遵循最新欧洲IFS高端质量标准，实行HACCP和IFS体系管理，中央空调无尘车间专业化管理。公司总部设立在瑞士，在世界各地设立分枝机构如荷兰，俄罗斯-莫斯科，香港，中国。Sweet Life Ltd, a Swiss-Hong Kong Joint Venture, is a producer of quality breath mints and semi pharmaceutical products. We are currently looking for qualified people to fill the opening in our operations center in Jiangmen, Guangdong. 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	学位要求
	专业要求
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	工厂经理
	本科以上
	
	10年或以上相关制作经验，5年或以上食品或保健卫生用品、医药等行业的高级管理工作经验，有良好的英文口头和书面表达能力
	年薪10-30万元

	2
	财务经理
	
	会计或金融专业
	8年或以上外资公司会计工作经验，流利的英语口头、书面表达能力。熟悉当地需求及外资公司的运作，有丰富的外资公司税收、报关运作
	年薪10-30万元

	3
	供应链经理
	
	管理类、物流类、供应链类相关专业
	有良好的英语沟通能力；3年以上供应链同岗位工作经验，有食品外资企业同岗位工作经历者优先
	年薪10-30万元

	4
	生产主管
	大专以上
	食品、机械、管理类相关专业
	3年以上同岗位工作经验；有良好的英语沟通能力，有食品外资企业同岗位工作经历者优先
	年薪10-20万元

	5
	设备高级工程师
	大专以上
	
	熟悉食品或相关行业设备操作、维护及保养，有良好的英语沟通能力； 具有3年以上食品企业同岗位工作经验，独立负责食品新工厂项目经验优先。
	年薪5-15万元

	6
	区域销售经理
	本科以上
	
	4年以上快速消费品销售经验，流利的英文口头、书面表达能力；有与沃尔玛、家乐福等重要客户交易的经验，了解销售行业和关键业绩系统
	年薪5-30万元

	7
	亚太区销售总监（中国以外）
	本科以上
	
	5年以上跨国快销品公司工作经验，2年以上该岗位工作经验优先；流利的英文口头、书面表达能力
	年薪20-50万元

	8
	产品经理
	本科以上
	
	流利的英语口头、书面表达能力；8年以上快销品工作经验，5年品牌销售经验，3年营销经验，3年相关管理经验
	年薪10-20万元

	9
	促销经理
	大专以上
	
	两年以上快速消费品促销管理工作经验；具备良好的沟通和谈判能力，良好的英语听说能力者优
	年薪10-20万元

	10
	公关经理
	大专以上
	新闻传播、中文、市场营销、企管等相关专业
	良好的英语听说能力；熟悉快消行业，三年以上媒体相关工作经验，熟悉互联网及相关的媒体或公关行业
	年薪10-20万元


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东江门北郊双龙宏达工业区建达南路6号7栋 

	邮编：

	联 系 人：麦小姐 
	传真：

	电    话：86-750-3285816 ；18922011926 
	网址：www.sweet-life.com

	E-mail：c.mai@sweet-life.cn 


江门新时代胶粘科技有限公司
 
单位情况简介：
江门新时代胶粘科技有限公司（江门市新时代外用制剂有限公司）是国内最大的水凝胶类贴剂、医用、卫材和电子胶带制造商之一，年产量达3亿多平方米。拥有12条自动化控制的生产线和标准的洁净厂房，公司与南方医科大学和中山大学合作，设立了由中科院院士领衔的省级研究开发中心和“中药复方新药开发国家工程研究中心（TTS）辅料研究实、验基地”，面向外用制剂、卫材、电子、医疗、包装等产业相继推出了一批具有国际先进水平的胶粘产品，申报六项国家专利，多个产品填补国内空白。 　　kenai可耐主要产品：医院供应室用封包胶带、压力蒸汽灭菌指示胶带（标签）、EO指示胶带、等离子体灭菌指示标签等感控耗材系列产品；退热贴、晕车贴、止泻贴、眼贴、面膜和冷热敷垫等外用贴剂系列；纸尿裤（纸尿布）用前腰贴、左右贴和魔术贴系列胶带；FFC用热封膜（补强板）、醋酸布胶带、棉布胶带、牛津布胶带等电子工业用胶带；玻璃纤维胶带、魔术扣胶带、防伪胶带和无纺布固定贴等日用包装和医用胶带。同时，根据客户需求承接特殊胶粘制品的开发加工。 

人才需求信息 ：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	技术工程师顾问
	1
	研究生以上学历或具有资深相关工作经验
	生物高分子、生物医药、胶粘剂应用、工业用胶粘带、电子胶带等
	1、优化现有产品性能；2、解决现有产品技术难题；3、协助开发新产品
	1、有资深的行业技术开发经验和工作经验；2、了解行业状况；3、热爱技术开发工作；4、退休工程师优先；5、会英语者优先；6、能固定时间出差到中国工厂。
	年薪10万-30万


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：江门市江海区北苑路8号 

	邮编：529100

	联 系 人：赵绮雯 
	传真：86-750-3829619

	电    话：86-750-3829605 
	网址：http://kenai-tape.com

	E-mail：zhqwen@kenai-tape.com


广东新会中集特种运输设备有限公司
 单位情况简介：
新会中集位于美丽的西江畔——广东省江门市新会区大鳌镇，是中集集团在华南地区最重要的多元化产业基地之一。依托集团优势，新会中集由1995年一家小型集装箱生产企业迅速成为包括新会中集集装箱有限公司、广东新会中集特种运输设备有限公司、新会中集木业有限公司、中集木业发展有限公司四家独立核算公司在内的工业园，员工6000余人，总投资金额近9000万美金，占地面积110万平方米，现有厂房6万平方米，集装箱堆场13万平方米，拥有自备码头8000多平方米。 新会中集作为集团集装箱业务（延伸业务）的核心基地和产业升级的前沿阵地，在现在和将来的很长一段时间内将贯彻集团所倡导的集装箱产业的标准化、集成化、智能化以及安全环保的工业化理念，并积极探索模块化建筑改造等新型商业模式。我们始终坚持“国强民富，共同发展”的人力资源管理理念，为合适的人才提供广阔的职业发展空间，完善的薪酬福利体系，舒适的办公环境以及优越的后勤服务（例如，良好的职业通道和培训晋升制度，九成以上的管理层人员来自内部晋升；方便快捷的免费通勤公交车；365天全免的酒店自助式膳食；提供宿舍，带独立卫生间，并附带空调、有线电视、热水器等家用电器设备等等）。我们热切期望怀有激情与梦想，专业知识优良，具备进取精神的您的加盟，延续我们的辉煌，共创我们美好的事业。 

人才需求信息： 
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	薪酬待遇

	1
	MBS战略发展部—市场研究员
	1
	本科及以上学历，优秀硕士研究生优先
	工科或经管类专业
	主要负责协助市场研究经理从事：收集外部市场信息，撰写市场研究报告，参与战略规划制定，参与企业组织变革；
	CET-6以上，口语良好，有第二外语者优先，熟悉OFFICE等常规办公软件，特别是PPT制作与演讲。3年以上战略规划、市场研究、企业管理、咨询顾问领域的工作经验，符合以下任一条件者优先考虑：①具有制造业、地产或建筑业工作经验者优先，②团队管理工作经验，③有国外学习工作经历；
	年薪6-10万元

	2
	MBS战略发展部—市场研究经理
	1
	本科及以上学历，研究生优先
	工科或经管类专业
	主要负责收集外部市场信息，撰写市场研究报告，参与战略规划制定，参与企业组织变革，辅导市场研究员工作； 
	5年以上战略规划、市场研究、企业管理、咨询顾问领域的工作经验，符合以下任一条件者优先考虑：①具有制造业、地产或建筑业工作经验者优先，②团队管理工作经验，③有国外学习工作经历；CET-6以上，口语良好，有第二外语者优先，熟悉OFFICE等常规办公软件，特别是PPT制作与演讲。熟悉市场研究工作理论与实践，精通分析工具与方法，具有较丰富的国内外商业知识，独特的判断视角，善于获取第一手信息，也能与市场研究机构和其他信息渠道互动，思维周密，逻辑性强，具有大局观，富于团队精神，得体的待人处事。
	年薪15-25万元

	3
	MBS战略发展部—战略执行经理
	1
	本科及以上学历，研究生优先；
	经济管理、财会、人力组织等相关专业，
	主要负责① 管理模式与流程设计（根据战略规划要求和公司、部门实际情况，设计执行组织变革和管理模式，设计梳理公司、部门运作流程）；② 公司与部门考核（根据战略规划要求和公司部门实际情况，分解设定各子公司和部门的目标，及其与绩效考核的关联，听取各公司和部门年度和季度汇报，考核监督各公司和部门的实际运营情况）；③ 计划执行辅导与问题解决（监控计划执行过程，发现各公司和部门实际运营中存在的问题，对存在问题提出解决方案，并落实辅导）；
	5年以上架构设计、流程设计、下属公司和部门目标设定和监控等相关经验，有效工作经验限在在企业管理、体系设计、绩效考核或咨询顾问等领域，有制造业从业经验、国际学习或工作经验者优先；CET-6以上，口语良好，熟悉OFFICE等常规办公软件。熟悉企业管理管控知识，流程体系知识，考核辅导方法，善于与企业内部各阶层相处，在平和气氛中解决问题，情商高，思维周密，具有大局观，不屈不挠的意志，得体的待人处事，在管理体系方面有相关认证证书和培训经历者优先，如6 sigma。
	年薪15-25万元

	4
	MBS战略发展部—战略拓展经理
	1
	本科及以上学历，优秀研究生优先；
	不限专业，
	主要负责① 营销公关（根据战略规划要求，设定营销公关策略，与外部广告、公关公司洽谈合作指导参与各种对外活动，演讲展示公司介绍）；② 拓展商机（积极与政府机构、非盈利组织、各公司单位接触洽谈，寻找商机，参与商业谈判、商业操作过程）；③ 构思、落实操作模式（创造性地寻找合作模式和商业模式，能够在多方利益博弈中寻找解决方案，与相关部门合作，落实商业合作过程，监督辅导）。
	5年以上营销公关、业务拓展，商业谈判，商业模式设计等相关经验，有效工作经验限在公共关系、营销传播、业务拓展、商业咨询服务机构等领域，有国际学习或工作经验者优先；CET-6以上，口音纯正，具有英文演讲能力，英文商业信函撰写流畅，有第二外语。熟练使用基本办公软件，善于ppt制作、演讲。熟悉宏观经济形势、熟悉企业运作知识，熟悉公关营销技能技巧，具有很强的商业洞察力，富于创新性，具有大局观，思维开放灵活，语言能力强，情商高，社会活动能力强，言谈举止大方优雅。
	年薪15-25万元

	5
	MBS战略发展部—投资管理经理
	1
	本科及以上学历，研究生优先；
	金融、经管等相关专业，
	主要负责① 研究投资机会（充分利用市场研究同事和其他渠道获得的市场信息，根据投资要求，分析整理；研究相关国家、行业的投资法规、规则，研究宏观经济和行业情况变化对投资的影响；与投资研究机构互动，提出调研需求，获取研究成果）；② 撰写投资分析报告（根据战略总体要求，确定投资研究方向和信息获取方法、分析研究方法；分析研究提炼整理的信息，做出综合判断；撰写投资研究报告，形成战略性建议意见）；③ 落实资本操作过程（根据集团和业务发展要求，与客观条件，制定资本运作过程提案；协调各相关方，落实资本运作过程；参与被投资企业运作监督，提出修正建议）；
	5年以上相关工作经验，有2个以上行业的工作或投资经历，有操盘千万人民币投资项目的经验，有效工作经验限在市场研究、投资融资、咨询顾问等领域，有跨国资本运作经验者优先；CET-6以上，英语口语可以自由交流，有第二外语者优先，熟练使用基本办公软件，尤其是PPT制作和演讲。熟悉投资工作理论与实践，精通分析工具与方法，熟悉资本运作过程，具有较丰富的国内外投融资知识，独特的判断视角，善于与出资方、信息提供方、外部财务、投资机构互动，思维周密，逻辑性强，具有大局观，富于团队精神，得体的待人处事。
	年薪15-25万元

	6
	市场营销总监
	2
	本科及以上学历，
	建筑结构或机械设计等工科专业毕业；
	　
	5年以上跨国企业同等岗位经历，3年以上的海外工作经验（欧美或澳洲优先考虑），精通西方文化和商务流程；具有优秀的国际商务沟通能力以及出色的国际市场拓展与客户管理能力；勇于开拓和创新，有能力在拓展业务的同时，优化和完善商务模式；具有优异的新市场、新领域、新客户的开拓能力以及团队领导和沟通协调能力；具有出色的英语驾驭能力和出色的商务英语运用能力，海归优先。
	　

	7
	项目管理总监
	1
	本科及以上学历，
	建筑学、项目管理、工程管理等工科专业毕业
	　
	5年以上工程项目管理经验，3年以上海外工作经验或跨国工程项目管理经验，熟悉项目管理方法和管理工具，且有一定的技术管理基础；具有优秀的组织协调、商务谈判、客户沟通和项目控制能力；具有优秀的团队领导能力和沟通能力；英语可作为工作语言，海归优先。
	年薪30-50万元

	8
	材料研发总监
	1
	本科及以上学历，
	材料科学与工程、建筑学等相关专业
	　
	5年以上从事与建筑材料开发设计与管理工作经验，3年以上海外相关工作经验；掌握建筑材料相关的国内外标准，熟悉建筑材料相关的国内外材料最新研究动态、生产技术、发展趋势和发展主流方向，具有较强的国内外建筑科研实力和材料研发能力；具备高昂的创业激情，高度的责任感和自我激励能力，能适应较高压力的工作环境；思路清晰，善于交流，具备优秀的团队领导能力和沟通协调能力；英语可作为工作语言，海归优先。
	年薪30-50万元

	9
	技术设计总监
	1
	本科及以上学历，
	建筑学、土木工程、建筑环境等工科类专业毕业；
	　
	8年以上钢结构建筑结构设计经验，熟悉国内外钢结构建筑设计规范和要求； 具有优秀的理解、阐述与沟通能力，以及出色的组织协调与商务谈判能力；具有优秀的团队领导能力和出色的英语驾驭能力；英语可作为工作语言，海归优先。
	年薪30-50万元

	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省江门市新会区大鳌镇 

	邮编：

	联 系 人：刘鹏飞、肖勇 
	传真：

	电    话： 
	网址：

	E-mail：


 
广东环西生物科技股份有限公司

单位情况简介：
广东环西生物科技股份有限公司成立于2007年，于2008年10月完成股份制改造，注册资本5253.17万元。公司位于依山傍水、环境优美的普宁市池尾环西工业园，占地面积共200亩，拥有现代化的生产车间、仓库、办公楼、宿舍共1.5万平方米，拥有生物酶法生产复合氨基酸、新型微生物发酵法生产高附加值氨基酸生产线各一条，全自动口服液灌封生产线，大型微波灭菌生产线、片剂、颗粒剂和全自动胶囊生产线共五条。是一家集产品研发、生产、销售为一体的科技创新型保健食品国内知名企业。主导产品为口服氨基酸系列，生产规模居国内同行业前列。
公司坚持以技术创新为核心，研发实力雄厚，组建有省级企业技术中心、省级生物健康产品工程技术研究开发中心。公司先后获得国家高新技术企业、国家火炬计划立项企业、广东省民营科技企业、广东省现代产业500强项目企业（战略性新兴产业100强）、广东省自主创新50强、广东省战略性新兴产业骨干企业50强、AAAA级标准化良好行为企业、AAA级银行信用等荣誉称号。公司始终专注于氨基酸产品的研发、生产和销售。
人才需求信息： 

	序号
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	职位要求

	1
	1
	本科以上
	营销管理 市场营销
	1、对公司商业模式的策划、品牌和营销战略规划和月度营销方案的策划； 2、广告、企划文案的撰写； 3、营销管理系统文件的编撰； 4、产品研究和市场信息收集整理。 

	2
	1
	硕士以上
	生物工程 生物药学等医药/制药相关专业；
	1、在GMP规范管理体系的指导下，负责建立和完善公司新产品的试制、工艺改进等的管理； 2、负责技术项目研发和推进实施； 3、组织解决研发、生产过程中出现的技术问题，指导进行产品技术改进； 4、组织实施重大技术攻关和技术引进。

	3
	1
	硕士以上
	企业管理或者中文
	企业培训


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：


嘉应学院 
单位情况简介：
嘉应学院是一所省属普通本科院校，前身是创办于1913年的梅县县立女子师范学校，有98年的办学历史，位于叶剑英元帅的家乡，中国历史文化名城，客家人的主要聚居地，全国优秀旅游城市，全国十大最具安全感城市，著名的文化之乡、华侨之乡、足球之乡-广东省梅州市。梅州在清朝时称嘉应州，嘉应学院由此得名。 　　学校面积1625亩，建筑面积55万平方米；教仪设备总值1.7亿元，设备先进的实验室31个；藏书197.71万册，电子图书10万种，期刊1500种。现有教职工1600人，其中专任教师1125人（教授106人、副教授309人，博士72人、硕士566人）。聘请丘成桐、韩素音、池田大作、潘毓刚、王佛松等国内外著名专家学者为客座教授或荣誉教授。现有全日制学生20673人、成教学生9095人，来自22个省（市、区）。现有19个二级学院、2个公共教学部，45个本科专业，学科专业涵盖文学、理学、工学、法学、医学等10个学科门类。
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	教学科研
	各1人
	博士
	量子化学 无机化学 环境工程
	教学科研
	优惠待遇 　　（一）教授：1、提供100平方米以上的套房；2、发给安家费8万元，科研启动费文科2万元、理科3万元、工科4万元； 3、配偶随调或安排配偶工作（随调配偶必须是硕士研究生以上学历或副教授以上职称，若不具备以上条件，则按聘用人员安排工作）；4、工资待遇：完成基本工作量，年薪12万元左右。 　　（二）博士、博士后：1、给予购房补贴15万元；2、发给安家费3万元，科研启动费文科2万元、理科3万元、工科4万元；3、配偶随调或安排配偶工作（随调配偶必须是硕士研究生以上学历或副教授以上职称，若不具备以上条件，则按聘用人员安排工作）； 4、工资待遇：完成基本工作量，年薪7万元左右。 　　（三）紧缺专业副教授：1、提供周转房；2、工资待遇：完成基本工作量，年薪9万元左右。 　　（四）紧缺专业硕士：完成基本工作量，年薪5万元左右。 　　（五）教授、博士条件特别优秀者，待遇面议。

	2
	教学科研
	2人
	见职位要求
	英语
	教学科研
	

	3
	教学科研
	1人
	硕士
	法语
	教学科研
	

	4
	教学科研
	2人
	见职位要求
	日语
	教学科研
	

	5
	教学科研
	2人
	博士
	统计学
	教学科研
	

	6
	教学科研
	各1人
	博士
	计算数学 应用数学 基础数学
	教学科研
	

	7
	教学科研
	1人
	博士
	微生物学
	教学科研
	

	8
	教学科研
	1人
	博士
	光学
	教学科研
	

	9
	教学科研
	各1人
	博士
	会计学 财务管理 工商管理 市场营销 国际贸易
	教学科研
	

	10
	教学科研
	各1-2人
	博士
	软件工程 网络工程
	教学科研
	

	11
	教学科研
	各1人
	见职位要求
	建筑学 结构工程 桥梁工程
	教学科研
	

	12
	教学科研
	1人
	见职位要求
	平面设计
	教学科研
	

	13
	教学科研
	各1人
	博士
	教育技术 心理学（生理方向、临床方向） 教育学（课程教学论）
	教学科研
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址： 

	邮编：

	联 系 人：高永旭、李晨 
	传真：0753-2248633

	电    话：0753-2325663 
	网址：www.mzrsrc.com

	E-mail：mzrsrc@126.com


肇庆中导光电设备有限公司
 
单位情况简介：
中导光电设备有限公司，创立于2006年，总部位于中国肇庆，是中国第一家能独立设计和生产平板显示屏、太阳能电池及其相关产业的高端精密检测设备的公司。 其中，位于广东省肇庆市国家级高新开发区的肇庆中导公司主要从事液晶显示屏（TFT-LCD）及相关工业检测设备研发与制造，位于江苏省苏州昆山市的苏州中导公司从事太阳能电池及相关工业检测设备研发与制造，同时本公司在北京、上海、成都、合肥、武汉、台南、新竹等地拥有承担客户技术支援的分部。 作为中国第一家具有完全自主知识产权的大型检测设备公司，中导公司拥有来自美国硅谷的具有丰富工作经验的“成建制”的博士团队，独立研发制造了平板显示屏和太阳能电池的生产控制设备。该类设备产品技术指标达到国际先进水平，填补了国内该工业领域的空白，并在美国、中国大陆和台湾申报了多项自主创新技术专利和软件著作权。 中导公司正满怀信心地迈向下一个战略目标，即公司计划于2012年上市并全面开拓全球平板显示屏和太阳能电池设备市场，扭转中国相关产业设备完全依赖进口的局面，将中导公司打造成国内平板显示工业及半导体装备工业中第一家世界级的大型高端设备公司。 现因公司发展需要，特面向社会征集优秀人才，欢迎加入我们，与我们一起面向未来，迎接挑战，分享成功！ 

 人才需求信息:
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求

	1
	高级光学工程师
	2
	本科/研究生
	光学系统的研究和设计
	1. 参与进行大型液晶显示屏自动光学检测设备研发和设计，成为公司产品研发和生产的重要一员； 2．高性能光学系统（照明系统、光学成像、探测器即光电转换器件）的设计； 3．具有较强的独立工作和动手能力，以解决与光学系统有关的关键生产问题，包括光学系统安装测试、光学元件和子系统评估，培训公司其他工程技术人员； 4． 经过培训和学习能深刻理解 “自动光学检测系统”（产品）的光、机、电以及影像和信号处理的整体原理并参与整机设计。
	1． 具有在大型光电企业工作3～5年经验，负责过光学系统的研究和设计工作 2． 能够熟练使用Zemax／Tracepro／光学设计软件 3． 具有全面的光学，机械系统知识 4． 能够负责项目从设计到生产全过程 

	2
	高级机械工程师
	2
	有5年自动化设备设计制造经验，本科以上学历
	控制理论与控制工程、自动化、检测技术、电子工程、电子信息工程等相关专业
	1. 参与研发尖端大型液晶显示屏自动 光学检测设备、技术上领导并且运行工程项目（包括寻找关键供应商）； 2. 与内部和外部的客户交流具体项目的机械问题； 3. 把设计概念应用于不同产品，特别是监督产品的研发、设计、修改工程草图和复杂产品零件图； 4. 制定产品技术指标，监督、运作复杂产品的工程分析，确定、协调、运行、撰写工程测试报告，指定并复查工程文件； 5. 负责设计、研发和应用客户的机械调整工具、元件和相关程序； 6. 能够处理、组装、分装元件、子系统和最终在整个产品寿命周期组装。为整个操作过程制定标准；成为专业化项目或者计划方面的技术专家；
	1． 有5年自动化设备设计制造经验，本科以上学历。 2． 熟练使用SolidWork软件及AutoCAD软件。 3． 有良好沟通技能、团队精神 4． 能够全球范围出差，为客户进行售后服务 

	3
	高级自动控制 工程师
	2
	博士，硕士，学士（具有系统设计经验）
	控制理论与控制工程、自动化、检测技术、电子工程、电子信息工程等相关专业
	1. 参与研发尖端大型液晶显示屏自动光学检测设备系统研发； 2. 主要任务是完成设备控制和自动化控制系统设计、实施和维护； 3. 负责客户技术支持和人员培训工作，适于全球范围出差以及售后服务。 4. 严谨负责、勤奋刻苦、善于学习、勇于创新、具有团队精神；
	学历：博士，硕士，学士（具有系统设计经验）。 2．专业：控制理论与控制工程、自动化、检测技术、电子工程、电子信息工程等相关专业。 3．外语水平：至少掌握一门外语（英语、日语或韩语）。 4．熟悉AutoCAD、Protel等设计软件，能够完成低压配电以及电气控制系统设计， 5．具有运动控制系统设计经验（重要），尤其是伺服控制系统的设计，熟悉三菱 PLC者优先考虑。 6．具有VC或C#语言基础。 

	4
	高级系统工程师
	2
	博士或硕士
	
	1. 参与尖端大型液晶显示屏自动光学检测设备的研发与设计，与多专业工程师团队合作，进行系统整体设计，并负责工程项目； 2. 主要任务为进行系统层面设计、参加概念性和可行性研究，负责系统性能可靠性分析及验证，负责项目的实施、进度控制、设计方案的确认； 3. 严谨负责、勤奋刻苦、善于学习、勇于创新、具有团队精神！
	1． 电子信息工程相关学科博士或硕士，具有工业系统工程相关研究或管理经验 2． 能独立进行一定的系统设计、集成、分析 3． 能负责项目从设计到生产阶段的全过程 4． 熟悉计算机性能与使用 5． 具有电子、光学、机械和自动化方面的相关知识和经验 6． 对各个科技领域有广泛的兴趣 

	5
	算法编程工程师
	2
	本科/研究生
	计算机、控制、电信等相关专业
	参与研发尖端大型液晶显示屏自动光学检测设备，成为工程部核心成员；开发、设计并实施用于TFT检测的信号与图象处理方法；能够独立、按时完成任务，从定义要求指标、建立理论模型、设计软件结构、编程，到调试、优化算法、评估效果；启蒙、带领年轻成员；不断扩展知识于相关领域；严谨负责、勤奋刻苦、善于学习、勇于创新、具有团队精神！
	1、需要熟练掌握一门编程语言，通晓面向对象的编程思想。 2、有sse2，多线程多核、图像处理程序编程经验者优先。 

	6
	图像处理工程师
	2
	硕士、博士
	计算机、数学、信号处理、图像处理、模式识别
	参与研发尖端大型液晶显示屏自动光学检测设备，成为工程部核心成员；开发、设计并实施用于TFT检测的信号与图象处理方法；能够独立、按时完成任务，从定义要求指标、建立理论模型、设计软件结构、编程，到调试、优化算法、评估效果；启蒙、带领年轻成员；不断扩展知识于相关领域；严谨负责、勤奋刻苦、善于学习、勇于创新、具有团队精神！
	计算机、数学，或研究方向为信号处理、图像处理、模式识别、机器视觉。 3. 有信号处理、图像处理或模式识别相关方面的知识及项目经验，对科研有浓厚兴趣。 

	7
	售前/售后技术支持工程师
	2
	本科/研究生
	物理，电子工程，材料，化学等相关专业
	1. 负责管理公司产品在客户现场的装机和应用，提供技术、售前和应用等方面的支持。 2. 为客户提供各类公司产品的介绍，技术培训。 3. 协助市场/销售部门评估公司产品满足客户需求的潜在应用，准备详细的产品技术规格。 4. 执行客户评估和演示项目。参与新软件，新特性，新功能发布有关的Alfa和Beta测试。 5. 负责制定最佳方案文档，其他培训资料，帮助公司丰富产品知识。 6. 对内联系工程、销售和市场部门，对外联系客户，负责处理项目相关的行政和技术事宜。
	1. 物理，电子工程，材料，化学等相关专业硕士研究生，优秀本科毕业生也可考虑 2. 良好的英语沟通能力，通过大学英语6级考试； 3. 需要出差支持不同的客户。 4. 能够胜任有压力的工作。 5. 很强的报告技巧和项目管理能力。 6. 自我激励，积极主动，很好的团队精神。 


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省肇庆市国家高新技术开发区北江大道12号 

	邮编：526238

	联 系 人：姚小姐 
	传真：

	电    话：3103939-806 
	网址：www.3i-systems.com.cn

	E-mail：hr2011@3i-systems.com.cn


肇庆学院
单位情况简介：
肇庆学院是公办全日制综合性本科大学，位于首批中国优秀旅游城市、国家级历史文化名城——广东省肇庆市，距广州市区90公里。肇庆学院两个校区均坐落在风光旖旎的星湖风景名胜区，占地面积1655亩，校园建筑与星湖山水互相呼应，山色秀美，学校被评为全国部门绿化400佳单位、广东省文明单位、肇庆市花园式单位，是读书治学的好地方。

肇庆学院现有全日制在校学生19811人，教职工1217人，其中专任教师881人，教授等正高职称人员94人，副教授等副高职称人员332人；具有博士学位教师142人，硕士学位教师486人。一支以西江学者为代表的高层次人才队伍不断壮大；一批享誉海内外的专家、学者受聘担任学校的客座教授。学校确立“以生为本，以质立校；学术并举，崇术为上”的办学理念，着力构建富有肇庆学院特色的人才培养模式，不断提高教育教学质量，近几年毕业生就业率均在全省本科院校前列。
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	肇庆学院“西江学者”特聘教授
	2
	具有博士学位且具有教授职称（含相关单位相应职务）
	    在哲学、理论经济学、应用经济学、法学、教育学、心理学、体育学、外国语言文学、新闻传播学、艺术学、历史学、数学、物理学、化学、生物学、机械工程、电气工程、电子科学与技术、控制科学与工程、计算机科学与技术（软件工程）、环境科学与工程、林学、工商管理、公共管理等学科专业中招聘。
	1．“西江学者”特聘教授除享受学校按照国家有关规定提供的工资、保险及有关福利待遇外，另外发给奖金每人每年人民币10万元；学科带头人除享受学校按照国家有关规定提供的工资、保险及有关福利待遇外，另外发给奖金每人每年人民币３万元。

2．受聘“西江学者”特聘教授者，学校根据教学、科研工作需要配备助手、实验室、工作室，并提供相应的科研启动经费；受聘学科带头人者，学校提供一定的科研启动费。

3．提供过渡住房。

4．给予50～70万元人民币的安家费。

5．安排配偶工作，协助解决子女入学等。

	2
	肇庆学院学科带头人
	2
	
	同上
	同上

	3
	中巴软件园校方负责人
	1
	具有博士学位或教授职称
	软件工程或相关专业
	1.中巴软件园校方负责人按聘任的岗位职务享受相应的工资、福利待遇，也可面议。

2.提供过渡住房。

3.给予10～50万元人民币的安家费及一定的科研启动费。

3.安排配偶工作，协助解决子女入学等。


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省肇庆市端州区肇庆学院人事处

	邮编：526061

	联 系 人：黎天宇
	传真： 0758－2716445

	电    话：0758－2716445

13717200001 
	网址：www.zqu.edu.cn

	E-mail：rsc@zqu.edu.cn或zqxyrsc@163.com


韶关市建筑设计院
 
单位情况简介：
         韶关市建筑设计院成立于1983年，系从事工业与民用建筑的国家甲级建筑设计院。我院隶属市住房与城乡建设局正处级事业单位，设有建筑、结构、给排水、电气、供热通风与空调、概（预）算和地质勘察等专业，技术骨干力量雄厚，专业配套齐全，技术设备先进，全部采用电脑操作，并配备了天正、广厦、德赛等先进的设计软件。CAD出图率达100%。是目前韶关地区唯一的甲级建筑设计院，并内设有监理公司、基础公司和审图公司。 

人才需求信息： 

	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	建筑师
	1
	研究生
	建筑学
	建筑设计
	熟悉建筑设计工作
	面议

	2
	结构工程师
	1
	研究生
	结构力学
	结构设计
	熟悉结构设计工作
	面议

	3
	钢结构工程师
	1
	研究生
	钢结构
	钢结构设计
	熟悉钢结构设计工作
	面议

	4
	公共设备工程师（给排水）
	1
	研究生
	给排水
	给排水设计
	熟悉给排水设计工作
	面议

	5
	公共设备工程师（暖通空调）
	1
	研究生
	暖通空调
	暖通设计
	熟悉暖通设计工作
	面议

	6
	电气工程师
	1
	研究生
	电气及自动化
	电气设计
	熟悉电气设计工作
	面议


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：韶关惠民北路2号码 

	邮编：512026

	联 系 人：谢梅珍 
	传真：8769224

	电    话：8769224 
	网址：

	E-mail：sgsjzsjy@163.com


韶能集团韶关宏大齿轮有限公司
 
单位情况简介：
公司（原韶关齿轮厂）始建于1966年。1998年经重组改制为韶关宏达齿轮有限公司，2011年公司更名为韶能集团韶关宏大齿轮有限公司，是韶能集团德一个重点企业，属国有控股性质，隶属韶关市。我公司主导产品有载重汽车变速器总成、客车变速器总成，汽车变速器零部件、拖拉机变速器零部件、工程机械等。变速器产品有12个中心距、20个系列100多个品种。出口产品主要有汽车变速器齿轮、轴，中、重型载重汽车后桥螺旋锥齿轮，工业减速机齿轮配件等。主要出口客户为美国伊顿公司、美国约翰迪尔、美国卡特比勒、意大利道依茨等，主要出口地区为美国和东南亚。2011年销售2.6亿元，出口额2153万美元。公司拥有一套科学规范的质量管理体系，通过了国际汽车行业ISO/TS16949:2009的标准认证。始终坚持“团结、勤奋、求精、创新”的企业精神，不断提高产品质量，为用户提供最优质的产品和最优良的服务。
 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	专业技术管理
	2
	研究生及以上学位
	机械制造、机械设计、机电一体化及汽车专业
	从事变速器的设计、机械工艺开发和研究的工作
	高级工程师或同等技术职称或职务，有多年从事企业技术管理和专业技术工作经验，并在从事工作中有过较好的业绩或突出贡献人员
	工作设施软、硬件备配齐全，工作环境舒适，工作时间一周40小时，薪酬待遇面议


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：广东省韶关市工业西路 

	邮编：512026

	联 系 人：李娇 
	传真：0751—8172005

	电    话：0751—872056 
	网址：http://www.sg-gear.com/

	E-mail：sggfzong@vip.163.com


广东省韶关市十里亭韶铸集团有限公司
 
单位情况简介：
            广东省韶铸集团有限公司是中国最大的铸锻件专业生产企业之一，是中国铸造协会副理事长单位，全国铸造标准技术委员会副主任委员单位，全国锻造标准技术委员，精锻件标准工作组织长单位、铸造碳钢件国家标准修订起草单位。1989年被评为国家二级企业，1993年定为国家大型Ⅰ档企业，2006年被评为中国机械500强企业，目前客户遍及全国20多个省、市、自治区，有自营进出口权，产品出口美国、日本、韩国、欧洲、东南亚等世界各国，年出口额4000多万美元。公司地处广东省北部韶关市，现有员工2300多人，其中工程技术及管理人员400多人，集团公司总资产近10亿元，年产值14亿元，年产铸钢件7万吨（最大单件重100吨），铸铁件6万吨，锻钢件15000吨，精锻件1.2亿套（轴承毛坯和汽车、摩托车零配件等），其它还有圆锥破碎机、颚式破碎机、反击式破碎机、吊钩总成及各种金属模具等产品。公司坚持“以人为本”的发展原则，2007年被评为全国模范劳动关系和谐企业。   

 人才需求信息:
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	高级工程师
	1
	研究生以上
	材料成型及控制
	技术管理及工艺研发
	相关企业5年以上工作经验，具备团队领导能力
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：杨友云 

	邮编：0751-8853784

	联 系 人： 
	传真：

	电    话： 
	网址：

	E-mail：512031


粤北人民医院
 
单位情况简介：
我院为汕头大学医学院附属粤北人民医院，已有125年历史，是广东北部规模最大，设备最精良，技术力量最强，集医、教、研于一体的综合性医院，总占地9.8万余平方米，建筑面积14.5万平方米，开放床位达2200多张，新的门诊医技住院综合大楼2012年上半年竣工，投入使用后将有3200张床位，现有员工2100多人，高级职称300人。有美国GE公司进口PET/CT、西门子1.5TMR(磁共振)扫描机2台，128层螺旋CT2台，西门子直线加速器适形调强治疗系统2台、中子刀、伽马刀、大型C臂X光血管造影机2台、数字减影系统X光机、SPECT、“鹰视”准分子激光屈光矫正系统、美国GE四维心脏和腹部彩超等。粤北人民医院的发展将成为粤北地区并辐射粤、湘、赣、桂交界毗邻地区的医学中心。 

 人才需求信息：
	序号
	招聘职位
	需求人数
	学位要求
	专业要求
	工作内容
	职位要求
	单位拟提供的工作条件和薪酬待遇

	1
	学科带头人或骨干
	1
	博士
	消化内科学
	临床
	学科带头人要求博士研究生，有3年以上临床工作经验；骨干要求硕士研究生以上，有SCI文章。
	

	2
	学科带头人或骨干
	1
	博士
	神经内科学
	临床
	
	

	3
	学科带头人或骨干
	1
	博士
	神经外科学
	临床
	
	

	4
	学科带头人或骨干
	1
	博士
	胃肠外科学
	临床
	
	

	5
	学科带头人或骨干
	2
	博士
	心血管内科学
	临床
	
	

	6
	学科带头人或骨干
	1
	博士
	呼吸内科学
	临床
	
	

	7
	学科带头人或骨干
	2
	博士
	儿科学
	临床
	
	

	8
	学科带头人或骨干
	1
	博士
	康复医学
	临床
	
	


	 
联系人员与方式：

	通讯地址：韶关市惠民南路 

	邮编：512026

	联 系 人：李尚华 
	传真：0751—8101956

	电    话：0751—8101522 
	网址：http://www.ybyy.net/

	E-mail：ybyyrsk@21cn.com


